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APRESENTACAO

A Controladoria-Geral do Estado do Acre - CGE-AC, com o propésito de fomentar a
transparéncia e garantir o direito fundamental de acesso a informacado, observados os
dispositivos legais referentes ao tema, lanca esse novo desafio: acompanhar e
monitorar os sitios institucionais dos érgaos e entidades quanto a aplicacdo da Lei de
Acesso a Informacdo, a Lei Federal n.° 12.527/2011 - LAI.

Logo, o Guia de Transparéncia Ativa - GTA visa orientar a divulga¢do, estruturacao e
organizacao das informacdes nos sitios institucionais do Poder Executivo Estadual para
assegurar o cumprimento das disposic¢des legais, promovendo a transparéncia publica
e facilitando o acesso a informacao pela sociedade.

O acesso a informacao é fundamental para que o cidadao possa, além de fiscalizar a
aplicacdo dos recursos publicos, participar da gestdo, fazendo uso do controle social. E
um direito ja consagrado na Constituicdo Federal de 1988 e na Lei Federal n.°
12.527/2011 - LAL.

No Estado do Acre, esse direito é regulamentado pelo Decreto Estadual n.° 7.977, de 10
de julho de 2014. Esse mesmo Decreto estabelece, no art. 3°, as diretrizes orientadas
pelos principios da Administracao:

“Art. 3° O acesso a informagéo nos termos deste Decreto orienta-se pelos principios
da Administragdo Publica, observadas as seguintes diretrizes:

| - respeito a publicidade como preceito geral e do sigilo como exce¢do;

Il - divulgacdo de informacgéo de interesse publico, independente de solicita¢éo;

Il - utilizagéo de meios de comunica¢do oferecidos pela tecnologia da informagéo;
IV - promocgdo da cultura de transparéncia na administragdo publica; e

V - incentivo ao controle social da administra¢éo publica.”

Todas as informacdes sob a guarda do Estado sdao sempre publicas. Em casos
especificos, 0 acesso sera restrito e por periodo determinado.

A Controladoria-Geral do Estado espera que este Guia de Transparéncia Ativa e

suas orientacdes para a divulgacdao de informacdes publicas contribuam para uma
gestdo mais transparente e acessivel ao cidadao.
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TRANSPARENCIA ATIVA

A Transparéncia Ativa é a pratica de disponibilizar informac8es de interesse publico de
forma proativa, sem que seja necessario que o cidadao solicite esses dados. Isso
significa que as institui¢des publicas disponibilizam informacfes relevantes em seus
sitios ou outros meios, facilitando o acesso e a compreensao por parte da sociedade.

Quando se pensa em transparéncia, a ideia primeira que nos vém é a de publicidade
das acdes do governo. No entanto, sao necessarias outras medidas que vdo além da
simples divulgacdo dos servicos publicos realizados a sociedade. Transparéncia ndo
é apenas disponibilizar dados, mas fazé-lo em linguagem clara e acessivel a toda a
sociedade interessada.

Por conseguinte, tanto a Lei de Acesso a Informag¢do quanto o Decreto Estadual
que a regulamenta estabelecem que: “E dever do drgdo ou entidade promover,
independentemente de requerimento, a divulgacdo, em local de facil acesso, no Gmbito
de sua competéncia, de informacdo geral de interesse coletivo por ele produzida ou
custodiada.” (Art. 8°, da Lei n.° 12.527/2012 e Art. 6°, do Decreto n.° 7.977/2014).

Desse modo, as informac8es produzidas pelos 6rgaos e entidades oriundas de suas
atividades e competéncias legais, devem, obrigatoriamente, ser publicadas em seus
sitios eletrénicos.

Com isso, a Controladoria-Geral do Estado pretende, mediante a edi¢cdo deste Guia,
auxiliar a Administracao Publica Estadual quanto a forma adequada para atender as
exigéncias da legislacdao em vigor.

O sitio institucional da Controladoria-Geral do Acre deve ser referéncia a ser seguido
pelos 6rgaos e entidades.

POR QUE E IMPORTANTE?

A transparéncia ativa fortalece a confianca da populacdo no governo, melhora a

prestacao de servicos publicos e reduz a ocorréncia de irregularidade, além de ser um
direito do cidadao e um dever do Estado.

e
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PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Acessibilidade: Os sitios institucionais devem estar em conformidade com o Modelo de
Acessibilidade em Governo Eletrénico (eMAG), assegurando que as pessoas com deficiéncia ou
com limitacBes tecnoldgicas tenham pleno acesso as informacdes. Isso inclui:

* Uso de texto alternativo em imagens;
* Navegacdo por teclado;

* Contraste adequado para leitura; e

* Compatibilidade com leitores de tela.

Clareza e Linguagem Simples: As informac¢des devem ser redigidas em linguagem clara,
objetiva e acessivel. Jargdes ou termos técnicos devem ser evitados ou acompanhados de
explicacBes simples. Lembre-se de que o publico inclui pessoas de diferentes niveis de
escolaridade.

Atualizacdo Constante: A data da ultima atualizagdo deve ser exigida em cada pagina ou
documento. Manter os dados atualizados ndo é apenas uma obrigacao legal, mas também um
compromisso com a qualidade e a credibilidade da informacao.

Gratuidade: De maneira geral, as informacdes disponibilizadas devem ser acessiveis de forma
gratuita sem exigéncia de cadastro prévio, exceto as previsdes legais. Isso garante que nenhum
cidadao seja excluido do acesso por barreiras financeiras ou burocraticas.

Proatividade: Os drgdos devem identificar ativamente quais informag¢des sdao de interesse
coletivo e publica-las antes mesmo de qualquer solicitacdo.

Na sequéncia, seguem as instrucbes para a divulgacao das informacdes de cada érgao e
entidade, com as respectivas fundamentacdes legais em cada secao.
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INFORMACOES PRIORITARIAS

1.1. SITIO OFICIAL PROPRIO NA INTERNET

Em conformidade com os principios fundamentais da Administracao Publica, bem como com
0s preceitos de transparéncia e acesso a informacdo, o 6rgao ou entidade deve manter um
sitio oficial, disponibilizando informacdes institucionais de forma clara e acessivel.

Fundamentacao Legal: Art. 48, 81°, Il, da Lei Complementar n.° 101/2000; Arts. 3°, lII;
9 6°, 1, e 8° 82° da Lei Federal n.° 12.527/2011; Arts. 3°, Ill e 6°, do Decreto Estadual n.°
7.977/2014.

A Lei de Acesso a Informacgdo (LAI) determina que os 6rgaos publicos devem disponibilizar
proativamente informag¢des ao publico, sem necessidade de solicita¢do, utilizando a internet
como principal meio de comunicagao.

1.2. ACESSO A INFORMACAO

O 6rgao ou entidade deve disponibilizar em sitio proprio, a publicacdo de dados e informac&es
relacionadas a Lei de Acesso a Informacao, em uma secao especifica. Essa se¢do precisa estar
acessivel no menu principal do sitio institucional.

A barra de menu principal do sitio deve apresentar uma secdao denominada “Acesso a
Informacdo”, que deve conter, no minimo, os itens listados abaixo, seguindo a nomenclatura e
a ordem estabelecidas:

1. Institucional

2. Acbes e Programas

3. Participac¢ao Social

4. Auditorias

5. Convénios e Transferéncias
6. Receitas e Despesas

7. Licitagbes e Contratos

8. Servidores

9. Informacgdes Classificadas
10. Servico de Informacdo ao Cidaddo - SIC
11. Perguntas Frequentes

12. Dados Abertos

6° |, e 8°, 82° da Lei Federal n.° 12.527/2011; Art. 6°, do Decreto Estadual n.°

e Fundamentacao Legal: Art. 48, 81°, I, da Lei Complementar n.° 101/2000; Arts. 3°, IlI;
7.977/2014.
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1.3. COMO ACESSAR

O acesso para a pagina de Acesso a Informacao deve estar visivel na pagina inicial (parte
superior) do sitio e disponivel com apenas um clique.

9 Fundamentacao Legal: Art. 8° caput, da Lei Federal n.° 12.527/2011 e Art. 6° do
Decreto Estadual n.° 7.977/2014.

1.4. FERRAMENTA DE PESQUISA DE CONTEUDO

O ¢6rgdo ou entidade deve disponibilizar no sitio oficial e na pagina de Acesso a Informacao,
ferramenta de pesquisa de conteudo que permita a busca de informag¢do de maneira agil.

g Fundamentacdo Legal: Art. 8° 83° |, da Lei Federal n.° 12.527/2011 e Art. 6°, do
Decreto Estadual n.° 7.977/2014).
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INFORMAGOES INSTITUCIONAIS

2.1. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL (ORGANOGRAMA)

O 6rgao ou entidade deve divulgar organograma atualizado com a distribuicdo da estrutura
organizacional, compreendendo todas as suas unidades, conforme estabelecido no regimento
interno ou estatuto social.

9 Fundamentacao Legal: Art. 8° 81° |, da Lei Federal n.° 12.527/2011 e Art. 7°, |, do
Decreto Estadual n.° 7.977/2014

Esse item é especialmente relevante em um cenario de governo digital, onde se busca facilitar
o0 acesso do cidaddo as informac@es publicas diretamente pela internet.

2.2. COMPETENCIAS

O orgdo ou entidade deve disponibilizar informaces sobre as suas competéncias legais de
forma atualizada, conforme estabelecidas na legislacao vigente. Quando couber, disponibilizar
link com a legislagdo ou normativo para download.

9 Fundamentacdo Legal: Art. 8° 81°, |, da Lei Federal n.° 12.527/2011; Art. 7°, 1, do
Decreto Estadual n.° 7.977/2014.

2.3. QUEM E QUEM? (Cargos e seus ocupantes)

Sobre os mesmos embasamentos legais do item acima, o 6rgdo ou entidade deve
disponibilizar a relacao/lista contendo as seguintes informacdes: érgao; nome do titular; cargo;
funcdo; endereco; numero do telefone e e-mail. Apresentar, minimamente, os cargos da
estrutura basica do 6rgao ou entidade. Segue exemplo:

Orgao/Entidade

Nome: XXXXXXXXX
Cargo/Funcao

Endereco: XxXxxxxx
E-mail:

NuUmero telefone: (X)xxxx
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Esse detalhamento permite que o cidaddo saiba quem sao os responsaveis por cada func¢ao
ou setor do 6rgao publico.

2.4. ENDERECOS, TELEFONES, E-MAILS E HORARIOS DE ATENDIMENTO

O o6rgao ou entidade deve divulgar o(s) endereco(s), telefone(s), e-mail(s) e horarios para
atendimento ao publico, inclusive das unidades localizadas fora da sede administrativa.

e Fundamentacao Legal: Art.8° 81° |, da Lei Federal n.° 12.527/2011; Arts. 6° e 7°,
caput, do Decreto Estadual n,° 7.977/2014.

2.5. CARTA DE SERVICOS AO USUARIO

A Carta de Servicos ao Usuario é um documento essencial que, de acordo com o artigo 7° da
Lei n.° 13.460, de 2017, deve, obrigatoriamente, ser divulgada pelos 6rgdos e entidades
abrangidos por essa legislacdo. Seu principal objetivo é informar o publico sobre os servigos
disponiveis, as formas de acesso e 0os compromissos assumidos em relacdo a qualidade do
atendimento.

A seguir, algumas exigéncias legais que deve dispor a Carta de Servicos:
1. Objetivo da Carta: A Carta de Servicos deve informar claramente ao usuario sobre os
servicos prestados pelo 6rgao ou entidade, incluindo informacdes sobre como acessar esses

servi¢os e 0s compromissos relativos a qualidade do atendimento.

2. Conteudo minimo:

Servicos oferecidos;

Requisitos e documentos necessarios para acessar 0s servicos;
Etapas do processamento dos servi¢os;

Previsao de prazo maximo para a prestacao do servico; e
Forma de prestacdo do servico;

3. Compromissos e padroes de qualidade: A Carta também deve incluir compromissos sobre
a qualidade do atendimento, abordando:

Prioridades de atendimento;

Mecanismos de comunica¢do com usuarios;
Procedimentos para responder manifestacdes; e
Mecanismos de consulta sobre andamento de servicos.
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4. Atualizacao e divulgacao: A Carta de Servicos deve ser atualizada periodicamente e
amplamente divulgada, preferencialmente por meio do sitio eletrénico do 6rgao ou entidade.

5. Regulamentacao: Cada poder e esfera de governo deverdo criar regulamentos especificos
para a operacionalizacao dessa Carta, conforme suas necessidades.

Com essa iniciativa, busca-se aprimorar a transparéncia, facilitar o acesso do cidadao aos
servi¢os publicos e garantir um atendimento mais eficiente e de qualidade.

9 Fundamentacao Legal: Art.7° e seguintes da Lei Federal n.° 13.460/2017.

2.6. ATOS NORMATIVOS

Os orgaos e entidades devem divulgar os atos normativos que expedem no exercicio de sua
competéncia, tais como decretos, instru¢cdes normativas, portarias e resolugdes.

A publicacdo desses atos no sitio oficial € fundamental para assegurar a transparéncia e a
publicidade das acBes governamentais e regulatorias. Por meio da divulga¢do formal, a
sociedade tem acesso as normas vigentes, podendo cumprir os requisitos legais e ajustar suas
condutas de acordo com as diretrizes estabelecidas.

Além disso, para que um ato normativo tenha validade e eficacia, é essencial que seja
amplamente divulgado. Dessa forma, todos os interessados podem tomar conhecimento das
novas regras e se adequar a elas, promovendo seguranca juridica e previsibilidade nas
relacdes entre a administra¢do publica e a sociedade.

9 Fundamentacao Legal: Art. 37 da CF/1988; Arts 3°,11; 6° 1; 7°,11, V e Vl e 8°, caput, da Lei
Federal n.° 12.527/2011; Arts. 3°11,; 6% 7°, |, do Decreto Estadual n.° 7.977/2014.

Atualizacao: As informacdes devem estar atualizadas no periodo maximo de 30 dias.
Historico: Nos sitios eletronicos devem conter as informacg8es, no minimo, dos ultimos 3 anos.

Filtros: Devem existir filtros de pesquisas dentro do conjunto especifico dos dados em
questao.
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2.7. CONSELHOS

Sobre os mesmos embasamentos legais do item acima, o 6rgao ou entidade deve divulgar e
manter atualizadas as informacdes referentes aos conselhos pertencentes ou subordinados a
pasta.

9 Fundamentacdo Legal: Art. 37 da CF/1988; Arts 3°,II; 6°, I; 7°,1I, V e Vi e 8, caput, da Lei
Federal n.° 12.527/2011; Arts. 3°, 1l,; 6°; 7°, |, do Decreto Estadual n.° 7.977/2014

Atencao: Caso o 6rgdo ou entidade nao tenha um conselho subordinado, é necessario incluir
uma declaracdo explicando essa auséncia, com a atualizacdo sendo realizada anualmente. A
declaracdao deve ser registrada e assinada pela area competente, por meio do Sistema
Eletronico de Informacdes (SEI).

2.8. REDES SOCIAIS

O 6rgdo ou entidade deve disponibilizar na pagina inicial do sitio oficial, /ink para as redes
sociais do 6rgao ou entidade. De acordo com a Lei Federal n.° 12.527/2011 (Lei de Acesso a
Informacao) e o Decreto Estadual n.° 7.977/2014, os érgaos e entidades publicas devem
garantir a transparéncia das informacdes.

O artigo 3°, inciso lll, da Lei Federal n.° 12.527/2011 estabelece que a administracdo publica
deve disponibilizar, de forma acessivel e transparente, informacdes que sejam de interesse
publico, incluindo aquelas sobre a estrutura, acfes e servicos prestados. Além disso, o artigo
6°, inciso I, da mesma lei, exige que essas informacdes sejam atualizadas e acessiveis.

9 Fundamentacao Legal: Arts. 3°Il; 6°, I; e 8° §2° da Lei Federal n.° 12.527/2011; Art. 3°,
I, do Decreto Estadual n.° 7.977/2014.

2.9. BOTAO RADAR DA TRANSPARENCIA

O 6rgdo ou entidade deve disponibilizar na pagina inicial do sitio oficial, /ink para o Radar da
Transparéncia Publica. O Programa Nacional de Transparéncia Publica (PNTP), liderado pela
Atricon (Associa¢do dos Membros dos Tribunais de Contas do Brasil), € uma iniciativa voltada
para promover e avaliar a transparéncia das informacgdes publicas em estados e municipios
brasileiros.

Baseia-se em uma série de critérios de avaliacdo que ajudam a medir o grau de transparéncia
das entidades publicas, permitindo comparac¢des e gerando indicadores de melhoria.

9 Fundamentacao Legal: Art. 37 da CF e Art. 3°, caput, da Lei Federal n.° 12.527/2011.
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2.10. SERVICOS DE SAUDE

O 6rgao ou entidade da area de saude estadual deve divulgar informacdes relacionadas aos
servicos especificos de saude, indicando os horarios, os profissionais prestadores de servicos,
as especialidades e o local de atendimento.

9 Fundamentacao Legal: Art. 7°, VI, da Lei Federal n.° 8.080/1990.

Atualizacao: As informacdes devem ser atualizadas mensalmente.
Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de dados em questao.
NOTA: Esse item deve ser publicado na dimensao “Institucional”, ap6s os itens obrigatérios.

2.11. ASSISTENCIA FARMACEUTICA - ESTOQUE DE MEDICAMENTOS

O oOrgdo ou entidade da area de saude estadual deve disponibilizar a lista do estoque dos
medicamentos fornecidos pelo Sistema Unico de Sadde (SUS). O art. 6-A, da Lei Federal n.°
8.080/1990, incluido pela Lei Federal n.° 14.654/2023 estabelece a obrigatoriedade da
disponibilizacdo das informacdes sobre os estoques de medicamentos das farmacias publicas
em suas paginas eletronicas.

Esta medida visa proporcionar maior transparéncia e facilitar o acesso da popula¢do as
informacdes sobre a disponibilidade de medicamentos, com o compromisso de atualizar esses
dados a cada quinze dias.

9 Fundamentacao Legal: Art. 7°, VI, da Lei Federal n.° 8.080/1990 e 6-A, da Lei Federal
n.° 14.654/2023.

2.12. TRANSPARENCIA E PRESTACAO DE CONTAS NA SAUDE

O orgdo ou entidade da area de saude estadual deve disponibilizar, de forma transparente e
acessivel, ao publico informacgdes detalhadas sobre a saude em seu sitio oficial:

I- Relatérios Mensais

* Taxa de ocupacao de leitos nos hospitais: Isso ajuda a avaliar a capacidade de atendimento
das unidades hospitalares e identificar possiveis falhas ou sobrecarga.

* Indices de atendimento nas unidades de satde: Isso se refere ao volume de atendimentos
realizados nas unidades de saude, o que pode refletir a eficiéncia e a capacidade de resposta do
sistema.

* Evolucao de casos de doencas endémicas e epidémicas: Relatdrio relevante para monitorar
surtos e epidemias, ajudando a identificar padrdes e possibilitar uma resposta mais rapida.
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Il - Relatérios Justificativos:

* Investimentos na saude: Relatorio sobre o que esta sendo investido no setor, possibilitando
maior compreensao sobre o uso dos recursos publicos.

* Publicacdo trimestral detalhada dos investimentos, especificando a destinacdo dos
recursos e os impactos esperados: Esse detalhamento ajuda a garantir que os investimentos
sejam feitos de forma eficiente e que a populacdo tenha clareza sobre os objetivos dos recursos
aplicados.

Em casos de baixo desempenho ou situagdes criticas, o 6rgao ou entidade devera apresentar
relatérios detalhados contendo:

* Analise das causas do baixo desempenho ou da crise;
* Propostas de acao corretiva, ou seja, medidas a serem tomadas para corrigir o problema.

g Fundamentacao Legal: Art. 7°, VI, da Lei Federal n.° 8.080/1990 e 6-A, da Lei Federal
n.° 14.654/2023.

2.13. PERGUNTAS FREQUENTES

Os o6rgaos ou entidades publicas devem disponibilizar, em uma secdo especifica e de facil
acesso, as perguntas mais frequentes realizadas pelos cidaddos sobre suas atividades.

A secdo de perguntas frequentes (FAQ) deve:

» Ser estruturada no formato de perguntas e respostas;
« Ser organizada por temas ou assuntos, sempre que possivel; e
* Esclarecer as duvidas mais comuns.

Importante: A data da ultima atualizacdo do conteudo deve ser informada de forma clara na
publicacdo, para que os cidadaos saibam se as informac8es estdo atualizadas.

Fundamentacao Legal: Art. 8°, 81°, VI, da Lei Federal n.° 12.527/2011 (Lei de Acesso a
Informacgdo) e no Art. 6° do Decreto Estadual n.° 7.977/2014.

Lyé ACRE "

GUIA DE TRANSPARENCIA ATIVA
e



SECAO 3

A receita, conforme definida pela Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei n.° 101/2000), engloba
todos os recursos financeiros arrecadados por meio de tributos, contribuicdes e outras fontes
de ingresso. Esses recursos sao destinados ao financiamento das atividades governamentais,
garantindo a execucdo de politicas publicas e a manutencao dos servicos essenciais.

A receita publica deve ser disponibilizada para o publico para garantir a transparéncia e a
fiscalizacdo da gestao publica. Isso esta alinhado com os principios da administra¢cdo publica
previstos na Constituicdo Federal, como a publicidade, a moralidade e a eficiéncia.

Ao tornar as receitas publicas acessiveis, o governo permite que a sociedade acompanhe a
origem dos recursos arrecadados e o0 uso que esta sendo feito deles, assegurando que sejam
empregados de forma responsavel e em conformidade com os interesses coletivos.

3.1. RECEITAS - PREVISAO E REALIZACAO

Os orgaos e entidades publicas devem disponibilizar informag¢des sobre a receita publica
prevista, realizada e arrecadada. Essas informacdes ja estdo publicadas no Portal de
Transparéncia do Estado do Acre.

Portanto, o 6rgao ou entidade deve incluir, em seu proprio sitio eletrénico, um link direto
gue direcione ao painel de receitas do Portal:

e Valores previstos na Lei Orcamentaria Anual (LOA);
e Valores realizados, incluindo recursos extraordinarios, deducdes e lancamentos de
crédito tributario.

Fundamentacao Legal: Art. 48, 81°, 1I, e Art. 48-A, Il, da Lei Complementar n.° 101/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal); Art. 8°, II, da Lei Federal n.° 12.527/2011 (Lei de Acesso
a Informacao); Art. 7°, IV e V, do Decreto Estadual n.° 7.977/2014.

Atualizacao: As informacBes devem estar atualizadas no periodo maximo de 5 dias.
Historico: Nos sitios eletronicos devem conter as informacdes, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Exportar dados: Possibilitar gravacao de relatérios em, pelo menos, um tipo de formato
editavel (.txt, .csv, .json e outros).

Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de dados em questao.
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3.2. RECEITAS - CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

O orgdo ou entidade deve disponibilizar informacdes detalhadas sobre a classificagdo
orcamentaria por natureza da receita, incluindo categoria econémica, origem, espécie e seus
desdobramentos.

Essas informacdes ja estdao publicadas no Portal de Transparéncia do Estado do Acre,
https://transparencia.ac.gov.br/receitas. Assim, o érgao ou entidade deve incluir em seu
sitio eletrGnico um /ink que direcione ao painel de receitas do Portal.

Responsabilidade Fiscal); Art. 8°, 81°, Ill, da Lei Federal n.° 12.527/2011 (LAI); Art. 7°, IV,

9 Fundamentacgao Legal: Art. 48, 82°, da Lei Complementar n.° 101/2000 (Lei de
do Decreto Estadual n.° 7.977/2014.

Atualizacao: As informacdes devem estar atualizadas no periodo maximo de 5 dias.

Historico: Nos sitios eletrénicos devem conter as informag¢des, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Exportar dados: Possibilitar gravacao de relatérios em, pelo menos, um tipo de formato
editavel (.txt, .csv, .json e outros).

Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de dados em questao.

Nota importante:

* Mesmo que o 6rgdo ou entidade ndo possua receita prépria, € obrigatério disponibilizar em
seu sitio eletrénico um link direcionando para o Portal de Transparéncia do Estado do Acre.

3.3. DIVIDA ATIVA

A Procuradoria-Geral do Estado do Acre (PGE) deve disponibilizar publicamente a lista dos
inscritos em divida ativa (tributaria e ndo tributaria). Essa lista deve conter, no minimo, as
seguintes informacdes:

Nome do inscrito;

Cédigo de identificacao;

Data da inscrigao na divida ativa;
Valor total da divida por exercicio.

9 Fundamentacdo Legal: Art. 198, §3° |l, da Lei Federal n.° 5.172/1966 (Codigo
Tributario Nacional).
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Atualizacao: As informac¢des devem estar atualizadas até o Ultimo exercicio encerrado.
Historico: Nos sitios eletrénicos devem conter as informag¢des, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Exportar dados: Possibilitar gravacdao de relatérios em, pelo menos, um tipo de formato
editavel (.txt, .csv, .json e outros).

Filtros: Deve conter ferramenta especifica de pesquisa (por nome, CPF/CNPF e ano da
inscricao da divida publica).

3.4. RENUNCIAS DE RECEITAS - ESPECIES DE DESONERACAO

A Secretaria de Estado da Fazenda do Acre (SEFAZ) deve disponibilizar publicamente as
informacdes sobre as espécies de desoneracao fiscal concedidas pelo Estado.

Essas informacdes devem incluir:

+ A descricao detalhada de cada tipo de desoneracao (tributaria ou ndo tributaria);

+ Os requisitos necessarios para acessar cada uma das desoneracoes;

+ O procedimento previsto para a solicitacdo e concessdao das desonerag¢des, quando
aplicavel.

Fundamentacao Legal: Art. 198, 8§ 3°, IIl, do Codigo Tributario Nacional (CTN); Art. 37,
caput, da Constituicdo Federal; Arts. 14, 48, 81°, I, e 48-A, Il, da Lei Complementar n.°

9 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal); Art. 8° |Il, do Decreto Federal n.°
10.540/2020; Art. 7° VI, da Lei Federal n.° 12.527/2011 (LAl) Lei de Acesso a
Informacao).

3.5. RENUNCIAS DE RECEITAS - DADOS QUANTITATIVOS

A Secretaria de Estado da Fazenda do Acre (SEFAZ) deve disponibilizar publicamente dados
qguantitativos sobre as renuncias de receitas, contemplando as seguintes informacgdes:

e Espécie da renuncia de receita;

Justificativa e fundamento legal de cada renuncia;

Previsao do montante a ser renunciado, conforme as leis orcamentarias vigentes;

Valor efetivamente renunciado;

Medidas compensatérias previstas, em cumprimento ao disposto no caput do Art. 14 da
Lei Complementar n.° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

9 Fundamentacao Legal: Art. 37, caput, da CF/1988; Arts. 14 e 48, 81°, 1I, e 48-A, 1I, da LC
n.° 101/2000 e Art. 8°, Il, do Decreto n.° 10.540/2020.
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Atualizacao: As informacfes devem estar atualizadas até o ano anterior ao da realiza¢do do
estudo.

Historico: Nos sitios eletrénicos devem conter as informagfes, no minimo, dos ultimos 3
anos.

Exportar dados: Possibilitar gravacao de relatérios em, pelo menos, um tipo de formato
editavel (.txt, .csv, .json e outros).

Filtros: Devem conter ferramentas especificas de pesquisa dentro do conjunto de dados em
questao.

3.6. RENUNCIAS DE RECEITAS - INFORMACOES PORMENORIZADAS

Sobre os mesmos embasamentos legais do item 3.5, a Secretaria de Estado da Fazenda do
Acre (SEFAZ) deve disponibilizar informacdes detalhadas sobre as rentncias de receita,
contendo, no minimo, os seguintes elementos:

o |dentificagdo dos beneficiarios: Nome completo ou razao social e CNPJ;

e Setor: Area de atuacdo do beneficidrio (exemplo: industria, comércio, servicos, etc.);

e Espécie do beneficio: Tipo de renuncia concedida (exemplo: isencao, reducao de base de
calculo, crédito presumido, etc.);

e Produto: Descricdo do produto ou servico beneficiado, se aplicavel;

e Valor: Montante efetivamente renunciado;

¢ Vigéncia: Periodo de duracdo do beneficio concedido;

e Contrapartida e/ou impacto obtido e/ou estimado: Descricdo de contrapartidas
oferecidas pelos beneficiarios ou estimativa dos impactos econdmicos ou sociais gerados,
quando aplicavel.

Atualizacao: As informacdes devem estar atualizadas até o ano anterior ao da realizacao do
estudo.

Historico: Nos sitios eletronicos devem conter as informag¢des, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Exportar dados: Possibilitar gravacao de relatérios em, pelo menos, um tipo de formato
editavel (.txt, .csv, .json e outros).

Filtros: Devem conter ferramentas especificas de pesquisa dentro do conjunto de dados em

questao.

3.7. RENUNCIAS DE RECEITAS - INCENTIVOS CULTURAIS DADOS ESPECIFICOS

Sob 0s mesmos embasamentos legais dos itens 3.5 e 3.6, a Secretaria de Estado da Fazenda
do Acre (SEFAZ) deve disponibilizar informacdes detalhadas sobre os incentivos relacionados
a projetos culturais e esportivos, contendo, no minimo, os seguintes dados:

e Nome do patrocinador ou doador: Identificacdao completa da pessoa fisica ou juridica que
contribuiu com o projeto;
e Beneficiario: Nome do responsavel ou entidade que recebeu o incentivo;
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Data de captacao: Data em que os recursos foram captados;

Valor captado: Montante total obtido pelo projeto;

Andamento do projeto: Situacao atual do projeto (exemplo: em execucado, concluido, ou
outro status relevante);

Prazo: Periodo estimado para a conclusao do projeto ou vigéncia do incentivo.

Atualizacao: As informacdes devem estar atualizadas até o ano anterior ao da realizacao do
estudo.

Historico: Nos sitios eletrénicos devem conter as informag¢des, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Exportar dados: Possibilitar gravacao de relatérios em, pelo menos, um tipo de formato
editavel (.txt, .csv, .json e outros).

Filtros: Devem conter ferramentas especificas de pesquisa dentro do conjunto de dados em
questao.
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SECAO 4

A transparéncia na execuc¢ao das despesas publicas ¢é essencial para fortalecer a confianca
da populacdo na gestao do Estado. Ela possibilita que os cidaddos compreendam como os
recursos estdao sendo alocados e utilizados, além de incentivar a participacdo ativa da
sociedade na fiscalizacdo das financas publicas, assegurando que o0s recursos sejam
empregados de maneira justa e eficiente.

4.1. DESPESAS - EXECUCAO E CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

O 6rgao ou entidade competente deve disponibilizar as despesas publicas, detalhando sua
execugao, nas seguintes etapas:

e Empenho;
e Liquidacao; e
e Pagamento.

Além disso, é necessario que o érgao ou entidade identifique a classificagcao orcamentaria
de cada despesa, indicando claramente:

¢ Unidade orcamentaria;
e Funcgao;

e Subfuncao;

e Categoria econdmica;

e *Grupo de despesas;

e Elemento de despesa; e
e Fonte de recurso.

Essas informacgdes detalhadas ja estdo publicadas no Portal de Transparéncia do Estado do
Acre. O 6rgdo ou entidade deve disponibilizar um link que encaminhe para o Painel de
Despesa Detalhada https://transparencia.ac.gov.br/despesas do referido portal.

Isso permitira que a sociedade tenha acesso facil e rapido a visdao detalhada da execuc¢do das
despesas publicas, promovendo a transparéncia e o controle social.

Fundamentacao Legal: Art. 37, caput, da CF/1988; Art. 7°, VI e 8° 81° Ill, da Lei
Federal n.° 12.527/2011; Art. 48, 81°, Il, e 48-A, |, da LC n.° 101/2000 e Art. 8° |, do
Decreto n.° 10.540/2020; Art. 7°, IV e V, do Decreto Estadual n.° 7.977/2014.
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Atualizacao: As informacdes devem estar atualizadas no periodo maximo de 5 dias.
Historico: Nos sitios eletrénicos devem conter as informac8es, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Exportar dados: Possibilitar gravacao de relatérios em, pelo menos, um tipo de formato
editavel (.txt, .csv, .json e outros).

Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de dados em questdao (no minimo

ano/meés).

4.2. DESPESAS - BENEFICIARIO, BEM/SERVICO E PROCEDIMENTO LICITATORIO

O ¢6rgao ou entidade competente deve disponibilizar informacdes detalhadas sobre as
despesas realizadas, abrangendo dados especificos e valores relacionados aos beneficiarios
dos pagamentos e aos bens fornecidos ou servicos prestados e procedimento licitatério
originario da despesa. Essas informag¢des sdo essenciais para assegurar que a execuc¢ao
orcamentaria seja clara, acessivel e sujeita ao controle social.

As informacdes detalhadas neste item estardo disponiveis no Portal de Transparéncia do
Governo do Estado do Acre, por meio de um /ink na se¢ao "Despesa” de forma que traga o

orgao selecionado.

Os dados divulgados devem incluir, no minimo, os seguintes itens:

Numero do empenho;
Unidade orcamentaria;
Valor do empenho;
Fonte; e

Elemento de despesa.

Essas informacdes tém como objetivo garantir a transparéncia nos pagamentos realizados
pelo Estado, permitindo que a sociedade compreenda ndao s6 os valores envolvidos, mas
também os beneficiarios, a origem dos recursos e a natureza das despesas.

Fundamentacao Legal: Art. 37, caput, da CF/1988; Art. 7°, VI e 8° 8§1° Ill, da Lei
Federal n.° 12.527/2011; Art. 48, 81°, I, e 48-A, |, da LC n.° 101/2000 e Art. 8°, |, “h”, do
Decreto n.° 10.540/2020; Art. 7°, IV e V, do Decreto Estadual n.° 7.977/2014.

Atualizacao: As informacBes devem estar atualizadas no periodo maximo de 5 dias.
Historico: Nos sitios eletronicos devem conter as informacgdes, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Exportar dados: Possibilitar gravacao de relatérios em, pelo menos, um tipo de formato
editavel (txt, csv, json e outros).

Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de dados em questdo. (no
minimo, ano, més).
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4.3. GASTOS COM PUBLICIDADE E PROPAGANDA

O o6rgdo ou entidade competente deve disponibilizar publicamente informacfes detalhadas
sobre as despesas realizadas com publicidade e propaganda, para garantir a transparéncia na
utilizacao dos recursos publicos. Essas informag¢des devem ser claras e acessiveis ao publico, e
devem incluir, no minimo, os seguintes dados:

e Nome do beneficiario;
e Valor; e
e Finalidade.

Fundamentacao Legal: Art. 37, caput, da CF/1988; Art. 8°, Ill, da Lei Federal
n.°12.527/2011 e Art. 7°, IV, do Decreto Estadual n.° 7.977/2014.

Atualizacao: As informacdes devem estar atualizadas no periodo maximo de 5 dias.
Historico: Nos sitios eletrénicos devem conter as informacdes, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Exportar dados: Possibilitar gravacao de relatérios em, pelo menos, um tipo de formato
editavel (.txt, .csv, .json e outros)

Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de dados em questao. (no
minimo, ano, més).

4.4. ORDEM CRONOLOGICA DE PAGAMENTO

O 6rgao ou entidade deve disponibilizar, de forma clara e acessivel, a relagao da Ordem
Cronolégica de Pagamentos. Essa relacdo deve ser publicada periodicamente e deve conter,
no minimo, as seguintes informacdes:

e Fonte de recursos;

e NuUmero de ordem da fila;

e CNPJ/CPF e nome do credor;
e Numero do empenho;

e Valor liquidado;

e Data do vencimento; e

e Data do pagamento.

Além disso, no caso de pagamentos fora de ordem, ou seja, quando o pagamento ndo segue
a ordem cronolégica estabelecida, deve ser claramente discriminado o motivo da alteragao,
garantindo que a justificativa para tal excecao esteja transparente e acessivel ao publico.

9 Fundamentacao Legal: Art. 141, 82° e §83°, da Lei Federal n.° 14.133/2021; Art. 337-H
do Codigo Penal; Arts. 43, 11, 51, X, do Decreto Estadual n.° 11.363/2023.
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Atualizacao: As informacBes devem estar atualizadas no periodo maximo de 30 dias.
Historico: Nos sitios eletrénicos devem conter as informacgdes, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Exportar dados: Possibilitar gravacdo de relatérios em, pelo menos, um tipo de formato
editavel (.txt, .csv, .json e outros).

Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de dados em questao.

4.5. EMENDAS PARLAMENTARES - INFORMAGOES GERAIS

Os 6rgaos ou entidades que receberem recursos provenientes de Emendas Parlamentares
devem disponibilizar informac¢des detalhadas e atualizadas sobre o destino e a execucdo
desses recursos. Essas informac6es sdo fundamentais para garantir a transparéncia na gestao
publica e permitir que a sociedade acompanhe a utilizacdo dos recursos provenientes de
emendas. As informacfes a serem disponibilizadas devem conter, no minimo, os seguintes
dados:

e Autoria;

Valor previsto;
Valor realizado.
Objeto;

Funcdo do governo.

O objetivo dessa exigéncia é garantir a transparéncia no uso dos recursos publicos,
especialmente os provenientes de emendas parlamentares, assegurando que os cidadaos
possam verificar como esses recursos estdo sendo aplicados e acompanhando a execucao de
projetos e acBes resultantes dessas emendas.

Essas informacdes serao disponibilizadas no Portal de Transparéncia do Governo do Estado
do Acre, por meio de um link direcionado para o painel de "Despesa - Principais Consultas -
Emendas Parlamentares".

Fundamentacao Legal: Emenda Constitucional n.° 105/2016; Art. 19 da Portaria
9 Interministerial ME/SEGOV n.° 6.411/2021; Nota Recomendatéria ATRICON n.°
01/2022; Acérdao n.° 518/2023-TCU-Plenério.

Atualizacao: As informac8es devem estar atualizadas no periodo maximo de 30 dias.
Historico: Nos sitios eletrénicos devem conter as informacdes, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Exportar dados: Possibilitar gravacao de relatérios em, pelo menos, um tipo de formato
editavel (.txt, .csv, .json e outros).

Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de dados em questao.
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4.6. EMENDAS PARLAMENTARES - EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Os oOrgdos e entidades que recebem recursos provenientes de emendas parlamentares
devem, obrigatoriamente, apresentar um detalhamento claro sobre a execucdo orcamentaria
e financeira desses recursos.

Esse detalhamento deve ser incluido nos demonstrativos fiscais, conforme estabelecido pela
Emenda Constitucional n.° 105/2016 e regulamentado pela Portaria Interministerial ME/SEGOV
n.° 6.411/2021, além das orientacbes da Nota Recomendatéria ATRICON n.° 01/2022 e do
Acérdao 518/2023 do TCU.

Interministerial ME/SEGOV n.° 6.411/2021; Nota Recomendatéria ATRICON n.°

g Fundamentacao Legal: Emenda Constitucional n.° 105/2016; Art. 19 da Portaria
01/2022; Acérdao n.° 518/2023-TCU-Plenario.

Atualizacao: As informacdes devem estar atualizadas no periodo maximo de 30 dias.
Histoérico: Nos sitios eletrénicos devem conter as informagdes, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Exportar dados: Possibilitar gravacdao de relatérios em, pelo menos, um tipo de formato
editavel (.txt, .csv, .json e outros).

Filtros: Devem conter ferramentas especificas de pesquisa dentro do conjunto de dados em
guestao.
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CONVENIOS E TRANSFERENCIAS

Convénios e transferéncias de recursos publicos devem ser divulgados pelos 6rgaos ou
entidades de forma transparente, a fim de garantir o direito da sociedade de acessar
informacgdes sobre como os recursos estao sendo aplicados e de que forma as parcerias estao
sendo estabelecidas.

A LAl exige que as informacdes sobre convénios, transferéncias voluntarias ou obrigatérias
sejam disponibilizadas para garantir a fiscalizacdo publica e o controle social sobre o uso de
recursos publicos.

5.1. CONVENIOS E TRANSFERENCIAS RECEBIDAS

Os oOrgdos ou entidades publicas que recebam recursos provenientes de transferéncias
voluntarias devem assegurar a transparéncia e a acessibilidade dessas informacgdes,
disponibilizando-as de maneira detalhada e estruturada. Essas transferéncias podem incluir
convénios, termos de cooperacao, ajustes ou outros instrumentos congéneres, oriundos de
orgaos ou poderes publicos ou, ainda, de entidades privadas.

As informacgdes a serem publicadas devem compreender, no minimo, os seguintes elementos:

e Orgdo ou poder repassador dos recursos;

e Numero/ano do convénio, termo ou ajuste (ou instrumento equivalente);
Objeto;

Valor total previsto dos recursos envolvidos;

Valores ja repassados e datas de repasse;

Vigéncia; e

Inteiro teor do instrumento.

9 Fundamentacao Legal: Art. 8° 81° Il, da Lei Federal n.° 12.527/2011; Art. 7°, V, do
Decreto Estadual n.° 7.977/2014.

Atualizacao: As informac8es devem estar atualizadas no periodo maximo de 30 dias.
Historico: Nos sitios eletrénicos devem conter as informacdes, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Exportar dados: Possibilitar gravacao de relatérios em, pelo menos, um tipo de formato
editavel (.txt, .csv, .json e outros).

Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de dados em questao, permitir
no minimo a consulta por exercicio.
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5.2. CONVENIOS E TRANSFERENCIAS REALIZADAS

O 6rgdo ou entidade deve disponibilizar informac¢des sobre transferéncias de recursos de
natureza voluntaria realizada pelo 6rgao/entidade para outros poderes, 6rgaos, pessoas fisicas
ou juridicas e devem garantir a publicacdo detalhada e acessivel dessas informagdes. Essas
transferéncias, geralmente formalizadas por meio de convénios, termos de cooperagdo,
ajustes ou instrumentos congéneres, devem ser publicadas de forma clara, estruturada e
atualizada, promovendo a transparéncia e o controle social.

As informag¢des minimas a serem disponibilizadas incluem:

1. Nome do beneficiario;

2. Numero/ano do convénio, termo ou ajuste (ou instrumento equivalente);
3. Objeto;

4, Valor total previsto dos recursos envolvidos;

5. Valores ja repassados e datas dos repasses;

6. Vigéncia; e

7. Inteiro teor do instrumento.

e Fundamentacao Legal: Art. 8° 81°, |l, da Lei Federal n.° 12.527/2011; Art. 7°, V, do
Decreto Estadual n.° 7.977/2014.

Atualizacao: As informacdes devem estar atualizadas no periodo maximo de 30 dias.
Historico: Nos sitios eletrdnicos devem conter as informacdes, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Exportar dados: Possibilitar gravacdao de relatérios em, pelo menos, um tipo de formato
editavel (.txt, .csv, .json e outros).

Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de dados em questao, permitir
no minimo a consulta por exercicio.

5.3. ACORDOS SEM REPASSES FINANCEIROS

Orgdos e entidades devem divulgar informacées detalhadas sobre ajustes, acordos, termos de
parceria, convénios e instrumentos similares que ndao envolvam transferéncia ou recebimento
de recursos financeiros. Essas informac¢des devem incluir, no minimo: nome das partes,
numero/ano do instrumento, objeto, vigéncia e o teor completo do documento.

Fundamentacao Legal: Art. 37, caput, da Constituicao Federal de 1988; Art. 8°, 81°, VI,
da Lei Federal n.° 12.527/2011 e Art. 7°, 1l e V, do Decreto Estadual n.° 7.977/2014.
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Atualizacao: As informacBes devem estar atualizadas no periodo maximo de 30 dias.
Historico: Nos sitios eletrénicos devem conter as informacgdes, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Exportar dados: Possibilitar gravacao de relatérios em, pelo menos, um tipo de formato
editavel (.txt, .csv, .json e outros).

Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de dados em questao, permitir
no minimo a consulta por exercicio.
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SERVIDORES E DIARIAS

Ainda se tratando de transparéncia da gestdo fiscal, conforme o art. 48, 8 1°, inciso Il, da Lei
Complementar n.° 101/2000 - LRF, deve ser de plena liberacdo para conhecimento e
acompanhamento da sociedade, em tempo real, informa¢des pormenorizadas sobre a
execuc¢dao orcamentaria e financeira, incluindo obrigatoriamente:

6.1. RELACAO NOMINAL DOS SERVIDORES

O 6rgao ou entidade deve publicar:

Relagdo nominal dos Servidores;
Indicacdo de Cargo/Funcao;
Lotacgao; e

Carga horaria desempenhada.

Estas informacdes ja estdo publicadas no Portal de Transparéncia do Estado, devendo o érgao
ou entidade disponibilizar link que direcione para o painel de Servidores
[https://transparencia.ac.gov.br/servidores] do Portal de Transparéncia do Governo do Estado
do Acre.

Fundamentacao Legal: Art. 48, 8 1° Il da Lei Complementar Federal n.° 101/2000;
Arts. 3% I 11, 1l IVe Ve 8° caput e § 1°, 1l e lll, da Lei Federal n.° 12.527/2011 c/c Arts.
37, caput e 39, § 6°, da CF/1988; Art. 6° e Art. 7°, IX, do Decreto Estadual n.° 7.977/2014.

6.2. REMUNERAGCAO DOS SERVIDORES

Sobre os mesmos embasamentos legais do item acima, o 6rgao ou entidade deve publicar a
remunera¢dao nominal dos servidores, pensionistas, estagiarios, incluindo eventuais parcelas
indenizatdrias e o valor dos descontos.

Estas informacdes ja estdo publicadas no Portal de Transparéncia do Estado, devendo o érgao
ou entidade disponibilizar /ink que direcione para o painel Remuneracdo de Servidores
https://transparencia.ac.gov.br/servidores do Portal de Transparéncia do Governo do Estado
do Acre.

Nesta secdo, devem ser disponibilizadas ainda as tabelas com o padrdao remuneratério dos
cargos e funcdes.
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https://transparencia.ac.gov.br/servidores
https://transparencia.ac.gov.br/servidores

6.3. LISTA DE ESTAGIARIOS

O 6rgdo ou entidade deve publicar a lista de seus estagiarios. Estas informagdes ja estdo
publicadas no Portal de Transparéncia do Estado, devendo o 6rgao ou entidade disponibilizar

link que direcione para 0 painel Remuneragao de Servidores
https://transparencia.ac.gov.br/servidores do Portal de Transparéncia do Governo do Estado
do Acre.

g Fundamentacdo Legal: Art. 37, caput e 39, § 6°, da CF/1988; Art. 6° e Art. 7°, IX, do
Decreto Estadual n.° 7.977/2014).

Atualizacao: As informac8es devem estar atualizadas mensalmente e a tabela remuneratoéria,
anual.

Historico: Nos sitios eletrénicos devem conter as informac8es, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Exportar dados: Possibilitar gravacdao de relatérios em, pelo menos, um tipo de formato
editavel (.txt, .csv, .json e outros).

Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de informacdes identificadas.

6.4. SERVICOS TERCEIRIZADOS COM CESSAO DE MAO DE OBRA

O 6rgao ou entidade deve disponibilizar a lista dos prestadores de servicos terceirizados,
contendo pelo menos: nome completo, funcao exercida, razao social da contratante e CNP).

9 Fundamentacdo Legal: Art. 3°, | c/c Arts. 6°, |, Art. 7°, VI e Art.8°, caput e § 1°, Il e §2°
da Lein.°12.527/2011.

Atualizacao: As informac¢des devem estar atualizadas mensalmente.

Historico: Nos sitios eletrénicos devem conter as informag¢des, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Exportar dados: Possibilitar gravacdao de relatérios em, pelo menos, um tipo de formato
editavel (.txt, .csv, .json e outros).

Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de informacdes identificadas.

6.5. CONCURSOS PUBLICOS - INTEGRA DOS EDITAIS

A Secretaria de Estado de Administracdo deve publicar as seguintes informacdes referentes
aos concursos: integra dos editais dos concursos publicos, processos seletivos e selecdes
publicas realizados pelo Poder ou 6rgao para provimento de cargos e empregos publicos.
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A divulgacdo da integra desses documentos é imprescindivel para assegurar a transparéncia e
a publicidade no provimento de cargos e empregos publicos. Esses documentos devem conter
informacBes detalhadas, como as vagas efetivamente preenchidas, a lista de aprovados com
suas classificacdes, o cadastro de reserva e a validade do certame.

9 Fundamentacao Legal: Art. 3° I elll c/c os Arts. 6°, 1, Art. 7°, 1l e VI, Art. 8°, caput e 81°,
IV por analogia e §2° da Lei n.° 12.527/2011.

Atualizacao: As informag¢des devem estar atualizadas quando as mais recentes datarem de,
no maximo, 30 dias (no caso de concurso ou processo seletivo em andamento).
Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de informacdes identificadas.

6.6. CONCURSOS PUBLICOS - DEMAIS ATOS DOS CERTAMES

Sobre os mesmos embasamentos legais do item acima, a Secretaria de Estado de
Administracdao deve publicar, além dos editais, as informac8es referentes aos demais atos dos
concursos publicos, processos seletivos e selecdes publicas realizadas pelo poder ou 6rgao:
vagas efetivamente preenchidas, lista de aprovados com as classificacfes, cadastro de reserva
e validade do certame.

Atualizacao: As informac¢des devem estar atualizadas quando as mais recentes datarem de,
no maximo, 30 dias (no caso de concurso ou processo seletivo em andamento).
Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de informacdes identificadas.

6.7. DIARIAS

O 6rgdo ou entidade deve disponibilizar informac¢des de diarias dos servidores contendo as
seguintes informacdes:

e Nome do 6rgao/entidade;

e Nome e cargo do servidor;

e Lotacao;

e Periodo da viagem;

e Objetivo da viagem;

e Numero de diarias concedidas; e
e Valor total das diarias.

Estas informacdes ja estdo publicadas no Portal de Transparéncia do Estado, devendo o érgao
ou entidade disponibilizar link [https://transparencia.ac.gov.br/diarias] que direcione para o
painel de Diarias do Portal de Transparéncia do Governo do Estado do Acre.
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https://transparencia.ac.gov.br/diarias

Fundamentacao Legal: Art. 37, caput, da CF; Art.48-A, |, da LC n.° 101/2000; Art. 3°, |,

9 I, 11, IVeV, 7° Vl e 8 da Lei Federal n.° 12.527/2011; Art. 8°, |, “e”, do Decreto Federal
n.° 10.540/2020; Art. 6° do Decreto Estadual n.° 7.977/2014. e, Decreto Estadual n.°
6.854/2002).

Atualizacao: As informacdes devem estar atualizadas mensalmente.

Historico: Nos sitios eletrdnicos devem conter as informacdes, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Exportar dados: Possibilitar gravacdao de relatérios em, pelo menos, um tipo de formato
editavel (.txt, .csv, .json e outros).

Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de informacdes identificadas.

6.8. DIARIAS - TABELA DE VALORES OU ATO NORMATIVO

O o6rgao ou entidade deve disponibilizar, em seus sitios institucionais, o ato normativo que
regulamenta as diarias no ambito estadual, bem como a respectiva tabela de valores das
didrias. Esse conteudo deve ser publicado por meio do link para o Portal LEGIS AC
https://www.legis.ac.gov.br/detalhar/4250.

Atualizacao: As informacBes estdo atualizadas quando as mais recentes datarem de, no
maximo, um ano da data de consulta.

Histoérico: Nos sitios eletronicos devem conter as informagées, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de informagdes identificadas.
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SECAO 7.

A Lei de Licitacdo - Lei n.° 14.133/2021 estabelece as normas para os procedimentos de
licitacdo e contratacdo publicas aplicaveis a administracdo publica direta, autarquica e
fundacional da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, trazendo atualiza¢des e inovacdes
ao processo. Assim como na legislacdo anterior, a publicidade € um dos principios que
orientam sua aplicagdo (art. 5°).

A lei garante a publicidade de todos os atos praticados no processo licitatério, bem como dos
contratos e aditivos subsequentes, com algumas excecBes (art. 13). Deve ser divulgada
também a autorizacdo para contratacao direta ou o extrato de contrato decorrente da
dispensa de licitacdo de obras e servigos (art. 72, paragrafo unico), assim como o aviso publico
de obra paralisada (art. 115, § 6°).

7.1. . RELACAO DAS LICITACOES

A Secretaria de Estado de Administracdo deve divulgar a relacao das licitacBes realizadas no
Poder Executivo, em ordem sequencial, contendo no minimo, as seguintes informagdes:

NUmero;

Modalidade;

Objeto;

Data da sessao de abertura;

Valor estimado/homologado; e

Situacao (andamento e concluidas), realizadas por este.

n.° 101/2000; Arts. 7°, VI e 8°, 81°, IV da Lei n.° 12.527/2011; Art. 7°, VI do Decreto n.°

g Fundamentacao Legal: Art. 37, caput, da CF/1988; Art. 48-A, |, da Lei Complementar
7.977/2014; Art. 25, 8§ 3°, da Lei n.° 14.133/2021; e Decreto Estadual n.° 11.363/2023).

Atualizacao: As informac8es devem estar atualizadas mensalmente.

Historico: Nos sitios eletrénicos devem conter as informacdes, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Exportar dados: Possibilitar gravacao de relatérios em, pelo menos, um tipo de formato
editavel (.txt, .csv, .json e outros).

Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de informacdes identificadas.
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7.2. INTEGRA DOS EDITAIS

A Secretaria de Estado de Administracao deve disponibilizar a integra dos editais dos certames
em andamento e dos encerrados.

Fundamentacdo Legal: Art. 7°, VI e 8° 81°, IV da Lei n.° 12.527/2011 c¢/c Art. 25, § 3°
9 da Lei n.° 14.133/2021; Decreto Estadual n.° 11.363/2023; Art. 7°, VI do Decreto n.°
7.977/2014.

Atualizacao: Asinformac¢des devem estar atualizadas mensalmente.

Histoérico: Nos sitios eletrénicos devem conter as informagdes, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Exportar dados: Possibilitar gravacdao de relatérios em, pelo menos, um tipo de formato
editavel (.txt, .csv, .json e outros).

Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de informacdes identificadas.

7.3. INTEGRA DOS DEMAIS DOCUMENTOS DAS FASES INTERNAS E EXTERNAS DAS
LICITACOES

O 6rgao ou entidade deve disponibilizar a integra dos demais documentos das fases interna e
externa das licitacdes, contendo:

e Termo de referéncia/projeto basico ou equivalente;

e Justificativa da licitagdo (pode estar em documento préprio ou junto a outro, a exemplo do
Termo de Referéncia);

e Pareceres técnicos;

e Orcamento ou formacao do preco;

e Edital e respectivos anexos;

e Ata da sessdo de abertura e julgamento, impugnac8es/recursos (quando houver);

e Resultado das analises dos recursos/impugnacdes; e

e Termos de adjudicacao e homologacao.

Fundamentacao Legal: Art. 5°e 25, 8 3° da Lei n.° 14.133/2021; Decreto Estadual n.°
11.363/2023; Arts. 7°, VI e 8° 81°, IV, da Lei n.° 12.527/2011; Art. 7°, VI do Decreto n.°
7.977/2014.

Atualizacao: Asinformacgdes devem estar atualizadas mensalmente.
Historico: Nos sitios eletrénicos devem conter as informacgdes, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de informac®8es identificadas.
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7.4. DISPENSA E INEXIGIBILIDADE

O 6rgao ou entidade deve disponibilizar a integra dos principais documentos dos processos de
dispensa e inexigibilidade de licitacdo contendo:

Termo de referéncia/projeto basico ou equivalente;

Justificativa da escolha do fornecedor e do preco;

Caracterizacdo da situacdao emergencial, calamitosa ou de grave e iminente risco a
seguranca publica que justifique a dispensa, quando for o caso;

Pareceres técnicos/juridicos (quando for o caso); e

Ato de homologacao/ratificacdo da autoridade superior.

Fundamentacao Legal: Art. 5° e art. 72, paragrafo Unico da Lei n.° 14.133/2021; Arts.
9 7° Vle 8° 81° 1V, da Lei n.° 12.527/2011; Art. 7°, VI, do Decreto n.° 7.977/2014; Decreto
Estadual n.° 11.363/2023.

Atualizacao: Asinformac¢des devem estar atualizadas mensalmente.
Historico: Nos sitios eletronicos devem conter as informacdes, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de informacdes identificadas.

-+ Atencdo: As exigéncias de publicacdo de documentos acima ndo se aplicam
' nas hipéteses de dispensas de pequeno valor para obras, servicos ou
compras. (Art. 75, 1 e Il da Lei n.° 14.133/2021)

7.5. ATAS DE ADESAO - SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
O ¢6rgao ou entidade deve disponibilizar a integra das atas de adesdo de registro de precos.

Fundamentacao Legal: Art. 7°, VI e 8° 81°, 1V, da Lei n.° 12.527/2011; Art 7°, VI, do
g Decreto n.° 7.977/2014; Art. 18, 84°, do Decreto n.° 11.462/2023; Art. 25, 83° da Lei n.°
14.133/2021.

Atualizacao: Asinformacfes devem estar atualizadas mensalmente.
Historico: Nos sitios eletronicos devem conter as informacdes, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de informacdes identificadas.
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7.6. PLANO DE CONTRATACOES ANUAL - PCA

O 6rgao ou entidade deve disponibilizar o Plano de Contrata¢des Anual (PCA) para o exercicio
seguinte no seu sitio.

O Plano de Contratacao Anual (PCA) é um instrumento de planejamento estratégico no ambito
da administracdo publica estadual, criado com o objetivo de organizar e prever as
contrata¢gdes que serdo realizadas ao longo do exercicio financeiro. Ele serve como uma
ferramenta essencial para alinhar as necessidades dos 6rgaos e entidades publicas aos
recursos disponiveis, garantindo a eficiéncia e a transparéncia na utilizacdo dos recursos
publicos.

9 Fundamentacao Legal: Art. 12, 81°, da Lei Federal n.° 14.133/2021.

Atualizacao: Asinformac¢des devem estar atualizadas mensalmente.

7.7. LICITANTES/CONTRATADOS SANCIONADOS ADMINISTRATIVAMENTE

O d6rgao ou entidade deve disponibilizar relagdo dos licitantes e/ou contratados sancionados
administrativamente.

No ambito da Lei de Acesso a Informacao (LAl), as licitacBes sancionadas administrativamente
sdo aquelas em que empresas ou particulares contratados pelo poder publico cometeram
irregularidades, resultando na aplicacdo de san¢8es administrativas.

Essas penalidades podem incluir adverténcias, multas, suspensdes temporarias de
participacdo em licitacdes e contratacBes publicas, declaracdo de inidoneidade ou outras
medidas previstas na legislacao.

De acordo com os arts. 156 e 161 da Lei Federal n.° 14.133/2021, é obrigatério que as
informacdes relativas a essas sancdes sejam disponibilizadas de forma transparente pelos
orgaos e entidades publicas. Essa exigéncia visa assegurar o direito de acesso a informacdo
pela sociedade, promovendo a fiscalizacdo e o controle social sobre as atividades da
administra¢do publica. A publicidade dessas sancdes é essencial para inibir praticas ilicitas e
fortalecer a integridade nos processos licitatérios.

A divulgacdo dessas informacdes deve ser feita de maneira clara e acessivel, abrangendo
detalhes como o nome do sancionado, a natureza da irregularidade, a penalidade aplicada, o
prazo da san¢ao e o 6rgdo responsavel pela aplicacao.
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Esse procedimento ndo apenas reforca a transparéncia, mas também contribui para que
outras instituicdes e a sociedade identifiquem empresas ou pessoas que ndo estdo em
conformidade com os padrdes éticos e legais exigidos em suas rela¢des com o poder publico.

9 Fundamentacao Legal: Art. 156 e 161 da Lei n.° 14.133/2022.

Atualizacao: As informac¢des devem estar atualizadas mensalmente.

Historico: Nos sitios eletrénicos devem conter as informag¢des, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Exportar dados: Possibilitar gravacdao de relatérios em, pelo menos, um tipo de formato
editavel (.txt, .csv, .json e outros).

Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de informacdes identificadas.
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CONTRATOS E OBRAS

8.1. CONTRATOS

O 6rgdo ou entidade deve divulgar a relagdo dos contratos celebrados em ordem sequencial
contendo seu resumo e as seguintes informacgdes: razao social da contratada; objeto e
vigéncia; além dos aditivos, se houver.

9 Fundamentacao Legal: Art.7°, VI e 8° 81° IV da Lei n.° 12.527/2011; Art 7°, VI do
Decreto n.° 7.977/2014.

Atualizacao: As informacdes devem estar atualizadas mensalmente.

Historico: Nos sitios eletrénicos devem conter as informacdes, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Exportar dados: Possibilitar gravacao de relatérios em, pelo menos, um tipo de formato
editavel (.txt, .csv, .json e outros).

Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de informacdes identificadas.

8.2. INTEGRA DOS CONTRATOS

De acordo com o art. 5° da Lei n.° 14.133/2021, Lei de Licitacdes e Contratos, e a Lei n.°
12.527/2011, Lei de Acesso a Informacdo (LAI), os 6rgdos e entidades publicas tém a obrigacao
de divulgar o inteiro teor dos contratos celebrados e termos aditivos, sempre que houver.

9 Fundamentacao Legal: Art. 5° da Lei n.° 14.133/2021; Art. 7°, Vl e 8° 81°, IV da Lei n.°
12.527/2011; Art 7°, VI do Decreto n.° 7.977/2014).

Atualizacao: Asinformacfes devem estar atualizadas mensalmente.
Historico: Nos sitios eletrénicos devem conter as informacdes, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de informacdes identificadas.

8.3. RELACAO DOS FISCAIS DOS CONTRATOS

O 6rgao ou entidade deve divulgar a relacdo/lista dos nomes dos fiscais de cada contrato
vigente, incluindo os encerrados, com a indica¢do dos ajustes pelos quais sdo responsaveis.

A divulgacdo da lista dos nomes dos fiscais, além de fortalecer o controle social, assegura
maior eficiéncia e accountability na administracao publica, alinhando-se aos principios da Lei de
Acesso a Informacdo (LAI).
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9 Fundamentacao Legal: Art. 5° da Lei n.° 14.133/2021; Arts 7°, Vl e 8°, 81°, IV da Lei n.°
12.527/2011; Art 7°, VIl do Dec. Estadual n.° 7.977/2014.

Atualizacao: Asinformacfes devem estar atualizadas mensalmente.

Historico: Nos sitios eletrénicos devem conter as informacdes, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Exportar dados: Possibilitar gravacdo de relatérios em, pelo menos, um tipo de formato
editavel (.txt, .csv, .json e outros).

Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de informacdes identificadas.

8.4. CONTRATOS COM LOCACAO DE IMOVEIS

O érgao ou entidade deve disponibilizar relacdo dos imédveis alugados, com atualizacdo anual e
indicagdo da unidade responsavel pela informacdo. O relatério deve conter as seguintes
informac@es: qualificagdo das partes, endereco, descricdo do imovel, finalidade, prazo de
locacdo, valor do aluguel e indice de reajuste.

Fundamentacao Legal: Art. 5° da Lei n.° 14.133/2021; Arts 7°, Vl e 8°, 81°, IV da Lei n.°
12.527/2011; Art 7°, VIl do Dec. Estadual n.° 7.977/2014.

Atualizacao: Asinformacdes devem estar atualizadas mensalmente.

Historico: Nos sitios eletrénicos devem conter as informagdes, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Exportar dados: Possibilitar gravacdao de relatérios em, pelo menos, um tipo de formato
editavel (.txt, .csv, .json e outros).

Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de informacdes identificadas.

declaracao com data de atualizacao anual. (O documento pode ser produzido
via Sistema Eletrénico de Informacdes-SEl e assinado pela area competente).

'*“ Atencdo: Caso o 0Orgdo nao possua contratos dessa natureza, inserir
®

8.5. OBRAS - INFORMAGOES GERAIS

O érgao ou entidade deve disponibilizar as seguintes informagdes sobre as obras publicas sob
sua execucao e controle:

Data de inicio;

Etapas;

Percentual concluido; e

Situacao e previsdo de conclusao.
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e Fundamentacdo Legal: Art. 48, §1° Il e 48-A, I, da LC n.° 101/2000; Arts. 7°, VI e 8°,
81°, IV e V da Lei Federal n.° 12.527/2011; Art 7°, VIl do Dec. Estadual n.° 7.977/2014 e
Arts. 5° e 94, 83° da Lei Federal n.° 14.133/2021.

Atualizacao: Asinformacdes devem estar atualizadas mensalmente.

Exportar dados: Possibilitar gravacdao de relatérios em, pelo menos, um tipo de formato
editavel (.txt, .csv, .json e outros).

Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de informac@es identificadas.

8.6. OBRAS - QUANTITATIVOS E PRECOS CONTRATADOS

O ¢6rgao ou entidade deve disponibilizar o quantitativo e o preco unitario e total contratado
por obra.

Fundamentacao Legal: Art. 48, 81°, Il e 48-A, Il, da LC n.° 101/2000; Art 8°, 81°, V da
Lei Federal n.° 12.527/2011; Art 7°, VI, VII, do Dec. Estadual n.° 7.977/2014 e Arts. 5° e
94, 83° da Lei Federal n.° 14.133/2021.

Atualizacao: As informacdes sao consideradas atualizadas quando forem disponibilizadas em
até 25 dias Uteis ap6s assinatura do contrato.

Exportar dados: Possibilitar gravacdao de relatérios em, pelo menos, um tipo de formato
editavel (.txt, .csv, .json e outros).

Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de informacdes identificadas.
8.7. OBRAS - QUANTITATIVOS E PRECOS EXECUTADOS

O 6rgao ou entidade deve disponibilizar o quantitativo executado e os precos efetivamente
praticados.

Fundamentacao Legal: Art. 48, 81° Il e 48-A, I, da LC n.° 101/2000; Art 8°, 81°, V da
Lei Federal n.° 12.527/2011 e Arts. 5° e 94, 83° da Lei Federal n.° 14.133/2021.

Atualizacao: As informacdes sao consideradas atualizadas quando forem disponibilizadas em
até 45 dias uteis ap06s assinatura do contrato.

Exportar dados: Possibilitar gravacdo de relatérios em, pelo menos, um tipo de formato
editavel (.txt, .csv, .json e outros).

Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de informac®&es identificadas.
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E imprescindivel que o 6rgdo/entidade preencha as informacdes e realize as atualiza¢des em
seu sitio institucional.

Caso o orgdo/entidade ndo possua contratos de obras, deve inserir declaracdao com data de
atualizacdo no minimo semestral. O documento devera ser produzido via Sistema Eletrénico
de Informacdes - SEl e assinado pela area competente.

8.8. OBRAS PARALISADAS

O 6rgao ou entidade deve disponibilizar relacdo de obras paralisadas por mais de 30 dias de
acordo com o art. 115, 8 6° da Lei Federal n.° 14.133/2021, Lei de Licita¢cdes e Contratos.

Essa exigéncia visa promover a transparéncia e permitir que a sociedade tenha acesso a
informac¢des sobre o andamento dos projetos publicos, especialmente aqueles que, por algum
motivo, ndo estdo sendo executados conforme o planejado.

A obrigacao de divulgacao das obras paralisadas tem como objetivo possibilitar um
acompanhamento mais eficaz da execucdo de projetos de infraestrutura e outras obras
publicas.

A relacao de obras paralisadas deve conter informa¢des detalhadas, como:

e Nome da obra;

e Motivo da paralisacao;

e Tempo de inatividade;

e Orgdo responsavel; 36

e Valor investido até o momento;

e Cronograma previsto inicialmente; e

¢ Nova previsdo de conclusdo, caso exista.

Fundamentacao Legal: Art. 8° 81° V da Lei Federal n.° 12.527/2011 e Arts. 115, 86°
da Lei Federal n.° 14.133/2021).

Atualizacao: As informacdes sdo consideradas atualizadas quando forem disponibilizadas em
até 30 dias Uteis apds o término do contrato.

Exportar dados: Possibilitar gravacao de relatérios em, pelo menos, um tipo de formato
editavel (.txt, .csv, .json e outros).

Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de informacdes identificadas.
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PATRIMONIO

9.1. BENS MOVEIS

O ¢6rgao ou entidade deve disponibilizar o Relatério de bens permanentes do 6rgao ou
entidade.

A gestao de bens moveis no ambito da administracdo publica é uma parte fundamental da
transparéncia e da boa utilizacdo dos recursos publicos. De acordo com o artigo 7°, VI, da Lei
Federal n.° 12.527/2011, Lei de Acesso a Informacdo, os érgaos e entidades publicas devem
disponibilizar relatérios detalhados sobre seus bens permanentes, incluindo informacdes
sobre o estado de conservac¢ao, o valor da aquisi¢do, a quantidade e outras caracteristicas
relevantes desses bens.

Os relatérios de bens méveis devem ser apresentados de maneira acessivel e organizada e
devem conter informacdes especificas, como a data do relatério, a descri¢cdo de cada bem, seu
estado de conservagdao (como novo, bom, regular ou necessitando de reparos), o valor de
aquisicao e a quantidade de cada bem no inventario. Essas informacdes sdo essenciais para
assegurar que os bens publicos estejam sendo utilizados de forma eficiente e que nao haja
desvios ou uso indevido dos recursos.

Os Decretos Estaduais n.° 11.264/2023 e n.° 11.265/2023 estabelecem, respectivamente, as
diretrizes para a gestao de bens méveis e para a elaboracdo de relatérios detalhados sobre
esses bens, especificando como as entidades publicas devem proceder para manter os
inventarios atualizados e garantir a correta catalogacdo de seus bens.

O art. 9°, paragrafo unico, e o art. 41 da Lei Estadual n.° 3.884/2021, por sua vez, reforcam a
importancia de a administracdao publica manter registros claros e completos sobre seu
patriménio, de modo a garantir que a populacao tenha acesso as informacdes sobre a gestao
do patrimdnio publico.

g Fundamentacdo Legal: Art. 7°, VI da Lei Federal n.° 12.527/2011; Arts 6° e 14 do
Decreto n.° 11.264/2023 e Arts. 9°, paragrafo unico; 41, da Lei n.° 3.884/2021.

Atualizacao: As informacdes devem ter atualizacdo anualmente.
Formacgao: Documento em PDF.
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9.2. BENS IMOVEIS

No caso de bens iméveis, o 6rgao ou entidade deve disponibilizar uma relacdo atualizada de
seus imoveis proprios, incluindo uma descricdo detalhada com as seguintes informacgdes:
municipio, endereco, drea, nimero da matricula e valor do inventario do imével.

Decreto n.° 11.264/2023; Arts. 5° do Decreto n.° 11.265/2023; Arts. 9°, paragrafo unico;

9 Fundamentacao Legal: Art. 7°, VI da Lei Federal n.° 12.527/2011; Arts. 6° e 14 do
41, da Lei n.° 3.884/2021.

Atualizacao: Asinformacdes devem ter atualizacdo anualmente.

9.3. RELACAO DE VEiCULOS

Os orgaos e entidades da administracdo publica devem disponibilizar uma relacdo atualizada
dos veiculos sob sua responsabilidade, incluindo aqueles proprios, cedidos e locados. Essa
relacdo deve ser acessivel ao publico por meio do portal da transparéncia, permitindo a
fiscalizacdo e o acompanhamento das condi¢des e do uso desses veiculos.

O relatério de veiculos deve conter informag¢des detalhadas, como marca, modelo, placa,
situacdo (se é proéprio, cedido ou locado), o nome do locador ou cedente, e a
lotacao/localizacao do veiculo. Essas informac8es sao essenciais para garantir que os veiculos
sejam utilizados de maneira apropriada e eficiente, além de permitir que a 38 sociedade tenha
conhecimento sobre como os recursos publicos estdo sendo empregados na manutencao da
frota de veiculos.

9 Fundamentacao Legal: Art. 9° inciso XVII, do Decreto Estadual n.° 11.279/2023.

Atualizacao: As informacdes devem ter atualizacdo, no minimo, anualmente.

—— Atencdo: Caso o 6rgao ou entidade ndao possua veiculos (préprio, cedido ou

' locado) ou se trate de informacao sigilosa, deve inserir declaracdo com data de

®  atualizacdo no minimo anual. O documento (declaragao) devera ser produzido
via Sistema Eletrénico de Informacdes - SEl e assinado pela area competente.
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SECAO 10.

PLANEJAMENTO E PRESTAGAO
DE CONTAS

O planejamento e a prestacdo de contas sao elementos cruciais para garantir a transparéncia
da gestao fiscal na administracao publica.

O planejamento, que envolve a elaboracdo de orcamentos e planos de acao, permite que os
recursos publicos sejam alocados de maneira estratégica, atendendo as prioridades e
necessidades da sociedade.

A prestacdo de contas, por sua vez, é a forma pela qual os gestores publicos informam a
sociedade e aos 6rgaos de controle externo como os recursos planejados foram efetivamente
aplicados. Isso envolve a apresentacdo de relatérios financeiros e orcamentarios que detalham
0s gastos publicos, a execucao de obras, a aplicacdo de recursos em areas prioritarias e o
cumprimento das metas estabelecidas.

10.1. PRESTACAO DE CONTAS DO ANO ANTERIOR

O 6rgao ou entidade deve disponibilizar o Balan¢o Geral do Poder ou 6rgao, compreendendo,
no minimo, os demonstrativos contabeis:

Balangco or¢camentario;

Balanco Financeiro;

Balang¢o Patrimonial; e

Demonstrativo das Varia¢es Patrimoniais.

Essa informacdo é publicada no sitio da Secretaria de Estado da Fazenda (SEFAZ). Diante disso,
o 6rgdao ou entidade deve disponibilizar o link http://sefaz.ac.gov.br/2021/?2p=19545 que
direciona para a Secretaria de Estado da Fazenda-SEFAZ.

9 Fundamentacao Legal: Art 48, caput, da LC n.° 101/2000.

Atualizacao: As informacfes sao consideradas atualizadas quando se referirem ao ultimo
exercicio exigivel.

Historico: Nos sitios eletrénicos devem conter as informag¢des, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de informac¢bes aqui
identificadas, mesmo que as informag¢des sejam disponibilizadas em formato fechado
(Ex.:.pdf), o documento deve permitir pesquisa (por ex. “pdf pesquisavel”)
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10.2. RELATORIO DE GESTAO OU ATIVIDADES

O o6rgao ou entidade deve disponibilizar relatério de gestao ou atividades elaborado pelo chefe
do 6rgao, abrangendo os principais resultados, alcancadas sejam nas areas finalisticas e/ou de
gestdo, contendo os principais resultados nas areas finalisticas e/ou de gestao.

9 Fundamentacao Legal: Art. 8° 81° V, da Lei Federal n.° 12.527/2011; art.6, 7°, Il do
Decreto Estadual n.° 7.977/2014.

Atualizacao: As informacfes sdao consideradas atualizadas quando se referirem ao ultimo
exercicio encerrado.

Histoérico: Nos sitios eletronicos devem conter as informacdes, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de informac¢bes aqui
identificadas, mesmo que as informacBes sejam disponibilizadas em formato fechado
(Ex.:.pdf), o documento deve permitir pesquisa (por ex. “pdf pesquisavel”)

10.3. APRECIACAO E/OU JULGAMENTO DAS CONTAS DO GESTOR DO ORGAO/ENTIDADE
PELO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO - TCE

O 6rgdo ou entidade deve disponibilizar o resultado da apreciacdo e/ou julgamento da
prestacdo de contas pelo Tribunal de Contas do Estado (art. 48, caput, da LC n.° 101/2000).

9 Fundamentacao Legal: Art. 48, caput, da LC n.° 101/2000).

Atualizacao: Consideram-se que as informac¢des estejam atualizadas quando o ultimo
Acérdao ou Parecer do Tribunal de Contas relativamente as contas do poder ou érgao
estiverem disponiveis.

Historico: Nos sitios eletronicos devem conter as informagdes, no minimo, dos ultimos 3 anos.

10.4. RELATORIO DE GESTAO FISCAL - RGF

O ¢6rgao ou entidade deve disponibilizar o Relatério de Gestao Fiscal - RGF, em secao
especifica no sitio eletrénico. O Relatério de Gestdo Fiscal € uma ferramenta essencial para
garantir a transparéncia e o controle sobre a execu¢dao orcamentaria e fiscal da administracao
publica.

De acordo com a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), os 6rgaos e entidades da administra¢ao
publica devem disponibilizar, relatério detalhado sobre a situacao fiscal, abordando aspectos
como a arrecadacdo de tributos, os gastos publicos, o cumprimento das metas fiscais e o
endividamento do governo.
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Esse relatério visa fornecer uma visao clara e acessivel a sociedade sobre a saude fiscal do
governo e sobre como os recursos publicos estao sendo utilizados.

Esta informacdo ja esta publicada no sitio da Secretaria de Estado da Fazenda - SEFAZ/AC.

9 Fundamentacao Legal: Art. 8° 81° V, da Lei Federal n.° 12.527/2011; art.6, 7°, Il do
Decreto Estadual n.° 7.977/2014.

Atualizacao: Consideram-se que as informacfes estejam atualizadas quando o relatério do
ultimo quadrimestre exigivel estiver disponivel (30 dias apés o encerramento do
quadrimestre).

Historico: Nos sitios eletronicos devem conter as informagdes, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de informac¢bes aqui
identificadas.

10.5. RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - RREO

O 6rgao ou entidade deve disponibilizar o Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria -
RREO, em secdo especifica no sitio do érgao ou entidade. Esta informacdo ja esta publicada no
sitio da Secretaria de Estado da Fazenda - SEFAZ/AC. Diante disso, o 6rgao ou entidade deve
disponibilizar o link http://sefaz.ac.gov.br/2021/2p=11606 que direciona para o referido sitio.

g Fundamentacao Legal: Art. 48, caput, da LC n.° 101/2000).

Atualizacao: Consideram-se que as informacfes estejam atualizadas quando o relatério do
ultimo bimestre exigivel estiver disponivel (30 dias apds o encerramento do bimestre).
Historico: Nos sitios eletrénicos devem conter as informac8es, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de informacbes aqui
identificadas.

10.6. PLANO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

O d6rgao ou entidade deve divulgar o Plano Estratégico Institucional contendo os objetivos
estratégicos e os indicadores utilizados (incluindo plano do ano vigente). O Plano Estratégico
Institucional é um documento fundamental para orientar as a¢des e decisdes de longo prazo
de um 6rgao ou entidade publica, estabelecendo suas metas, objetivos e estratégias para
alcancar os resultados desejados.
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Esse plano deve ser disponibilizado ao publico, permitindo que a sociedade acompanhe os
rumos da gestdo publica e verifique como os recursos estao sendo alocados para cumprir as
prioridades institucionais.

9 Fundamentacdo Legal: Art. 3° I-lll c/c Art 7°, VII, “a", c/c Art 8°, 8 1°,V, da Lei n.°
12.527/2011.

10.7. PLANO PLURIANUAL - PPA

O 6rgao ou entidade deve disponibilizar o Plano Plurianual (PPA) vigente e seus anexos. O
PPA é um instrumento de planejamento governamental que estabelece as diretrizes, objetivos
e metas para as politicas publicas ao longo de um periodo de quatro anos, com o intuito de
assegurar a continuidade e a execucao de projetos essenciais a sociedade.

Esta informacdo ja esta publicada no sitio da Secretaria de Estado de Planejamento do Acre -
SEPLAN/AC. Diante disso, o 6rgdao ou entidade deve disponibilizar o link
http://seplan.ac.gov.br/plano-plurianual/ que direciona para o referido sitio.

g Fundamentacao Legal: Art. 48, c¢/c os Arts. 48-A e 49 da Lei Complementar n.°
101/2000; Art. 6°, 7°, Il do Decreto Estadual n.° 7.977/2014).

10.8. LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO E SEUS ANEXOS

O 6rgao ou entidade deve disponibilizar a Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO e seus anexos
do exercicio financeiro vigente.

Esta informacdo ja esta publicada no sitio da Secretaria de Estado de Planejamento do Acre -
SEPLAN/AC. Diante disso, o ¢6rgdao ou entidade deve disponibilizar o link
https://seplan.ac.gov.br/planejamento-e-orcamento/lei-de-diretrizes-orcamentarias-ldo/  que
direciona para o referido sitio.

9 Fundamentacao Legal: Art. 48, caput, da Lei Complementar n.° 101/2000.

10.9. LEI ORCAMENTARIA ANUAL - LOA

O o6rgdo ou entidade deve disponibilizar a integra da Lei Orcamentaria Anual - LOA e seus
anexos, do exercicio financeiro vigente. Esta informacao ja esta publicada no sitio da Secretaria
de Estado de Planejamento do Acre - SEPLAN/AC.
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Diante disso, 0 orgao ou entidade deve disponibilizar o link
https://seplan.ac.gov.br/planejamento-e-orcamento/lei-orcamentaria-anual-loa/ que direciona
para o referido sitio.

9 Fundamentacao Legal: Art. 48, caput, da Lei Complementar n.° 101/2000.

10.10. PLANO ESTADUAL DE SAUDE, PROGRAMACAO ANUAL E RELATORIO DE GESTAO

O 6rgdo ou entidade da area de saude deve disponibilizar Plano Estadual de Saude, a
Programacdo Anual e o Relatorio de Gestdo.

O Plano Estadual de Saude estabelece as diretrizes e metas para a melhoria dos servicos de
saude, enquanto a Programacao Anual detalha as acBes especificas que serdo executadas
durante o ano, com base nas prioridades definidas. Ja o Relatério de Gestdo apresenta o
desempenho das politicas de saude, com informacgdes sobre a execuc¢do das ac¢des, a aplicacao
dos recursos financeiros e os resultados alcan¢ados.

9 Fundamentacao Legal: Art. 37, caput, da CF; Art. 8°, 81°,V e Art. 9° 1I, da Lei Federal
n.°12.527/2011.

Atualizacao: As informacdes devem ser atualizadas anualmente.

Historico: Nos sitios eletrénicos devem conter as informag¢des, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de informac¢bes aqui
identificadas.

10.11. PLANO ESTADUAL DE EDUCACAO E RELATORIO DE RESULTADOS

A Secretaria Estadual de Educa¢dao deve disponibilizar o Plano Estadual de Educacdo e o
respectivo Relatério de Resultados.

O Plano Estadual de Educacdo e o Relatério de Resultados sdo instrumentos fundamentais
para o planejamento e a avaliacdo da educacao no ambito estadual.

O Plano Estadual de Educacao define as metas e estratégias para a melhoria da qualidade da
educagdo, abordando desde a educacdo basica até o ensino superior, com foco na inclusado, na
formacao de professores e na ampliacao do acesso e da qualidade do ensino.

O Relatério de Resultados apresenta a avaliagdo do desempenho das politicas educacionais,
evidenciando os avancos e desafios enfrentados, além de informacdes sobre a aplicagdo dos
recursos.

GOVERNO DO

CGE {i3} ACRE

GUIA DE TRANSPARENCIA ATIVA
D


https://seplan.ac.gov.br/planejamento-e-orcamento/lei-orcamentaria-anual-loa/
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e Fundamentacao Legal: Art. 37, caput, da CF; Art. 8° 81° V, da Lei Federal n.°
12.527/2011.

Atualizacao: As informacdes devem ser atualizadas anualmente.
Historico: Nos sitios eletrénicos devem conter as informag¢des, no minimo, dos ultimos 3 anos.

Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de informacdes aqui
identificadas.
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SECAO 11.

SERVICO DE INFORMAGAO AO

CIDADAO - SIC e OUVIDORIA

11.1. SERVICO DE INFORMAGAO AO CIDADAO (SIC) - UNIDADES

O orgao ou entidade deve disponibilizar no seu sitio secdo especifica do Servico de
Informacdes ao Cidadao (SIC), deve conter as seguintes informacgdes:

e lLocalizacao (endereco fisico do SIC);

e Horario de funcionamento;

e Nome dos servidores que atuam no SIC;

e Telefone e e-mail para contato;

e Nome e cargo da autoridade de monitoramento da LAl nomeada nos termos do Art. 40 da
Lei n.° 12.527/2011;

e Nome do servidor responsavel pelo SIC.

9 Fundamentacao Legal: Art. 8° 81° |, da Lei Federal n.° 12.527/2011; Art. 6°, VI, “b",
da Lei Federal n.° 13.460/2017; Art. 6°, 7°, VIII, do Decreto Estadual n.° 7.977.

- a | Atengao: As unidades devem deixar claro que o SIC se trata de canal especifico
. para orientacdo e esclarecimento de duvidas, tais como: protocolizagdo de
requerimentos ou tramitacdo de solicitagdo, dentre outros.

11.2. OUVIDORIA - ATENDIMENTO PRESENCIAL

O o6rgdo ou entidade deve disponibilizar informacfes sobre o atendimento presencial da
Ouvidoria, indicando:

Endereco fisico;

Numero do telefone;
E-mail; e

Horario de atendimento.

O local de atendimento presencial deve ser de facil acesso ao cidaddo, garantindo um
ambiente acolhedor, confortavel e adequado com identidade visual de acordo com os padrdes
governamentais, atendendo as normas de acessibilidade e identificacdo acessivel as pessoas
com deficiéncia.
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A Ouvidoria desempenha atividades cruciais para a comunicacao eficiente entre os cidadaos e
a Administra¢do Publica, auxiliando os gestores na constante melhoria dos servicos oferecidos.
Nesse sentido, a Ouvidoria precisa ser estruturada em pilares sélidos de governanca,
legitimidade e independéncia.

Os canais de atendimento aos cidadaos devem ser divulgados nos sitios institucionais, redes
sociais e outros meios de comunicacdo que facilitem a ampla divulgacdo, indicando endereco
fisico; nimero do telefone; e-mail e horario de atendimento.

Fundamentacao Legal: Art. 8° 81° 1 e 9° da Lei Federal n.° 12.527/2011; Arts 6°, VI,
“b", 7° 82° VI, 10, 84°, da Lei Federal n.° 13.460/2017; Arts 24, |, “a" e 27, Il, da Lei
Federal n.° 14.129/2021.

11.3. SISTEMA ELETRONICO DO SERVICO DE INFORMAGOES AO CIDADAO

O orgdo ou entidade deve disponibilizar um Sistema Eletronico do Servico de Informacfes ao
Cidadao que permita solicitacao de acesso a informacao.

Por meio do sistema, além de fazer o pedido, deve ser possivel acompanhar o prazo pelo
numero de protocolo gerado e receber a resposta da solicitagdo por e-mail; entrar com
recursos, apresentar reclamacgdes e consultar as respostas recebidas.

e Fundamentacao Legal: Art. 10, §2° da Lei n.° 12.527/2011; Art. 6° 12, §3°, Art. 37, 1ll,
do Decreto Estadual n.° 7.977/2014.

11.4. SISTEMA ELETRONICO - FORMA DE SOLICITACAO

O 6rgdo ou entidade deve disponibilizar a forma de solicitacdo de modo simples, ou seja, sem
a exigéncia de itens de identificacdo do requerente que dificultem ou impossibilitem o acesso a
informacdo, tais como: envio de documentos, assinatura reconhecida, declaracao de
responsabilidade, maioridade, etc.

Fundamentacao Legal: Art. 10, 81° 2° da Lei n.° 12.527/2011; Art. 37, Il e IV 12, 83°
do Decreto Estadual n.° 7.977/2014.
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11.5. SISTEMA ELETRONICO - PRAZOS E DEMAIS INFORMAGOES

O 6rgao ou entidade deve disponibilizar os prazos de resposta ao cidadao, incluindo o
recursal, e demais informacdes, tais como as autoridades competentes para o exame dos
pedidos, além do procedimento referente a realiza¢cdo do pedido e de eventual recurso.

O 6rgao ou entidade que receber o pedido devera, em prazo nao superior a 20 (vinte) dias,
prorrogaveis por mais 10 (dez) dias, mediante justificativa ao solicitante:

a) informar ao cidadao a data, o local e o modo para realizar a consulta, reproduzir
documentos ou obter a certiddo com a informacao solicitada;

b) justificar os motivos pelos quais o pedido ndo pode ser atendido, total ou parcialmente;

€) comunicar que ndo possui a informacdo requerida e, se souber, indicar o érgao ou entidade
que a detém, ou ainda encaminhar o pedido a esse 6rgao ou entidade, informando ao
solicitante sobre essa remessa.

Em relagdo a disponibilizacdo de documentos e informagdes ja acessiveis por transparéncia
ativa (sejam em formato impresso ou eletrdnico), o 6rgao deve informar por escrito ao cidadao
o local e o modo de consulta, obten¢cdo ou reproducdo. Essa indicacdo isenta o 6rgao da
obrigacao de fornecer diretamente a informacao, salvo se o solicitante declarar nao ter meios
para realizar esses procedimentos por conta prépria. Ressalva-se os casos de sigilo e os
protegidos por lei.

9 Fundamentacao Legal: Art. 7° |, da Lei n.° 12.527/2011; Art. 37, lll e IV 12, §3° do
Decreto Estadual n.° 7.977/2014.

11.6. LEI DE ACESSO A INFORMACAO

O drgao ou entidade deve disponibilizar ato normativo legal que regulamenta a Lei de Acesso a
Infformacdo - LAl - Decreto Estadual n.° 7.977/2014 ou link de acesso
[https://legis.ac.gov.br/detalhar/4622-0].

9 Fundamentacao Legal: Art. 45 da Lei n.° 12.527/2011.

GOVERNO DO

o ACRE

GUIA DE TRANSPARENCIA ATIVA
D



11.7. RELATORIO ANUAL ESTATISTICO DE PEDIDOS DE ACESSO A INFORMACAO

O 6rgdo ou entidade deve disponibilizar o Relatério Anual Estatistico, contendo a quantidade
de pedidos de acesso recebidos, atendidos, indeferidos, bem como informag¢des genéricas
sobre os solicitantes, ou link de acesso com o érgao ou entidade selecionado.

A obrigacao de 6rgaos e entidades disponibilizarem o Relatério Anual Estatistico de Pedidos de
Acesso a Informacdo é essencial, pois permite levantar as informacdes mais solicitadas pela
sociedade, identificando temas de maior interesse publico e possibilitando a adocdo de
medidas proativas para disponibiliza-las de forma acessivel.

e Fundamentacao Legal: Art. 30, lll, da Lei n.° 12.527/2011.

Atualizacao: As informacdes devem ser atualizadas anualmente.

Historico: Nos sitios eletrénicos devem conter as informag¢des, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Exportar dados: Possibilitar gravacao de relatérios em, pelo menos, um tipo de formato
editavel (.txt, .csv, .json e outros).

Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de informacbes aqui
identificadas.

11.8. CLASSIFICACAO DAS INFORMACOES SIGILOSAS

O 6rgao ou entidade deve disponibilizar anualmente, até o dia 1° de junho, rol das
informacdes classificadas contendo minimamente: assunto sobre o qual versa a informacao;
categoria (ultrassecreto, secreto, reservado); dispositivo legal que fundamenta a classificacao;
data e prazo da classificacao.

e Fundamentacao Legal: “Art. 30, | e ll, da Lei n.° 12.527/2011 e Art. 37, Il do
Decreto Estadual n.° 7.977/2014.”

Atualizacao: As informacBes devem ter atualizacdo anual (até 1° junho de cada ano).
Historico: Nos sitios eletrénicos devem conter as informacg8es, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Exportar dados: Possibilitar gravacao de relatérios em, pelo menos, um tipo de formato
editavel (.txt, .csv, .json e outros).

Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de informacdes identificadas.

»  Atencdo: Na auséncia de informaces classificadas nos ultimos 12 meses, o
' orgao ou entidade deve criar, ainda assim, o item, informando que no
momento ndo existe conteudo a ser publicado.
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11.9. ROL DAS INFORMAGCOES SIGILOSAS DESCLASSIFICADAS

O orgdao ou entidade deve disponibilizar o rol das informa¢des que tenham sido
desclassificadas no periodo entre 1° de junho do ano anterior e 31 de maio do ano corrente.

e Fundamentacdo Legal: Art. 30, | e ll, da Lei n.° 12.527/2011 e Art. 37, | do Decreto
Estadual n.° 7.977/2014.

Atualizacao: As informacdes devem ter atualizacdo anual (até 1° junho de cada ano).
Historico: Nos sitios eletrénicos devem conter as informacgdes, no minimo, dos ultimos 3 anos.
Exportar dados: Possibilitar gravacdao de relatérios em, pelo menos, um tipo de formato
editavel (.txt, .csv, .json e outros).

Filtros: Devem existir filtros de pesquisa dentro do conjunto de informac¢bes aqui
identificadas.

Atencao: Na auséncia de informacdes desclassificadas nos ultimos 12 meses, o
. Orgdo ou entidade deve criar, ainda assim, o item, informando que no
' momento ndo existe conteudo a ser publicado.
@

Sugere-se o seguinte texto: “O 6rgdo ou entidade informa que até o momento
ndao houve [informacBes classificadas e/ou desclassificadas nos ultimos 12
meses] nos termos do 81°, art. 24 da Lei n.° 12.527/2011."

11.10. COMISSAO DE DOCUMENTOS, DADOS E INFORMACOES - CCDI

No ambito da Lei de Acesso a Informacao (LAI), a transparéncia publica e o direito de acesso a
informacao sdo fundamentais, mas também devem ser equilibrados com a protecdao de dados
sensiveis e sigilosos.

Para garantir que esse equilibrio seja atingido de forma adequada, foi criada, por meio do
Decreto n.° 3.947, de 15 de maio de 2012, a Comissao de Classificacdo de Documentos, Dados
e Informacdes (CCDI).

Esta comissao tem como objetivo principal estabelecer procedimentos claros e eficientes para
a classificacao, controle e divulgacdao de documentos, dados e informacBes no ambito da
administracdo direta e indireta, em conformidade com as diretrizes da LAI.

A criacdo da CCDI, por meio do decreto, reflete a necessidade de uma abordagem técnica e
integrada, com a participacdo de diferentes 6rgdos governamentais, para garantir a
implementacdo efetiva da LAI.
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A comissdo sera composta por representantes de 6rgaos estratégicos, da Secretaria de Estado
da Casa Civil, da Secretaria de Estado de Planejamento, da Secretaria da Fazenda, entre outros,
assegurando uma analise multidisciplinar das informac¢des e decisdes relacionadas a sua
divulgacao ou classificacao.

Essa estrutura visa aprimorar a gestao da transparéncia no governo, facilitando o acesso do
cidadao a informacBes publicas, ao mesmo tempo em que fortalece a protecdao de dados
sigilosos, cumprindo com os preceitos da Lei de Acesso a Informa¢do e promovendo um
ambiente de maior confiancga e participa¢ao social na administracao publica.

O ¢6rgao ou entidade deve disponibilizar documento que constitui a comissado. Este documento
somente devera ser renovado quando houver alteracdo na composi¢cdo da comissao

e Fundamentacao Legal: Art. 38, do Decreto Estadual n.° 7.977/2014 e Decreto
Estadual n.° 3.947/2012.

Atencao: Caso ndo existam informacdes classificadas em graus de sigilo e/ou

—— informac¢des desclassificadas nos ultimos 12 meses, declarar até 1° de junho. A

' declara¢do devera ser assinada via Sistema Eletronico de Informacgdes - SEl e
4 disponibilizada no sitio eletrénico.

Os documentos, rol e/ou declara¢bes devem conter a data de producdo e a
assinatura da autoridade competente.

11.11. AUTORIDADE DE MONITORAMENTO DA LEI DE ACESSO A INFORMAGAO - LAI

O 6rgdo ou entidade deve disponibilizar nome, telefone e e-mail (diferente do e-mail da
Ouvidoria) da autoridade de monitoramento, que devera ser pessoa indicada pelo dirigente
maximo de cada 6rgao da administracao estadual a ser diretamente subordinada a ele.

Essa pessoa deve assegurar o cumprimento das normas relativas ao acesso as informacoes.

9 Fundamentacdo Legal: Art. . 40, da Lei n.° 12.527/2011; Art. 51, lll do Decreto
Estadual n.° 7.977/2014.
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11.12. ENCARREGADO PELO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS - LGPD

O ¢6rgao ou entidade deve disponibilizar nome, telefone, e-mail e portaria de indicacdo do
encarregado pelo Tratamento dos Dados Pessoais -LGPD.

9 Fundamentacao Legal: Art. 40, da Lei n.° 12.527/2011; Art. 51, lll do Decreto Estadual
n.°7.977/2014.

11.13. POLITICA DE PRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS

O o6rgao ou entidade deve disponibilizar Politica de Privacidade e Prote¢do de Dados adotada

pelo 6rgao ou entidade. Caso o 6rgao ou entidade nao possua politica propria, inserir link de
direcionamento para a Lei Federal n.° 13.709/2018.

9 Fundamentacao Legal: Art. 50, |, Lei Federal n.° 13.709 (LGPD); Art. 3°, XVII, da Lei
Federal n.° 14.129/2022.

11.14. SISTEMA DE OUVIDORIA

O ¢6rgado ou entidade deve disponibilizar em seu sitio institucional o link de acesso ao sistema
de ouvidoria. O sistema devera ser um canal integrado para encaminhamento de

manifestacdes (acesso as informacdes, denuncias, reclamacdes, solicitacdes, sugestbes e
elogios) a 6rgaos e entidades do poder publico.
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SECAO 12.

ACESSIBILIDADE

A acessibilidade no contexto da Lei de Acesso a Informacgao (LAI) é um principio fundamental
que visa garantir que todas as pessoas possam acessar e compreender as informacdes
publicas disponibilizadas pelos 6rgaos e entidades governamentais.

A LAl determina que as informacdes sejam acessiveis de forma ampla e inclusiva, o que implica
na utilizacdo de diversas ferramentas de acessibilidade nas plataformas digitais, como
portais de transparéncia, sitios governamentais e outros meios de comunicacao publica.

O Estatuto da Pessoa com Deficiéncia - Lei Federal n.° 13.146, de 6 de julho de 2015, estabelece
que é obrigatdério a acessibilidade nos sitios da internet mantidos por 6rgdos de governo, para
uso da pessoa com deficiéncia, garantindo-lhe acesso as informacdes disponiveis, conforme as
melhores praticas e diretrizes de acessibilidade adotadas internacionalmente.

Entre as principais ferramentas de acessibilidade que devem ser implementadas estao:

12.1 SIMBOLO DE ACESSIBILIDADE

O 6rgao ou entidade deve disponibilizar na pagina inicial do sitio eletronico (parte superior)
simbolo de acessibilidade.

9 Fundamentacgao Legal: Art. 63, 81°, da Lei Federal n.° 13.146/2015.

12.2. CAMINHO DAS PAGINAS

O 6rgado ou entidade deve assegurar que seus sitios disponibilizem de forma clara e visivel o
“caminho” das paginas percorridas pelo usuario. Esse recurso nao sé melhora a experiéncia do
usuario, mas também favorece a conformidade com os principios de acessibilidade digital e a
transparéncia no acesso a informacao publica.

Além disso, é recomendavel que os links do caminho sejam clicaveis, possibilitando que o
usuario retorne a etapas anteriores da navegacao com um unico clique, contribuindo para
uma navegacao mais pratica e agil.

Fundamentacao Legal: Art. 8° 83° VIlI, da Lei n.° 12.527/2011; Art. 63, caput e 81°, da

Lei n.° 13.146/2015; Art. 3°, XIX, da Lei n.° 14.129/2022 e Art. 6° do Decreto Estadual n.°
7.977/2014).
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12.3. ALTO CONTRASTE

Os 6rgaos ou entidades devem disponibilizar em seus sitios a op¢do de "Alto Contraste" de
forma visivel e de facil ativacdo, permitindo que o usuario alterne rapidamente para esse
modo, sempre que necessario. Essa medida esta em conformidade com as diretrizes de
acessibilidade digital como o WCAG - Web Content Accessibility Guideline, promovendo o direito
de acesso a informacao de maneira equitativa.

A ferramenta de "Alto Contraste" é um recurso essencial para sitios institucionais, projetado
para atender as necessidades de pessoas com deficiéncia visual, daltonismo ou dificuldades de
leitura. Ao oferecer uma interface com maior contraste entre texto, icones e fundo, a
funcionalidade facilita a identificacdo das informagdes, garantindo uma navegacao mais
inclusiva e acessivel a todos.

Fundamentacao Legal: Art.. 8° 83° VIII, da Lei Federal n.° 12.527/2011; Art. 63, caput,
da Lei Federal n.° 13.146/2015; Art. 3°, XIX, da Lei Federal n.° 14.129/2022 e Art. 6° do
Decreto n.° 7.977/2014.

12.4. FERRAMENTA DE REDIMENSIONAMENTO DE TEXTO

O 6rgao ou entidade devem disponibilizar em seu sitio opcao de redimensionamento de texto
ou zoom de pagina que permita aos usuarios o aumento do tamanho do conteddo da pagina
(orientacdes de atalhos pelo teclado para redimensionamento de texto (Ctrl+ e Ctrl-) dentro do
link de acessibilidade).

Os 6rgaos devem disponibilizar essa funcionalidade de forma clara e facil de usar, garantindo
que O recurso esteja acessivel em todas as paginas e seja compativel com diferentes
dispositivos. Essa medida promove inclusdo e conformidade com as diretrizes de
acessibilidade digital.

Fundamentacao Legal: Art. 8° 83° VIlI, da Lei Federal n.° 12.527/2011; Art. 63, da Lei
Federal n.° 13.146/2015; Art. 3°, XIX, da Lei Federal n.° 14.129/2021; Art. 6° da Decreto
n.°7.977/2014.

12.5. MAPA DO SITIO

Os 6rgaos ou entidades devem disponibilizar o recurso, em sua pagina inicial, de forma
acessivel e atualizada, promovendo uma navega¢dao mais intuitiva e alinhada as diretrizes de
acessibilidade digital.
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O mapa do sitio é uma funcionalidade que organiza e exibe a estrutura do sitio eletrénico de
forma clara e intuitiva. Facilita a localizacdo de informacBes pelos usuarios, sendo
especialmente util para pessoas com deficiéncia cognitiva ou que utilizem tecnologias
assistivas.

Fundamentacao Legal: Art. 8° § 3°, VIII, da Lei Federal n.° 12.527/2011; Art. 63, da Lei
Federal n.° 13.146/2015; Art. 3°, XIX, da Lei Federal n.° 14.129/2022 e Art 6° do Decreto
Estadual n.° 7.977/2014.
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SECAO 13.

GOVERNO ABERTO

Governo Aberto consiste numa abordagem de gestdo publica que visa tornar as ac¢bes do
governo mais transparentes, acessiveis e participativas, promovendo a interacao direta com a
sociedade e incentivando a cidadania ativa.

A transparéncia é um dos pilares desse modelo, e, para garantir a plena divulgacdo de

informacBes publicas, o governo deve disponibilizar links claros e de facil acesso para
ferramentas como:

13.1 PORTAL DE TRANSPARENCIA DO ESTADO DO ACRE

O 6rgao ou entidade deve disponibilizar em seu sitio /ink [https://transparencia.ac.gov.br/]
para o Portal de Transparéncia do Estado do Acre.

O Portal da Transparéncia é um link fundamental que deve constar nos sitios institucionais dos
orgaos, garantindo acesso claro e direto as informag¢des publicas sobre a gestdo e uso de
recursos. Essa ferramenta promove a transparéncia, a accountability e o cumprimento das
normas de acesso a informacao.

9 Fundamentacao Legal: Art. 5, da Lei Federal n.° 12.527/2011.

13.2 DADOS ABERTOS

O 6rgdo ou entidade deve disponibilizar link https://dados.ac.gov.br para o Portal Dados
Abertos do Estado do Acre, possibilitando o acesso automatizado por sistemas externos em
formatos abertos, estruturados e legiveis por maquina.

O link "Dados Abertos" deve estar presente nos sitios institucionais dos 6rgaos, oferecendo
acesso publico a conjuntos de dados governamentais em formato reutilizavel. Isso assegura a
transparéncia, facilita a analise e a participacao cidada, além de promover o uso responsavel
da informacao publica.

9 Fundamentacao Legal: Art. 8, 83° lll da Lei Federal n.° 12.527/2011; Art.3° XXV da Lei
Federal n.° 14.129/2021; Decreto Estadual n.° 11.200/2023.
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13.3 PORTAL DE SERVICOS

O orgdo ou entidade deve disponibilizar o link para o sitio do portal de servicos divulgando o
acesso a servi¢os publicos por meio digital https://www.ac.gov.br/.

Essa ferramenta facilita a consulta, solicitacdo e acompanhamento de servicos, promovendo
eficiéncia e acessibilidade na interacdo com a administracao publica.
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CONSIDERACOES FINAIS

A Controladoria-Geral do Estado, por meio da Diretoria de Transparéncia e
Integridade, esta inovando ao realizar um acompanhamento sistematico do
cumprimento das normas de transparéncia ativa pelos 6rgados e entidades do Poder
Executivo Estadual. Esse trabalho visa garantir a implementacdo adequada das
praticas de transparéncia ativa, assegurando o atendimento aos padrdes minimos
exigidos.

Nota-se que o Decreto Estadual n.° 7.977, em seu art. 51, atribui a Controladoria-Geral
do Estado, em conjunto com os outros 6rgaos e entidades, desenvolver atividades
visando:

| - promocdo de campanha de abrangéncia estadual de fomento a cultura da
transparéncia na administra¢do publica e conscientiza¢ao do direito fundamental de
acesso a informacao;

Il - treinamento dos agentes publicos e, no que couber, a capacita¢dao das entidades
privadas sem fins lucrativos, no que se refere ao desenvolvimento de praticas
relacionadas a transparéncia na administracao publica;

lll - monitoramento do cumprimento dos prazos e procedimentos de acesso a
informacao;

IV - definicdo de modelos e formularios padronizados a serem utilizados pelos SIC's
para atender aos objetivos deste Decreto.

Com essa iniciativa pioneira, em cumprimento com a legislacdo vigente, busca-se que
todos os 6rgdos e entidades mantenham seus sitios continuamente atualizados com
informacbes de interesse coletivo e geral, permitindo que a sociedade exerca de
forma plena o controle social e participe ativamente da gestao publica.

Esta é a primeira edicdo do Guia de Transparéncia Ativa desenvolvida no ambito
estadual, representando um marco na promogao da transparéncia publica. A proposta
€ que o Guia seja um documento vivo, em constante aprimoramento, incorporando
novas ferramentas, metodologias e dinamicas de controle para atender as demandas
da sociedade e fortalecer a integridade no Estado.

O compromisso é claro: avancar na construcdo de um Acre mais transparente,
democratico e acessivel para todos!

Guia de Transparéncia Ativa: Por um Acre mais transparente!
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