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CASA MILITAR

ESTADO DO ACRE
CASA MILITAR

PROCESSO SEI N° 0447.012558.00034/2025-11

DISPENSA DE LICITACAO EM RAZAO DO VALOR

CONTRATO N° 26/2025

PARTES: CASA MILITAR (Contratante) e a empresa GALLI BRASIL SERVI-
COS ONLINE LTDA (Contratada).

OBJETO: Contratagao de empresa especializada para o fornecimento de cer-
tificados digitais, sendo 04 (quatro) certificados do tipo e-CPF (A1) e 01 (um)
certificado do tipo e-CNPJ (A1), todos com validade de 12 (doze) meses, a
serem utilizados pela Casa Militar (CASMIL).

VALOR: O valor total da despesa para execugéo do presente contrato é de R$
225,00 (duzentos e vinte e cinco reais).

DA VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses
contados da assinatura do contrato, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133,
de 2021.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da contratagdo cor-
rerdo a conta dos recursos consignados abaixo: Céd. Orgao / Unidade Exe-
cutora: 447/001; Programa de Trabalho: 06183228621810000; Elemento de
Despesa: 33.90.39.00; Fonte de Recurso: 15000100 (Recursos proprios).
LOCAL E DATA DA ASSINATURA: Rio Branco-AC, 11 de dezembro de 2025.

SIGNATARIOS: Pelo Contratante, o senhor Silvio Vilacorta Araujo da Silva -
TC PM, e pela Contratada, o senhor Marcos Humberto da Silva, representante
legal da empresa GALLI BRASIL SERVICOS ONLINE LTDA.

ESTADO DO ACRE
CASA MILITAR

PROCESSO SEI N° 0447.012563.00016/2025-16

Termo de Ratificagédo de Dispensa de Licitacdo n°® 6/2025/CASMIL

O CHEFE DA CASA MILITAR, no uso das atribui¢des que lhe confere o Decre-
to n° 4.058-P, de 05 de junho de 2023, publicado no Diario Oficial n°® 13.550,
de 07 de junho de 2023, considerando a documentagéo carreada nos autos do
processo SEI n° 0447.012563.00016/2025-16, PARECER N° 28/2025/CAS-
MIL - ASJURAM/CASMIL - CHEFCM/GABGOQV - CASMIL (0018576697) e PA-
RECER N° 89/2025/CASMIL - DIVCOIN/CASMIL - CHEFCM/GABGQV - CAS-
MIL (0018607893), resolve, RATIFICAR, nos termos do artigo 75, inciso Il, da
Lei n°. 14.133/2021 e suas altera¢des, a DISPENSA DE LICITACAO, alvo do
processo em epigrafe, visando a aquisicdo de MATERIAIS PERMANENTES
(tanque de agua, escada articulada e bombas hidraulicas), destinados a ma-
nutengéo do sistema de abastecimento e infraestrutura predial da Casa Militar,
no valor de R$ 4.198,99 (quatro mil cento e noventa e oito reais e noventa e
nove centavos), visando a contratagdo das empresas:

| - JR DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ n°® 33.412.571/0001-92, situada na Rua
Valdomiro Lopes, n°® 2158, Bairro da Paz, Rio Branco - AC, neste ato represen-
tada pelo Sr. Ruan Carlos Lima da Silva, portador do RG n°® 10944672 SSP-
-AC e CPF n°012.847.942-61, residente e domiciliado em Rio Branco - AC, no
valor de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).

II - MVP ELETRODOMESTICOS E EQUIPAMENTOS EIRELI, CNPJ n°
28.472.036/0002-78, situada na Rua Valério Magalh3es, n° 193 Bairro Bos-
que, Rio Branco - AC, neste ato representada pela Sra. Thais de Castro Pa-
checo, portador do RG n° 305814 SEPC-AC e CPF n° 002.928.282-92, resi-
dente e domiciliada em Rio Branco - AC, no valor de R$ 1.000,00 (mil reais).
Il - G. R. DA ROSA, CNPJ n° 09.179.593/0001-70, situada na Rua Major
Salinas, n° 31, Bairro Jose Augusto, Rio Branco-AC, neste ato representada
pela Sra. Izabel de Souza Rodrigues, CPF n°® 864.167.152.87, residente e
domiciliada em Rio Branco - AC, no valor de R$ 698,99 (seiscentos e noventa
e oito reais e noventa e nove centavos).

A despesa decorrente deste Termo correra a conta do Programa de Trabalho:
06183228621810000; Elemento de Despesa: 44.90.52.00 e Fonte de Recur-
s0: 15000100 (Recursos proprios).

Publique-se.

Rio Branco-AC, 11 de dezembro de 2025.

Silvio Araujo da Silva - TC PM
Chefe da Casa Militar
Decreto n° 4.058-P/2023

CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO

PORTARIA CGE N° 129, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2025 — REPUBLICADo
POR INCORRECAO

Estabelece o Regimento Interno da Controladoria-Geral do Estado e revoga a
Portaria CGE n° 92, de 19 de dezembro de 2024.

A CONTROLADORA - GERAL DO ESTADO, no uso de suas atribui¢des legais
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que lhe confere o Decreto n° 3.685-P, de 28 de abril de 2023 publicado no
Diario Oficial do Estado n°® 13.527 de 05 de maio de 2023,

Considerando a Lei Complementar n° 419, de 15 de dezembro de 2022, que
estabelece a estrutura basica da administragéo do Poder Executivo Estadual
e revoga a Lei Complementar n° 355, de 28 de dezembro de 2018;
Considerando o Decreto n® 11.315 de 29 de agosto de 2023, que estabelece a
estrutura basica da Controladoria-Geral do Estado - CGE e revoga o Decreto
n° 6.090, de 10 de julho de 2013,

Resolve:

Art. 1° Aprovar o regimento interno da Controladoria-Geral do Estado, contido
no anexo | desta portaria.

Art. 2° Fica revogada a Portaria CGE n°® 92, de 19 de dezembro de 2024,
publicada no Diario Oficial do Estado n°® 13.930, em 23 de dezembro de 2024.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rio Branco, Acre, 04 de dezembro de 2025.

Mayara Cristine Bandeira Lima
Controladora-Geral do Estado

ANEXO |

REGIMENTO INTERNO DA CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO DO
ACRE

TITULO |

DA CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO

CAPITULO |

DA FINALIDADE E DAS AREAS DE COMPETENCIAS

Art. 1° A Controladoria-Geral do Estado - CGE, érgao da Administragéo Di-
reta do Poder Executivo do Estado do Acre, integrante da Governadoria do
Estado e regida nos termos da Lei Complementar n® 419, de 15 de dezembro
de 2022, organiza-se na forma desta Portaria, que estabelece sua finalidade,
atribuicbes, competéncias e normas gerais de funcionamento.

Art. 2° A Controladoria-Geral do Estado tem por finalidade a promocéao, execu-
¢ao e coordenacéo das atividades de controle, correicdo administrativa, trans-
paréncia e integridade nos drgdos e entidades do Poder Executivo Estadual,
atuando como Orgao Central do Sistema de Controle Interno.

Art. 3° Compete a Controladoria-Geral do Estado o exercicio pleno da fisca-
lizagdo contabil, orgamentaria, financeira e patrimonial do Estado, no ambito
da administracao direta e indireta do Poder Executivo, quanto a legalidade,
legitimidade, economicidade, aplicacao das subvencdes e renuncia de recei-
tas, visando a salvaguarda dos bens, a verificagédo da exatiddo e regularidade
das contas e a boa execugdo do orgamento, bem como de outras atividades
necessarias ao cumprimento de suas finalidades, nos termos desta Portaria.
Paragrafo tinico. No exercicio de suas atribuigdes, compete a Controladoria-
-Geral do Estado:

| - avaliar a execugéo orgamentaria e o cumprimento das metas previstas no
plano plurianual, nos programas de governo e nos orcamentos do Estado;

Il - examinar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficiéncia e eficacia
da gestdo orgamentdria, financeira e patrimonial dos é6rgéos e entidades da
Administragdo Publica Estadual, bem como da aplicagédo dos recursos publi-
cos estaduais, resultantes de convénios, parcerias, ajustes bilaterais, subven-
¢bes ou outras transferéncias a conta do orgamento do Estado;

IIl - acompanhar a evolugéo e o controle das operagdes de crédito, avais e
garantias, bem como de quaisquer outras relativas aos direitos e haveres do
Estado, quanto ao seu endividamento, as renuncias fiscais e a programagéao
financeira do Tesouro Estadual;

IV - fiscalizar os atos de natureza contabil, financeira, orcamentaria, operacio-
nal e patrimonial, no &mbito do Poder Executivo Estadual;

V - promover exames da realizagao fisica dos objetivos do Governo, expres-
sos em planos, programas, projetos e orcamentos;

VI - executar fiscalizagdes no ambito dos orgéos e entidades integrantes do
Poder Executivo Estadual, propondo as medidas pertinentes a correcao das
irregularidades e falhas verificadas, comunicando aos érgéos responsaveis
os fatos detectados para a aplicagéo, se cabivel, de san¢des e penalidades;
VII - propor agdes para prevencao de ocorréncia de ilicitos administrativos no
ambito do Poder Executivo Estadual;

VIIl - acompanhar o cumprimento das disposicdes da Lei de Responsabilidade
Fiscal;

IX - assessorar os 6rgdos da Administragdo Publica Estadual sobre a aplica-
¢do de normas técnicas de controle, com vistas a uniformidade dos procedi-
mentos;

X - receber e apurar a procedéncia de reclamagées ou denuncias que |he forem
dirigidas e recomendar, quando for o caso, a instalagéo de sindicancias, procedi-
mentos administrativos e tomadas de contas pelos 6rgéos competentes;

XI - adotar as medidas necessarias a implementacdo e funcionamento dos
controles instituidos pelo Poder Executivo Estadual;

XII - exercer a governanga do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
Estadual;

XIll - manter com outros 6rgéos publicos e instituicdes, dentro ou fora do Es-
tado, colaboragéo técnica e profissional relativamente a permuta de informa-
¢bes e de dados, objetivando maior integragdo e aperfeicoamento das a¢des
pertinentes;
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XIV - apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo institucional;

XV - exercer o controle e correicdo administrativa nos érgaos e nas entidades
do Poder Executivo Estadual;

XVI — desenvolver a politica de transparéncia e integridade no Poder Execu-
tivo Estadual;

XVII — coordenar a prestagéo de contas anual do Governador, inclusive para
fins de sua representacéo nos procedimentos correlatos junto ao Tribunal de
Contas do Estado do Acre — TCE-AC e Assembleia Legislativa do Estado do
Acre —ALEAC; e

XVIII — executar outras atividades que |he forem correlatas.

CAPITULO I

DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 4° O Controle Interno compreende o conjunto de atividades, planos, ro-
tinas, métodos e procedimentos interligados, estabelecidos com vista a as-
segurar que os objetivos dos 6rgaos e entidades da Administracdo Publica
Estadual sejam alcancados, de forma confiavel e concreta, evidenciando
quaisquer desvios ao longo da gestéo, até a consecugao dos objetivos fixados
pelo Poder Publico Estadual, nos termos do art. 1° desta Portaria.

Art. 5° A Controladoria-Geral do Estado é o Orgdo Central do Sistema de Con-
trole Interno que agrega as atividades de controle, voltadas para a defesa do
patriménio publico, a transparéncia da gestdo, a otimizacdo dos resultados
operacionais e o aprimoramento e fortalecimento da Administracdo Publica
Estadual.

Art. 8° O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Estadual é o con-
junto coordenado de métodos e praticas operacionais empregadas por todas
as suas unidades, de forma a gerenciar os riscos da organizacao e fornecer
razoavel seguranga para que os objetivos e metas do ente publico sejam atin-
gidos, observando os principios da legalidade, legitimidade, eficacia, eficién-
cia, economicidade e transparéncia.

Art. 7° Sujeitam-se ao Controle Interno estabelecido na forma deste Regimento:

| - os 6rgéaos da administragéo direta da estrutura administrativa do Poder
Executivo;

Il - a administracao indireta, compreendendo:

a) as autarquias;

b) as empresas publicas;

c) as sociedades de economia mista;

d) as fundagdes instituidas pelo Poder Publico ou de cujos recursos financei-
ros participem o Estado do Acre.

Il - os fundos estaduais.

Paragrafo tnico. A implementacéo do Controle Interno € de responsabilidade
de cada drgdo ou entidade da Administragdo Publica Estadual, por meio de
suas estruturas de apoio administrativo e operacional, cabendo a Controlado-
ria-Geral do Estado a coordenagao, a supervisédo, o gerenciamento e a norma-
tizagdo do Sistema de Controle Interno, bem como definigdo do plano geral,
orientacdes, diretrizes e recomendacdes, objetivando o seu aprimoramento.
CAPITULO 1II

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 8° A estrutura organizacional da Controladoria-Geral do Estado passa a
ser a seguinte:

| — Diregao Superior:

1. Controladora-Geral do Estado.

Il — Unidades de Assessoramento:

1. Gabinete da Controladora-Geral do Estado — GABIN.

1.1. Assessoramento de Cerimonial - ASCER;

1.2. Assessoramento de Comunicagéo - ASCOM;

1.3. Secretaria Executiva — SECEX;

1.4. Assessoramento Especial — ASSES.

2. Consultoria Juridica — CONJUR.

2.1. Diviséo de Normas e Procedimentos — DINOP.

3. Unidade Central de Controle Interno — UNICI.

3.1. Diviséo Setorial e Governamental de Controle Interno — DISGCI.

4. Divisao de Controle Interno — DICINT.

5. Divisdo de Planejamento — DIPLAN.

6. Diviséo da Gestao Fiscal do Governo - DIGESFI.

11l - Unidades de Execuc¢éo Instrumental:

1. Diretoria de Administracdo e Financas — DIRAF.

1.1. Departamento de Administracéo e Finangcas — DEAFI.

1.1.1. Divisdo Administrativa - DIVAD;

a) Nucleo de Protocolo e Recepgéo - NPRO;

b) Nucleo de Patriménio e Almoxarifado e Servigos Gerais - NPAS;

c) Nucleo de Licitagdes, Compras e Contratos - NLICON;

d) Nucleo de Transporte - NTRAN;

e) Nucleo de Recursos Humanos - NRH;

f) Nucleo de Tecnologia da Informacgé&o - NTI;

1.1.2. Divis&o de Finangas — DIFIN.

a) Nucleo de Orgamentos e Finangas - NORF;

b) Nucleo de Contabilidade - NCONT;

c) Nucleo de Convénios e Operagdes de Crédito - NCOC.

2. Diretoria de Transparéncia e Integridade — DIRTI.

2.1. Departamento de Transparéncia e Integridade — DETIN.

2.1.1. Divisdo de Procedimentos Correcionais e Disciplinares - DIPROC;
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a) Nucleo de Apuragéo e Responsabilizagéo Disciplinar - NARESP;

b) Nucleo de Prevencéo e Combate a Corrupgéo — NPREV.

2.1.2. Divisao de Politicas de Gestao de Risco, Integridade e Compliance —
DICOMP.

a) Nucleo de Gestéo de Risco - NGEST;

b) Nucleo do Portal de Transparéncia - NPORTAL;

c) Nucleo Estratégico a Gestéo Publica — NEGESP.

3. Diretoria de Auditoria e Controle — DIRACON.

3.1. Departamento de Auditoria, Controle e Monitoramento — DEACOM.
3.1.1. Diviséo de Auditoria e Controle - DIAC;

a) Nucleo de Auditorias Programadas - NAP;

b) Nucleo de Auditorias Especiais — NAES.

3.1.2. Divisao de Monitoramento e Governanga — DIMGOV.

a) Nucleo de Monitoramento das Auditorias - NUMA;

b) Nucleo de Monitoramento dos Programas de Governo — NUPROG.

4. Ouvidoria-Geral do Estado — OGE.

4.1. Departamento de Gestao da Ouvidoria — DEGES.

4.1.1. Divisdo de Atendimento e Acompanhamento - DIACOM,;

a) Nucleo de Atendimento ao Cidadao - NUAC;

b) Nucleo de Acompanhamento dos Sistemas e Setoriais - NASS;

4.1.2. Divisdo de Normatizacéo e Informagéo — DINOR.

a) Nucleo de Pesquisa Periédica da Satisfagdo do Usuarios- NPPS;

b) Nucleo de Trabalho de Participagéo e Controle Social — NTPC.

4.2. Departamento de Gestdo de Regularizagdo Fundiaria e Reintegracdo de
Posse — DEGERF.

4.2.1. Diviséo de Atendimento e Acompanhamento de Regularizacéo Fundia-
ria e Reintegracéo de Posse — DIARF;

a) Nucleo de Pesquisa Periddica da Satisfagdo do Usuario nas atividades de
Regularizagao Fundiaria e Reintegracao de Posse — NURP.

4.2.2. Divisao de Assessoria Técnica de Regularizagéo Fundiaria e Reintegra-
¢ao de Posse — DIATEC.

a) Nucleo de Assessoria Técnica de Regularizagdo Fundiaria e Reintegracdo
de Posse — NUATEC.

CAPITULO IV

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

SECAO |
DA CONTROLADORA-GERAL DO ESTADO

Art. 9° A direcéo superior da Controladoria-Geral do Estado é exercida pela
Controladora-Geral do Estado, nomeada por ato do Chefe do Poder Executi-
Vo, com as prerrogativas da lei, a quem compete:

| - prestar assessoramento direto e imediato ao Governador do Estado, nos
assuntos relativos ao Controle Interno, Ouvidoria-Geral do Estado, Transpa-
réncia Publica e Desenvolvimento da Politica de Integridade e Compliance,
encaminhando-lhe relatérios circunstanciados sobre a atuacédo dos entes pu-
blicos do Poder Executivo Estadual;

I - dirigir as atividades técnicas e administrativas da Controladoria, praticando
todos os atos inerentes a sua gestéo;

Il - expedir Instrugbes Normativas, Portarias e outros atos administrativos
pertinentes as competéncias institucionais da Controladoria-Geral do Estado,
incluindo o controle interno, a gestéo, a transparéncia publica, o compliance,
a integridade, a gest&o de riscos, a ouvidoria e a correicdo administrativa no
ambito do Poder Executivo do Estado do Acre;

IV - autorizar despesas no limite de sua competéncia;

V - dar ciéncia as autoridades competentes de eventuais inconsisténcias de-
tectadas ou de que tenha conhecimento, conforme a legislacdo vigente;

VI - propor ampliagcdes e/ou alteragdes na legislacdo em vigor, visando apri-
morar os procedimentos administrativos, torna-los mais eficazes, promover
a sua modernizacdo e melhorar os processos e procedimentos das areas de
sua competéncia;

VII - firmar parcerias, colaborac¢des técnicas e profissionais com outros 6rgéos
publicos e instituicdes, dentro ou fora do Estado, relativamente a permuta de
informacdes e dados, objetivando maior integracdo e aperfeicoamento das
acoes pertinentes;

VIIl - representar a Controladoria-Geral do Estado em eventos nacionais e
internacionais;

IX - responder aos pedidos de informacéo e deliberar sobre os recursos in-
terpostos junto a Controladoria-Geral do Estado, nos termos da legislacéo
vigente;

X - participar e opinar nos processos de reforma e reorganizacdo administra-
tiva, propostos pelo Poder Executivo Estadual, que afetam as funcdes de sua
competéncia;

XI - fiscalizar e apoiar a gestao orcamentaria, financeira, contabil e patrimonial
da receita e da despesa publica;

XII - coordenar a prestagdo de contas anual do Governador, inclusive para
fins de sua representagéo nos procedimentos correlatos junto ao Tribunal de
Contas do Estado do Acre - TCE/AC e a Assembleia Legislativa do Estado do
Acre - ALEAC.

XIIl - desenvolver outras atividades pertinentes aos objetivos e atribuices da
Controladoria-Geral do Estado; e

XIV - executar outras atividades que lhe forem correlatas.

SECAO Il
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DO GABINETE DA CONTROLADORA-GERAL DO ESTADO - GABIN

Art. 10. Ao Gabinete da Controladora-Geral do Estado — GABIN, compete:

| - coordenar, organizar, supervisionar, executar, distribuir e controlar as ativi-
dades administrativas do Gabinete da Controladora-Geral, sendo responsavel
pelo preparo do seu expediente pessoal;

Il - receber, despachar e controlar prazos de processos, internos e externos,
recebidos pelo Gabinete;

Ill - assessorar a Controladora-Geral do Estado, promovendo a integragédo
com as demais diretorias, departamentos, divisdes e nucleos em matérias de
natureza técnica e administrativa;

IV - produzir informagdes que sirvam de base a tomada de decisdes, ao pla-
nejamento e ao controle das atividades desenvolvidas;

V - coordenar e supervisionar, no ambito da Controladoria, a organizagéo de
eventos e as atividades relativas ao cerimonial, a comunicagéo social, a admi-
nistracao geral e ao assessoramento;

VI - redigir, corrigir, emitir, controlar, arquivar, manter e guardar oficios, corres-
pondéncias, protocolos, e-mails e outros documentos oficiais ou extraoficiais
inerentes a Controladoria;

VII - orientar, coordenar e controlar as atividades relacionadas as publicacbes
oficiais do Diario Oficial do Estado do Acre;

VIII - organizar as reunides de coordenacéo da Controladoria; e

IX - executar outras atividades que Ihe forem correlatas.

SUBSECAO |

DO ASSESSORAMENTO DE CERIMONIAL — ASCER

Art. 11. Ao Assessoramento de Cerimonial — ASCER, compete:

| - planejar e coordenar as agdes relacionadas ao cerimonial e ao protocolo
nos eventos, reunides e viagens com a participacdo da Controladora-Geral
do Estado;

Il - zelar pela recepcéo e participacdo da Controladora-Geral do Estado em
eventos externos, em articulagdo com os Cerimoniais dos demais érgaos,
quando necessario;

11l - recepcionar as autoridades e suas respectivas equipes nas visitas de cor-
tesia, reunido e demais eventos com a Controladora-Geral do Estado; e

IV - executar outras atividades que Ihe forem correlatas.

SUBSECAO I

DO ASSESSORAMENTO DE COMUNICACAQ - ASCOM

Art. 12. Ao Assessoramento de Comunicacdo — ASCOM, compete:

| - divulgar eventos internos e externos da Controladoria-Geral do Estado;

Il - coordenar a relagdo da Controladoria-Geral do Estado com as instituicoes
publicas no ambito da comunicagéo institucional;

Ill - coordenar, executar e assessorar a Controladoria-Geral do Estado, na
gestdo de conteudo das redes sociais, sitio eletronico institucional e demais
veiculos de comunicagao;

IV - elaborar material jornalistico, designer grafico e publicitario de baixa com-
plexidade relativo a Controladoria-Geral do Estado; e

V - executar outras atividades que Ihe forem correlatas.

SUBSECAO il

DA SECRETARIA EXECUTIVA - SECEX

Art. 13. A Secretaria Executiva — SECEX, compete:

| - auxiliar o Chefe de Gabinete na analise, elaboracdo e encaminhamento de
processos, oficios e demais documentos oficiais;

Il - monitorar os prazos de encaminhamento dos documentos oficiais de inte-
resse do Gabinete;

Il - assessorar o Chefe de Gabinete na criagdo, reviséo e controle dos atos
oficiais;

IV - acompanhar os processos que lhes forem distribuidos;

V — desenvolver as atividades relacionadas as publicacdes oficiais no Diario
Oficial do Estado do Acre; e

VI - executar outras atividades que Ihe forem correlatas.

SUBSECAO IV

DO ASSESSORAMENTO ESPECIAL - ASSES

Art. 14. Ao Assessoramento Especial — ASSES, compete:

| - assessorar a Controladora-Geral do Estado no exercicio das atribuicdes e
assisti-la no exame e na conducgéo dos assuntos de sua competéncia;

Il - assessorar a Controladora-Geral do Estado no relacionamento com repre-
sentantes de outros 6rgéos;

11l - subsidiar a Controladora-Geral do Estado com informacdes necessarias a
tomada de decises em temas considerados prioritarios;

IV - exercer outras atribuicdes que Ihe forem delegadas pela Controladora-
-Geral do Estado; e

V - executar outras atividades que Ihe forem correlatas.

SECAO Il

DA CONSULTORIA JURIDICA - CONJUR

Art. 15. A Consultoria Juridica - CONJUR, tecnicamente subordinada e com
atividade instrumental a Procuradoria-Geral do Estado, compete:

| - prestar assessoria direta quanto aos aspectos juridicos dos atos a serem a
serem efetivados;

Il - emitir manifestagdo prévia, nos termos do Decreto n® 2.771, de 23 de junho
de 2015, e do Decreto n° 9.354, de 29 de junho de 2021;

11l - proferir despacho conclusivo sobre a aplicagéo de norma juridica, quando
houver precedente atual da Procuradoria-Geral do Estado em caso idéntico,
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justificando a similitude fatica e juridica autorizadora de sua aplicagéo auto-
matica;

IV - prestar informagdes e subsidios a Procuradoria-Geral do Estado nas
acoes e feitos de interesse da Controladoria-Geral do Estado; e

V - exercer outras atividades que Ihe forem correlatas.

SUBSECAO |
DIVISAO DE NORMAS E PROCEDIMENTOS — DINOP

Art. 16. A Divisdo de Normas e Procedimentos - DINOP, subordinada & CON-
JUR, compete:

| - elaborar, revisar e atualizar as normativas da Controladoria-Geral do Estado;

II - planejar e propor métodos para a institucionaliza¢éo de atividades requeri-
das para atender aos modelos elencados como referéncias na CGE;

Il - elaborar, desenvolver e manter atualizadas e consolidadas as normas,
diretrizes, instrugbes, manuais, guias e outras orientagdes relativas as ativida-
des finalisticas da CGE;

IV - apoiar a alta administracdo no gerenciamento, implementacéo e acompa-
nhamento das normativas institucionais e governamentais;

V - elaborar pesquisas, levantamentos e acompanhamentos de dados, infor-
magobes e decisdes relativas a programagéo e desempenho das atividades
da CGCE; e

VI - realizar outras atividades correlatas.

SECAO IV

DA UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO - UNICI

Art. 17. A Unidade Central de Controle Interno - UNICI, diretamente vinculada
a Controladora-Geral do Estado, compete:

| - prestar os servigos técnicos de assessoramento, monitoramento e apoio
as Unidades Setoriais de Controle Interno da Administragéo Publica Direta e
Indireta;

II - fornecer subsidios para o aperfeicoamento de normas e de procedimen-
tos que visem garantir a efetividade das acdes e da sistematica de controle
interno;

Il - utilizar diretrizes, parametros, normas e técnicas estabelecidas pelos or-
gaos de controle em cada area de atuacao;

IV - aplicar normas e técnicas de auditoria e de correigdo administrativa esta-
belecidas pelos érgdos normativos para a funcéo de auditoria interna, vigentes
e aplicaveis no ambito do Poder Executivo Estadual;

V - acompanhar e assessorar a implementacédo das providéncias recomenda-
das pela Controladoria-Geral do Estado e érgdos de controle interno e externo;
VI - observar e fazer cumprir, no ambito de suas atribuicdes, as diretrizes das
politicas publicas de transparéncia, prevencado e combate a corrupgéo;

VII - dar ciéncia a Controladora-Geral do Estado, acerca de quaisquer incon-
sisténcias, inconformidades, irregularidades ou ilegalidades detectadas nas
unidades setoriais;

VIII - recomendar a Controladora-Geral do Estado a abertura de sindicancia
e processo administrativo disciplinar para a apuragao de responsabilidade;

IX - prestar apoio, suporte técnico, capacita¢éo e normatizagao aplicaveis as Uni-
dades Setoriais de Controle Interno da Administracéo Publica Direta e Indireta;

X - apoiar a elaboracgdo do plano anual de atividades das Unidades Setoriais
de Controle Interno, mediante instrugéo e orientagcdo expedida pela Controla-
doria-Geral do Estado;

Xl - verificar a atuagdo das Unidades Setoriais de Controle Interno quanto ao
acompanhamento e monitoramento da implementagao das recomendagdes emi-
tidas pela Controladoria-Geral do Estado e pelos 6rgéos de controle externo;

XII - propor normas e procedimentos de auditoria e de papéis de trabalho para
o Sistema de Controle Interno, em conjunto com areas afins da Controladoria-
-Geral do Estado;

XIIl - divulgar as orientacdes técnicas de carater geral da Controladoria-Geral
do Estado;

XIV- orientar os 6rgéos e entidades do Poder Executivo Estadual nas consul-
tas relacionadas aos controles internos;

XV - capacitar as unidades administrativas dos 6rgéos e entidades do Estado
em areas afins do Controle Interno;

XVI — orientar os setoriais de controle interno na elaboragdo de re-

latério conclusivo referente a Prestacdo de Contas Anual dos Or-
gdos da Administracdo Publica Direta e Indireta, nos moldes das
exigéncias do Tribunal de Contas do Estado do Acre — TCE/AC;

XVIl - apoiar a consolidagdo das informacdes necessarias a prestacéo de
contas anuais do Governador junto ao Tribunal de Contas do Estado do Acre
—TCE/AC;

XVIII - realizar analise de conformidade em processos cuja designacdo seja
dada especificamente pelo Governador e Vice-Governador em areas afins do
Controle Interno;

XIX - emitir relatérios técnicos as consultas formuladas pelas unidades seto-
riais de Controle Interno; e

XX - executar outras atividades que Ihe forem correlatas.

SUBSEGAO |

DA DIVISAO SETORIAL E GOVERNAMENTAL DE CONTROLE INTERNO -
DISGCI

Art. 18. A Divisdo Setorial e Governamental de Controle Interno - DISGCI,
subordinada a Unidade Central de Controle Interno, compete:

| — prestar apoio e suporte técnico as Unidades Setoriais de Controle Interno;
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Il — orientar e monitorar a elaborag&o dos planos anuais de auditoria e controle
elaborado pelas Unidades Setoriais de Controle Interno dos Orgéos da Admi-
nistragao Publica Estadual;

1l - propor, implantar e monitorar a padronizacdo da metodologia de trabalho
das Unidades Setoriais de Controle Interno;

IV - realizar estudos para implantacéo de técnicas, procedimentos e métodos
a serem aplicados pelas Unidades Setoriais de Controle Interno;

V - avaliar a atuagdo das Unidades Setoriais de Controle Interno e verificar
a implementacdo das recomendacdes emitidas pela Controladoria-Geral do
Estado, Procuradoria-Geral do Estado e 6rgaos de controle externo;

VI - auxiliar a realizagdo do diagnéstico situacional do Sistema de Controle
Interno;

VIl - propor aos 6rgaos competentes capacitagdo continuada as Unidades Se-
toriais de Controle Interno;

VIII - criar canal de comunicacgdo institucional direto entre as Unidades Seto-
riais de Controle Interno e a Controladoria-Geral do Estado;

IX - divulgar as orientagdes técnicas da Controladoria-Geral do Estado;

X — atender as consultas formuladas pelas Unidades Setoriais de Controle
Interno;

Xl - auxiliar o processo de consolidacdo das informacdes necessarias a pres-
tacédo de contas anuais do Governador junto ao Tribunal de Contas do Estado
do Acre — TCE/AC;

XIl — analisar os processos de pagamentos de diarias do Governador e Vice-
-Governador para conformidade e realizar a respectiva baixa no Sistema Fi-
nanceiro do Estado, de acordo com a determinagao governamental;

XIII - prestar apoio e suporte técnico ao controle interno do gabinete do Gover-
nador e Vice-Governador; e

XIV - executar outras atividades que |he forem correlatas.

SECAOV

DA DIVISAO DE CONTROLE INTERNO - DICINT

Art. 19. A Divisdo de Controle Interno - DICINT, diretamente vinculada a Con-
troladora-Geral do Estado, compete:

| - prestar suporte técnico assessorando a Controladora-Geral nos assuntos
inerentes a sua area de atuacao;

Il - assegurar a observancia e a aplicabilidade da legislacédo geral, especifica e
das diretrizes estabelecidas pela Controladoria-Geral do Estado;

1l - assegurar a correta aplicagéo dos recursos de convénios, acordos, termos
de cooperagéo e instrumentos congéneres no ambito da Controladoria-Geral
do Estado;

1V - contribuir, no ambito de sua competéncia, na elaboragéo da prestacéo de
contas anual da Controladoria-Geral do Estado, a ser encaminhada ao Tribu-
nal de Contas do Estado do Acre - TCE/AC;

V - emitir a Proposta de Julgamento das Contas, opinando pela regularidade
ou ndo das contas da entidade, em atendimento as exigéncias do Tribunal de
Contas do Estado do Acre - TCE/AC, para as Prestagdes de Contas Anuais;
VI - analisar, atestar e assinar, conforme o caso, os documentos e informagoes
a serem prestadas ao Tribunal de Contas do Estado do Acre — TCE/AC, nos
termos da legislagéo aplicavel;

VIl - acompanhar, examinar e manifestar-se quanto a todos os processos de
realizacdo de despesas no ambito da Controladoria-Geral do Estado;

VIIl - analisar e avaliar os resultados, quanto a eficiéncia da gestdo orcamen-
taria, financeira e patrimonial, das despesas realizadas pela Controladoria-
-Geral do Estado;

IX - monitorar e vistoriar o registro, controle e inventarios de bens méveis e
imoveis, como também o consumo de combustivel e a correta utilizacdo da
frota de veiculos junto aos setores responsaveis da Controladoria-Geral do
Estado;

X - acompanhar os processos de admisséo de pessoal em cargo efetivo, co-
missionado e servicos terceirizados da Controladoria-Geral do Estado;

XI - acompanhar os processos de aquisicdo de bens e servicos mediante lici-
tacéo, inclusive dispensas e inexigibilidades no &mbito da Controladaria-Geral
do Estado;

XII - emitir analises e declara¢des de conformidade em processos e documen-
tos que Ihe forem encaminhados para analise e manifestacdo no ambito da
Controladoria-Geral do Estado;

XIll - subsidiar a elaboracéo do processo de prestacdo de contas anual da
Controladoria-Geral do Estado;

XIV - apoiar a consolidacédo das informacbes necessarias a prestacdo de con-
tas anuais do Governador junto ao Tribunal de Contas do Estado do Acre
—TCE/AC;

XV - realizar analise de conformidade em processos cuja designacéo seja
dada especificamente pelo Governador e Vice-Governador em areas afins do
Controle Interno;

XVI - elaborar, consolidar, analisar, encaminhar relatério e emitir certificado
conclusivo referente a Prestacdo de Contas Anual da Controladoria-Geral do
Estado, em atengdo as exigéncias do Tribunal de Contas do Estado do Acre
—TCE/AC; e

XVII - executar outras atividades que lhe forem correlatas.

SECAO VI

DA DIVISAO DE PLANEJAMENTO - DIPLAN

Art. 20. A Divisdo de Planejamento - DIPLAN, diretamente vinculada a Contro-
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ladora-Geral do Estado, compete:

| - assessorar a Controladora-Geral do Estado nos assuntos inerentes a sua
area e apoiar no planejamento de acdes modernizadoras dos processos e
estruturas administrativas da Controladoria-Geral do Estado;

Il - desenvolver as fun¢des de planejamento, estatistica, pesquisa, informa-
¢éo, orcamento, acompanhamento e modernizacdo da gestao;

Il - promover a integragéo funcional da Controladoria-Geral do Estado com a
Secretaria de Estado de Planejamento;

IV - coordenar em conjunto com os demais 6rgaos técnicos a elaboracao da
proposta orcamentaria da Controladoria-Geral do Estado;

V - proporcionar apoio técnico e metodoldgico as propostas da Controladoria-
-Geral do Estado inerentes as revisoes e atualizagdes do Plano Plurianual, Lei
de Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual;

VI - promover e garantir a atualizagdo permanente do Sistema de Informagoes
Gerenciais com os dados referentes aos programas do Plano Plurianual — PPA,
visando ao acompanhamento, ao monitoramento e a avaliagdo das acdes;

VII - promover e disponibilizar dados estatisticos e informacdes para subsidiar
o planejamento, a elaboragéo de estudos e pesquisas, em estreita articulacao
com os demais setores da Controladoria-Geral do Estado e da Secretaria de
Estado de Planejamento;

VIII - propor e executar programas de reforma e modernizagao administrativa,
em conjunto com a Secretaria de Estado de Planejamento; e

IX - executar outras atividades que Ihe forem correlatas.

SECAO VI

DA DIVISAO DE GESTAO FISCAL DO GOVERNO - DIGESFI

Art. 21. A Divisao da Gestao Fiscal do Governo - DIGESFI, diretamente vincu-
lada a Controladora-Geral do Estado, compete:

| - assessorar a Controladora-Geral do Estado na prestacdo de contas do Go-
vernador e no monitoramento da gestao fiscal do Poder Executivo Estadual;
Il - avaliar periodicamente as metas previstas no Plano Plurianual, verificando
os percentuais de execugao fisica e financeira;

Ill - acompanhar os niveis de execugao de Programa de Governo e dos or-
camentos;

IV - monitorar o cumprimento dos Limites Constitucionais e da Lei de Diretri-
zes Orgamentarias, incluindo o Anexo de Metas Fiscais;

V - solicitar informagdes, esclarecimentos e justificativas dos érgdos da Admi-
nistragao Publica Direta e Indireta, quando os responsaveis pela execugéo de
programas e projetos néo atingirem ou n&o executarem as metas previstas e
ndo concluirem os objetos relacionados aos programas do governo, ao orga-
mento e as disposi¢cdes constitucionais e a Lei de Responsabilidade Fiscal;
VI - analisar e emitir parecer técnico referente a prestacédo de contas anual do
Governador e da gestao fiscal do Poder Executivo Estadual;

VIl - acompanhar a elaboragdo do Relatério da Gestéo Fiscal - RGF, quadri-
mestral e emitir parecer técnico a Controladora-Geral;

VIIl - acompanhar o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem
como dos direitos e haveres da Uniao;

IX - acompanhar os limites e condi¢cdes para realizagédo de operacdes de cré-
dito e inscricdo em Restos a Pagar;

X - fiscalizar as medidas adotadas para o retorno da despesa total com pesso-
al ao respectivo limite, nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal;

Xl - verificar as providéncias tomadas para recondugdo dos montantes das
dividas consolidadas e mobilidria aos respectivos limites, nos termos da Lei
de Responsabilidade Fiscal;

XII - fiscalizar as destina¢des de recursos obtidos com a alienagao de ativos,
tendo em vista as restricdes constitucionais e as da legislagdo pertinente;

XIII - elaborar o relatério contendo o Resultado das A¢des dos Sistema de Con-
trole Interno realizadas no exercicio anterior do Poder Executivo Estadual, nos
termos das exigéncias do Tribunal de Contas do Estado do Acre — TCE/AC; e
XIV - executar outras atividades que lhe forem correlatas.

SECAO VIl

DA DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS - DIRAF

Art. 22. A Diretoria de Administracdo e Financas - DIRAF, diretamente vincula-
da a Controladora-Geral do Estado, compete:

| - orientar, organizar, coordenar e supervisionar as atividades desenvolvidas
pelos setores administrativos da Controladoria-Geral do Estado;

Il - executar as atividades de programa, or¢amento, avaliacéo, estudo e ana-
lise no @mbito da Controladoria-Geral do Estado, em estreita articulagdo com
as Secretarias de Estado;

Il - coordenar e supervisionar as areas de apoio logistico as atividades finalis-
ticas, no ambito da Controladoria-Geral do Estado;

IV - acompanhar a execucdo das atividades de administracdo de material,
patriménio, servigos, recursos humanos, modernizagcao administrativa e infor-
matica, no ambito da Controladoria-Geral do Estado;

V - acompanhar a execucéo das atividades de administracdo financeira e de
contabilidade, no ambito da Controladoria-Geral do Estado;

VI - fiscalizar a disciplina funcional e a conduta dos servidores lotados no qua-
dro da Controladoria-Geral do Estado;

VIl - promover a gestdo dos setores administrativos, organizando, padroni-
zando os trabalhos dos servidores, com objetivo ao cumprimento das metas
fixadas no planejamento estratégico;

VIl - elaborar e executar o plano de trabalho, as metas definidas em conso-
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nancia com planejamento institucional da Controladoria-Geral do Estado;

IX - propor modelos padrdes visando a uniformiza¢éo dos procedimentos in-
ternos na Controladoria-Geral do Estado;

X - informar a Controladora-Geral, periodicamente, o balango das atividades
dos setores administrativos e financeiros, com especificacdo das principais
acbes, a mensuracdo das metas cumpridas, necessidades estruturais, dentre
outros dados gerenciais relevantes;

XI - planejar e executar as contratacbes para aquisicdo de bens ou para a
realizagdo de obras ou servicos;

XII - realizar o controle dos gastos financeiros da Controladoria-Geral do Estado;
XIlI - proceder a conferéncia mensal da folha de pagamento do quadro de
pessoal da Controladoria-Geral do Estado, sem prejuizo das competéncias do
controle interno e monitorar as alteracdes de nomeagdes e exoneragdes de
servidores publicos e fungdes gratificadas;

XIV - notificar as empresas e/ou prestadores de servicos quando do descum-
primento das clausulas contratuais, aplicando as devidas sanc¢des estabeleci-
das nos processos administrativos;

XV - elaborar em conjunto com as demais areas competentes a prestagao de
contas anual da Controladoria-Geral do Estado; e

XVI - executar outras atividades que |he forem correlatas.

SUBSECAO |

DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS - DEAFI

Art. 23. Ao Departamento de Administragéo e Financas — DEAFI, compete:

| - assessorar a Diretoria de Administracao e Financgas;

Il - despachar expedientes administrativos diretamente com a Diretoria de Ad-
ministracdo e Financgas e se necessario com a Administracdo Superior;

Il - supervisionar a atuacao das Divisbes e Nucleos no ambito do Departa-
mento, para o fiel cumprimento das determinagdes superiores;

IV - prestar informacgdes aos servidores, quando solicitado, em matéria admi-
nistrativa e financeira;

V - participar da elaboracgédo da proposta orcamentaria da Controladoria-Geral
do Estado, acompanhar sua efetivacéo e respectiva execugao financeira;

VI - planejar, coordenar, orientar e acompanhar a execucao das atividades de
administracao do pessoal e desenvolvimento de recursos humanos;

VII - planejar, coordenar, orientar e acompanhar a execucéo das atividades de
gestao de despesas publicas;

VIII - planejar, coordenar, orientar e acompanhar a execugéo das atividades de
gestao de logistica, transporte e patrimonio;

IX - planejar, coordenar, orientar e acompanhar a execugéo das atividades de
gestao de viagens a servico e concessdo de diarias ao servidor;

X - implementar politicas e estratégias relativas a gestao de pessoas;

XI - propiciar o apoio administrativo e logistico aos demais setores;

XII - encaminhar os processos de despesas publicas ao Controle Interno para
verificagdo de conformidade; e

XIIl - executar outras atividades que |lhe forem correlatas.

SUBSECAO I

DA DIVISAO ADMINISTRATIVA - DIVAD

Art. 24. A Divisdo Administrativa — DIVAD, compete:

| - auxiliar o Departamento de Administracdo e Finangas em assuntos de com-
peténcia da Divisao;

Il - supervisionar a atuagdo dos Nucleos no ambito da Divis&o, para o fiel
cumprimento das determinagdes superiores;

Il - realizar os atos administrativos necessarios a contratagdo de servigos e bens;
IV - promover pesquisa de precos no sistema AcreCompras, mercado local e
fora do Estado;

V - promover a fase interna para realizagao de procedimento licitatorio aplica-
vel a espécie;

VI - minutar termo contratual visando a prestacéo do servico ou aquisi¢éo de bens;
VIl - acompanhar os contratos vigentes e a execug¢ao dos servi¢os e/ou entre-
gas dos produtos e bens;

VIIl - acompanhar as publicacbes do Diario Oficial do Estado;

IX - instruir o processo eletrdnico com a inser¢do de documentos e informa-
¢bes nos Sistemas de acompanhamento do Poder Executivo Estadual e do
Tribunal de Contas do Estado — TCE/AC; e

X - executar outras atividades que Ihe forem correlatas.

Art. 25. Ao Nucleo de Protocolo e Recepgao — NPRO, compete:

| - recepcionar, atender e orientar as pessoas que chegarem as dependéncias
da Controladoria-Geral do Estado;

Il - coletar e distribuir correspondéncias, documentos, mensagens, encomen-
das, volumes e outros;

1l - acondicionar e armazenar os documentos com zelo;

IV - prestar informagées relativas a documentos e processos arquivados e
providenciar desarquivamento, quando solicitado;

V - gerenciar chamadas telefénicas;

VI - conduzir pessoas a sala de reunides e a outras unidades da Controlado-
ria-Geral do Estado;

VII - controlar entrada e saida de pessoas nas dependéncias da Controlado-
ria-Geral do Estado; e

VIl - executar outras atividades que lhe forem correlatas.

Art. 26. Ao Nucleo de Patriménio, Almoxarifado e Servigos Gerais — NPAS,
compete:
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| - atestar notas fiscais dos materiais de consumo e permanente recebidos
pela area de material e patrimonio;

Il - manter cadastro atualizado do material permanente e os equipamentos
recebidos;

Il - manter registro dos bens méveis, controlando a sua movimentacéo;

IV - proceder, periodicamente, o levantamento das necessidades de materiais
de consumo e permanentes, tendo em vista os projetos e atividades progra-
madas;

V - verificar, periodicamente, o estado dos bens méveis e equipamentos, ado-
tando as providéncias para sua baixa patrimonial;

VI - coordenar e gerir:

a) o arrolamento dos bens inserviveis, observando a legislagéo especifica;

b) a incorporacéo dos bens patrimoniais doados por terceiros ou particulares;
c) o inventario periédico de todos os bens de consumo e patriménio.

VIl - elaborar pedidos de compras para formacéo ou reposicao de estoque;
VIII - receber, conferir, guardar e distribuir, mediante requisicdo, os materiais
adquiridos;

IX - executar o atendimento das solicitacbes de materiais de consumo junto
ao almoxarifado;

X - coordenar a conservagao e manutencao das instalagdes em boas condi-
¢cbes de uso;

XI - executar a emissao/atualizacéo e controle de termos de cautela ou res-
ponsabilidade do patrimdnio; e

XII - executar outras atividades que |he forem correlatas.

Art. 27. Ao Nucleo de Licitagcdes e Contratos — NLICON, compete:

| - acompanhar e executar os atos necessarios a correta instrucao processual
dos procedimentos licitatorios, de dispensa e de inexigibilidade de licitagao;

Il - elaborar e gerenciar a execucéo dos termos de referéncia, projetos basi-
cos, homologacdes, adesdes, atas de registro de precos, contratos adminis-
trativos, convénios e outros instrumentos congéneres;

Il - elaborar pesquisas de pregos e avaliar a vantajosidade das contrata¢des
e das prorrogacdes contratuais;

IV - publicar documentos e instrumentos sob sua responsabilidade;

V - registrar e acompanhar, junto ao Sistema de Gestao de Recursos Publicos
do Acre, a aquisicaéo de bens e servigos;

VI - analisar, registrar e controlar os aditamentos concedidos, bem como os
respectivos prazos de vigéncia;

VII - executar as diligéncias inerentes ao processo de contratacdo de compras
de bens e servicos; e

VIII - executar outras atividades que |he forem correlatas.

Art. 28. Ao Nucleo de Transporte — NTRAN, compete:

| - controlar o vencimento e manter a guarda de toda a documentacao obriga-
toéria (CRLV/CVR) dos veiculos da frota;

II - notificar ao Departamento de Administragcdo e Gestdo as irregularidades
constatadas no uso do transporte oficial e propor medidas saneadoras;

Il - receber as notificagdes de transito, identificar o condutor e orienta-lo quan-
to aos procedimentos a serem adotados e pagamento da multa;

IV - manter em seus registros copia e controle das datas de vencimento das
CNH de todos os motoristas oficiais;

V - zelar pelo estado de conservagao dos veiculos, efetuando sempre que
necessario as manutencdes preventivas e corretivas;

VI — manter o sistema de controle individual de cada veiculo, contemplan-
do todas as informagdes necessarias para o acompanhamento preciso das
condi¢cdes mecanicas (com registro das revisbes preventivas e corretivas) e
equipamentos de uso obrigatorio;

VII - manter controle de abastecimento, por veiculo, através de planilha;

VIl - elaborar relatério de controle mensal de: pecas e mé&o de obra, lavagem
de veiculos, abastecimento e quilometragem por veiculo;

IX - tomar as providéncias cabiveis e encaminhar aos setores competentes,
através de expediente, todos os acontecimentos envolvendo veiculos, tais
como: acidente de transito, roubo/furto, alteracées de caracteristicas, infra-
¢bes de Transito, transporte de carga, mercadoria ou passageiros que ndo
sejam autorizados pela chefia imediata.

X - diligenciar para renovacgéo dos seguros das frotas; e

XI - executar outras atividades que Ihe forem correlatas.

Art. 29. Ao Nucleo de Recursos Humanos — NRH, compete:

| - executar as atividades ligadas aos recursos humanos, nas areas de direitos
e deveres, movimentagdo e pagamento de pessoal;

Il - planejar, executar e acompanhar todo e qualquer evento relativo a cursos,
treinamento e capacitagbes de pessoal;

Il - manter atualizado os registros do pessoal efetivo, comissionado, terceiri-
zados e estagiarios;

IV - elaborar e controlar a escala de férias e de licengas dos servidores;

V - realizar as altera¢des na folha de pagamento dos servidores, por meio do
Sistema vigente de Gestdo de Recursos Humanos;

VI - transmitir os arquivos relativos as obrigagées de Gestdo de Recursos
Humanos para 6rgéos competentes;

VIl - receber reclamacéo escrita ou reduzir a termo as declaragbes verbais
para abertura de processo administrativo disciplinar, objetivando apurar falta
funcional em relagéo a legislagdo de pessoas do Estado e outros documentos
que tratam da conduta no exercicio de cargo publico;
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VIII - propor a formagéo da comissdo de estagio probatério, promogao, pro-
gressdo e avaliagdo de desempenho dos servidores;

IX - controlar o ponto eletrénico dos servidores, fazendo alteragées, quando
necessario, mediante autorizagdo da Administragdo Superior;

X - prestar informag6es nos procedimentos de averbacéo de tempo de servigo
e proceder ao seu registro na hipétese de deferimento;

XI - coordenar o processo de estagio probatorio e promogao dos servidores;
XII - coordenar a avaliacdo do desempenho funcional dos servidores; e

XIIl - executar outras atividades que |he forem correlatas.

Art. 30. Ao Nucleo de Tecnologia da Informagéo — NTI, compete:

| - planejar, coordenar e acompanhar as atividades de tecnologia da informacao;
Il - propor mecanismos eficientes de contratacédo para bens e servicos de Tec-
nologia da Informacéo;

1l - elaborar projetos basicos para aquisicdo de bens e servigos de sistemas
de informacdes e sitios eletrénicos;

IV - efetuar a especificagdo para compra de hardware e software;

V — acompanhar as licitagdes e fiscalizar os contratos que envolvam a area
de tecnologia;

VI - coordenar e executar a realizacéo de backups dos sistemas;

VIl - coordenar a seguranca fisica e logica da rede de computadores;

VIl - atuar de acordo com as diretrizes emanadas dos 6rgaos normativos de
Informatica do Governo;

IX - ter discricdo e responsabilidade quanto ao acesso e uso de informacoes
da instituicao;

X - coordenar e executar o suporte e o atendimento aos usuarios da Controla-
doria-Geral do Estado e atendé-los com eficiéncia e presteza; e

XI - executar outras atividades que Ihe forem correlatas.

SUBSECAO il

DA DIVISAO DE FINANGAS - DIFIN

Art. 31. A Divisdo de Finangas — DIFIN, compete:

| - assessorar a Diretoria Administrativa e Financeira nos assuntos inerentes
a sua area;

Il - realizar todas as atividades e procedimentos relativos a execugao orga-
mentaria e financeira, de acordo com as normas estabelecidas pela Secretaria
de Fazenda e Planejamento;

Il - administrar programas e atividades inerentes aos servicos financeiros e
contabeis;

IV - contabilizar, analiticamente, a receita e a despesa, de acordo com os
documentos comprobatorios respectivos;

V - registrar e controlar a movimentagéo de créditos orgamentarios e adicionais;
VI - controlar os saldos orgamentarios e financeiros dos recursos alocados a
todos os projetos e atividades;

VII - consolidar dados para a elaboragéo da prestacao de contas anual;

VIIl - observar os prazos legais estabelecidos para a apresentagédo de de-
monstrativos, balancetes e outros documentos orgamentarios, financeiros e
contabeis;

IX - coordenar a elaboracdo da proposta orcamentaria da Controladoria-Geral
do Estado, acompanhar sua efetivagéo e respectiva execugéo financeira;

X - avaliar a necessidade de recursos adicionais e elaborar as solicitagdes de
créditos suplementares a serem encaminhadas ao 6rgéao central de planeja-
mento e orgamento;

XI - acompanhar e avaliar o desempenho global da Controladoria-Geral do
Estado, a fim de subsidiar as decisdes relativas a gestdo de receitas e despe-
sas, visando a alocagéo eficiente dos recursos e o cumprimento de objetivos
e metas estabelecidos;

XIlI - acompanhar, orientar e executar o registro dos atos e fatos contabeis,
observada a legislacdo aplicavel a matéria;

XIIl - monitorar, manter e restabelecer a regularidade fiscal, contabil, econdmi-
co-financeira e administrativa dos cadastros vinculados a Controladoria-Geral
do Estado, bem como disponibilizar informagbes aos 6rgdos competentes;
XIV - elaborar os relatérios de prestacdo de contas da Controladoria-Geral do
Estado e dos termos de parceria, convénios, acordos e instrumentos congé-
neres; e

XV - executar outras atividades que Ihe forem correlatas.

Art. 32. Ao Nucleo de Orgcamento e Finangas — NORF, compete:

| - zelar, no ambito operacional, pela aplicacdo da legislagdo orcamentaria,
financeira, tributaria e fiscal e outros instrumentos legais;

Il - gerenciar o cadastramento dos fornecedores e prestadores de servicos;

11l - emitir notas de empenho e promover sua anulagdo ou retificacéo, de acor-
do com as disponibilidades;

1V - efetuar os procedimentos necessarios ao processo de liquidacédo das des-
pesas empenhadas;

V - efetuar pagamentos das despesas, guias de recolhimento e seus respec-
tivos borderoés;

VI - adequar a execugao das despesas aos recursos financeiros disponiveis;
VII - providenciar o recolhimento ao Tesouro Estadual de saldos remanescen-
tes de suprimentos de fundos;

VIIl - emitir relatérios de acompanhamento da execugéo orgcamentdria e das
disponibilidades de recursos orgamentarios e financeiros;

IX - preparar e encaminhar a Controladora-Geral do Estado, as relagdes de
pagamentos em fransito, restos a pagar, consignagdes, reconhecimentos de
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divida e despesas de exercicios anteriores;

X - fornecer a documentagdo necessaria a prestagdo de contas da Contro-
ladoria-Geral do Estado referente a area orgamentaria, financeira e contabil;
XI - analisar e executar, quando necessario, o remanejamento orcamentario; e
XII - executar outras atividades que |he forem correlatas.

Art. 33. Ao Nucleo de Contabilidade — NCONT, compete:

| - manter os registros de atos e fatos administrativos, tanto no seu sistema
patrimonial, como no financeiro e orgamentario;

II - realizar o controle contabil periédico das movimentagdes patrimoniais;

Il - analisar e encaminhar, juntamente com o gestor da pasta e controle in-
terno, as informagdes contabeis financeiras, orgamentarias e patrimoniais no
prazo legal;

IV - coordenar o registro das baixas e incorporagdes ocorridas no patrimoénio a
vista de processos ou comunicagdes, devidamente instruidos;

V - organizar e manter o controle rigoroso das contas bancarias, realizando
mensalmente a conciliagdo dos saldos bancarios;

VI - observar rigorosamente o plano de contas aprovado pelos 6rgaos superio-
res, por ocasido da classificacdo de documentos;

VIl - extrair mensalmente os registros contabeis, os balancetes analiticos e
sintéticos de verificacdo, além da demonstracdo das variagcdes patrimoniais
para analise de conformidade;

VIII - examinar a observancia das normas relacionadas a execugao or¢camen-
taria, financeira e contabil estabelecidas pelas legislagdes vigentes;

IX - preparar, nos prazos estabelecidos, a tomada de contas do gestor, bem
como relatar as alteragdes havidas no decorrer do exercicio, de ordem patri-
monial, financeira ou orcamentaria.

X - auxiliar na elaboracdo anual do Relatério de Gestdo da Controladoria-
-Geral do Estado, para encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado do
Acre — TCE/AC.

XI - encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado do Acre — TCE/AC, a do-
cumentacéao exigida pela legislagéo, além das informacgdes relativas as Pres-
tacées de Contas e documentos solicitados por intermédio das diligéncias
instauradas; e

XII - executar outras atividades que |he forem correlatas.

Art. 34. Ao Nucleo de Convénios e Operacdes de Créditos — NCOC, compete:
| - assessorar a execugao dos convénios, dos termos de cooperacao e similares;
Il - analisar e apurar saldos orgcamentarios e financeiros;

Il - monitorar a vigéncia dos convénios e similares e seus termos aditivos,
mantendo a Controladora-Geral do Estado atualizada das informacoes;

IV - elaborar a prestacdo de contas de convénios e termos de cooperacao
para encaminhamento aos 6rgaos ou entidades competentes;

V - realizar os procedimentos contabeis para viabilizar a execug¢ao dos recur-
sos de termos de convénios e similares;

VI - elaborar mapas de prestacdes de contas e de acompanhamento da co-
branca e relatérios de inadimplentes;

VII - apoiar e coordenar a captacéo de recursos, gerenciar e monitorar a exe-
cucado dos programas, operagdes de crédito e convénios; e

VIII - executar outras atividades que lhe forem correlatas.

SECAO IX

DA DIRETORIA DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDADE - DIRTI

Art. 35. A Diretoria de Transparéncia e Integridade, diretamente vinculada a
Controladora-Geral do Estado, compete:

| - assessorar a Controladora-Geral do Estado nos assuntos inerentes a suas
areas de transparéncia publica, integridade e compliance;

Il - promover a elaboragéo e atualizagdo dos manuais e normativos de com-
pliance, integridade e transparéncia;

Il - elaborar planos e definir as medidas necessarias a implementacao das po-
liticas e instrumentos de gestéo de riscos, transparéncia, integridade e com-
pliance em conjunto com os demais 6rgédos e entidades da Administracdo
Publica Direta e Indireta;

IV - emitir relatorios técnicos as consultas formuladas pelos 6rgaos e entida-
des acerca de planos de integridade, compliance, gest&o de risco, correicdo
administrativa e transparéncia publica e demais questionamentos atinentes a
area de atuagéo da Diretoria;

V - promover capacitacdo e orientagdo técnica acerca de planos de integri-
dade, compliance, gestdo de risco, correicdo administrativa e transparéncia
publica nos 6rgéos e nas entidades da Administrac@o Publica Estadual Direta
e Indireta;

VI - coordenar a implantacéo, monitorar e avaliar os programas de integridade
publica dos 6rgéos e das entidades da Administrac@o Publica Estadual Direta
e Indireta;

VII - promover o desenvolvimento e a implementacgao de padrées de integrida-
de nos orgdos e nas entidades do Poder Executivo Estadual,

VIIl - normatizar e estabelecer os procedimentos para o exercicio das ativida-
des de Integridade Publica do Poder Executivo Estadual;

IX - propor a Controladora-Geral parametros, metodologias de avaliagédo e
monitoramento dos programas de integridade previstos na legislagéo vigente;
X - propor a criagdo e implementacdo de mecanismos de compliance para
fortalecimento da Governanga Publica Estadual;

XI - executar a Politica de Transparéncia Publica do Governo com apoio insti-
tucional dos 6rgaos e entidades da Administracéo Publica Direta e Indireta do
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Poder Executivo Estadual;

XII - gerir o Portal de Transparéncia, estabelecendo normas, fluxos e orienta-
¢oes, observando a legislacéo aplicavel e as boas praticas recomendadas por
instituicdes de Controle Externo;

XIII - prestar apoio técnico na realizacdo de procedimentos correcionais e dis-
ciplinares pelos 6rgdos e entidades da Administracdo Publica Direta e Indireta
do Poder Executivo Estadual;

XIV - auxiliar os 6rgéos e entidades da Administracéo Publica Direta e Indire-
ta do Poder Executivo Estadual na apuragéo e responsabilizagdo dos entes
privados;

XV - realizar agdes de prevengado e combate a corrupgdo com apoio institu-
cional dos orgéos e entidades da Administracao Publica Direta e Indireta do
Poder Executivo Estadual; e

XVI - executar outras atividades que |he forem correlatas.

SUBSECAO |

DO DEPARTAMENTO DE TRANSPARENCIA PUBLICA E INTEGRIDADE -
DETIN

Art. 36. Ao Departamento de Transparéncia Publica e Integridade - DETIN,
compete:

| - assessorar o Diretor de Transparéncia Publica e Integridade nos assuntos
inerentes a sua area;

Il - coordenar as a¢des de transparéncia, de acesso a informacgao e de integri-
dade no ambito da Controladoria-Geral do Estado;

1l - adotar medidas para monitorar a eficiéncia da transparéncia ativa e pas-
siva, conforme legislagéo em vigor, com a utilizagdo dos meios disponiveis;
IV - promover a participagéo e o controle social por meio dos mecanismo da
transparéncia da gestao publica e complicance;

V - propor a articulagdo da Controladoria-Geral do Estado com 6rgéos, entida-
des e organismos nacionais e internacionais que atuem no campo da transpa-
réncia publica, integridade e compliance;

VI - propor, apurar e acompanhar indicadores que demonstrem a produtivi-
dade, a efetividade e os beneficios das agdes de transparéncia no ambito do
Poder Executivo Estadual;

VIl - prospectar alternativas estratégicas para a promoc¢éo da transparéncia
publica, integridade e gestéo de riscos na Administracdo Publica Estadual; e
VIII - executar outras atividades que |lhe forem correlatas.

SUBSECAO I

DA DIVISAO DE POLITICAS DE GESTAO DE RISCOS, INTEGRIDADE
E COMPLIANCE - DICOMP

Art. 37. A Divisdo de Politicas de Gestao de Riscos, Integridade e Compliance
— DICOMP, compete:

| - assessorar o Diretor de Transparéncia e Integridade nos assuntos inerentes
a sua area;

Il - propor agbes que visem a implementagéo das politicas de integrida-
de, compliance e gestado de riscos na Administragéo Publica Estadual;

11l - coordenar e executar atividades relacionadas a implementagéo da politica
de gestéo de riscos no Poder Executivo Estadual;

IV - coordenar e executar atividades relacionadas a implementagéo da politica
de integridade e compliance no ambito do Poder Executivo Estadual;

V - propor mecanismos e ag¢des para a promogao da ética e o fortalecimento
da integridade junto ao servigo publico estadual;

VI - prestar assessoria técnica nas areas de transparéncia publica, integri-
dade, compliance e gestédo de riscos no ambito da Controladoria-Geral do
Estado;

VIl - elaborar minuta de normas abrangendo as areas de transparéncia publi-
ca, integridade, compliance e gestao de riscos; e

VIII - executar outras atividades que Ihe forem correlatas.

Art. 38. Ao Nucleo de Gestédo de Riscos — NGEST, compete:

| - propor e executar agdes de implementacéo da politica de gestao de riscos
do Poder Executivo Estadual;

Il - planejar a implementacdo das politicas de integridade, compliance e ges-
tdo de riscos na Administracdo Publica Estadual;

1l - propor mecanismos para a promocédo da ética e o fortalecimento da inte-
gridade junto ao servigco publico estadual;

IV - prestar assessoria técnica nas areas de integridade, compliance e gestdo
de riscos no ambito da Controladoria-Geral do Estado;

V - propor agées de fomento a cultura de gestao de risco e controle por meio
de elaboragéo de manuais, instrugdes normativas e outros instrumentos de
governanca publica;

VI - auxiliar na elaboracéo de planos de gestéo de riscos e controle;

VIl - prestar auxilio na realizagéo das atividades relacionadas a gestéo de riscos
da Controladoria-Geral do Estado e das Unidades Setoriais de Controle Interno;
VIIl - propor agbes para disseminar boas praticas em gestdo de riscos, in-
tegridade e compliance pelos 6rgdos e entidades da Administracdo Direta e
Indireta do Poder Executivo Estadual; e

IX - executar outras atividades que Ihe forem correlatadas.

Art. 39. Ao Nucleo do Portal de Transparéncia — NPORTAL, compete:

| - assessorar o Diretor de Transparéncia e Integridade nos assuntos inerentes
a transparéncia ativa e passiva do Poder Executivo Estadual;

Il - propor a elaboragao, atualizagéo e divulgagdo de manuais, normas e pro-
cedimentos que aprimorem a transparéncia publica via Portal de Transparén-
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cia Oficial do Governo;

Il - acompanhar e divulgar as alteragées nas normas relativas a transparéncia
e outras areas correlatas;

IV - propor projetos de leis, decretos, regulamentos, orienta¢des e outros ins-
trumentos reguladores, na area de transparéncia publica;

V - prestar suporte técnico aos 6rgéos da Administracdo Publica Estadual, no
que diz respeito a area de sua atuacgao;

VI - coordenar agdes que envolvam a disponibilizacdo e o acesso a informa-
¢Oes publicas, observadas a legislagéo aplicavel;

VII - supervisionar o tratamento adequado de informagdes sensiveis e dados
pessoais, conforme legislacéo especifica;

VIIl - orientar e fomentar a transparéncia ativa nos sitios eletrénicos dos o6r-
gaos e entidades do Poder Executivo Estadual;

IX - fomentar a disponibilizagdo de informacdes publicas em formato aberto
no Portal da Transparéncia e nos sitios eletronicos dos 6rgéos e entidades do
Poder Executivo Estadual, conforme legislacéo aplicavel;

X - acompanhar e promover o acesso as informagdes publicas no ambito do
Poder Executivo Estadual;

Xl - promover capacitagéo dos interlocutores para atendimento das demandas
da legislacédo da area de transparéncia publica; e

XII - executar outras atividades que |he forem correlatas.

Art. 40. Ao Nucleo Estratégico a Gestao Publica — NEGESP, compete:

| - assessorar a Diretoria de Transparéncia e Integridade nos assuntos ineren-
tes a sua area;

Il - cooperar com a atividade de planejamento da Controladoria-Geral do Esta-
do nas areas de transparéncia, gestao de riscos e integridade;

Ill - assessorar as atividades relacionadas a implementacéo das politicas,
planos e programas das areas de transparéncia, compliance, integridade e
gestéo de riscos;

IV - planejar com demais areas da Controladoria-Geral do Estado atuagao
com vistas a formulagdo, implementagao, acompanhamento, controle e ava-
liagdo de politicas, diretrizes, programas nas areas de transparéncia, com-
pliance, integridade e gestéo de riscos;

V - auxiliar no processo de elaboragao, revisdo, monitoramento e avaliagéo do
Plano Plurianual de Agdo Governamental, no ambito da Controladoria-Geral
do Estado;

VI - auxiliar na consolidacdo das informacdes que compdem o Processo de
Prestacédo de Conta anual do Governo, quando necessario;

VIl - propor iniciativas, atividades e projetos para a modernizacéo e fortaleci-
mento da Controladoria-Geral do Estado nas areas de transparéncia publica
e integridade;

VIII — atender consultas ou demandas da Controladora-Geral mediante, emis-
sao de parecer ou relatorio técnico;

IX - prestar apoio técnico as demais areas da Controladoria-Geral do Estado,
quando solicitado;

X - participar mediante designagdes especificas de comissdes, estudos, reu-
nides técnicas e outras atividades relevantes que exijam a participagéo da
Controladoria-Geral do Estado acerca dos assuntos tratados;

Xl - elaborar estudos, relatérios e documentos técnicos solicitados pelos o6r-
gaos estaduais e de controle externo, relacionados as competéncias da Con-
troladoria-Geral do Estado; e

XII - executar outras atividades que Ihe forem correlatas.

SUBSECAO Il

DA DIVISAO DE PROCEDIMENTOS CORRECIONAIS E DISCIPLINARES -
DIPROC

Art. 41. A Divisdo de Procedimentos Correcionais e Disciplinares — DIPROC,
compete:

| - assessorar o Diretor de Transparéncia e Integridade - DIRTI, nos assuntos
pertinentes a sua area;

Il - propor normas e procedimentos de correicdo a serem adotados pelos or-
gaos e entidades do Poder Executivo Estadual;

Il - realizar atividades de apuragéo de irregularidades, por meio de proce-
dimentos correcionais de investigacédo preliminar e de inspecéo, a partir de
denuncias de ouvidoria, indicacbes das demais areas de controle interno da
Controladoria-Geral do Estado ou demandas dos 6rgaos e entidades do Poder
Publico;

IV - instaurar e/ou requisitar a abertura de sindicancia, processo administra-
tivo disciplinar e outros em desfavor de agente publico, inclusive detentor de
emprego publico;

V — analisar e emitir parecer em processos administrativos disciplinares e ou-
tros procedimentos de sua area, quando solicitados por 6rgéos e entidades do
Poder Executivo Estadual;

VI - orientar as atividades correcionais dos drgdos e entidades da Administra-
¢do Direta e Indireta Estadual, bem como, realizar inspecdes para avaliar suas
acdes disciplinares, quando for o caso;

VIl - promover a integracéo de dados e consolidar informacgdes relativas as
atividades de correigdo do Poder Executivo Estadual;

VIl - propor a realizagdo de atividades de orientagdo aos érgdos e entidades
do Poder Executivo Estadual quanto a instrucéo de Processos Administrativos
Disciplinares - PAD;

IX —acompanhar os processos de demandas judiciais dos érgdos e entidades
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encaminhados para manifestagdo da Controladoria-Geral do Estado;

X - recomendar a instauragédo a autoridade competente de instrugdes suma-
rias, sindicancias, processos administrativos disciplinares e demais procedi-
mentos correcionais para apurar responsabilidade por irregularidades prati-
cadas no ambito do Poder Executivo Estadual, a partir de representacdes e
denuncias ou de oficio;

XI - propor a requisi¢cdo de empregados e servidores publicos estaduais ne-
cessarios a constituicdo de comissbes de procedimentos correcionais ou de
responsabilizacéo de pessoa fisica ou juridica que transacionar com o Estado;
XII - sugerir a avocacdo de sindicancia, processo administrativo disciplinar e
outros processos administrativos instaurados em desfavor de agente publico,
em curso em 6rgao ou entidade do Poder Executivo Estadual;

XIII - promover a apuragéo e a aplicagao da penalidade administrativa cabivel,
quando houver avocagao de processos correcionais, hos casos de:

a) inexisténcia de condi¢des objetivas para sua realizagéo no érgéo ou entidade;
b) complexidade ou relevancia da matéria;

c) valor do dano ao patriménio publico;

d) envolvimento de autoridade; e

e) envolvimento de servidores de mais de um 6rgéo ou entidade.

XIV - executar outras atividades que |he forem correlatas.

Art. 42. Ao Nucleo de Apuracdo e Responsabilizagéo Disciplinar — NARESP,
compete:

| - assessorar o Diretor de Transparéncia e Integridade nos assuntos inerentes
a sua area;

Il - instaurar sindicancias, quando for ocaso;

Il - instaurar procedimentos preliminares investigativos de responsabilizagao de
pessoas juridicas — PPI que forem atribuidos a Controladoria-Geral do Estado;
IV - instaurar processos administrativos de responsabilizacdo de fornecedo-
res, pessoas fisicas ou juridicas — PAF, que forem atribuidos a Controladoria-
-Geral do Estado, nos termos da legislagao aplicavel;

V — propor manuais e orientagdes técnicas para auxiliar os 6rgéos e entidades
na instauracgéo e instrucéo dos processos de investigacao preliminar para apu-
rar indicios de irregularidades e envolvimento de agentes privados;

VI - prestar apoio téchico aos 6rgaos e entidades da Administracéo Estadual
na instauracao de procedimentos preliminares investigativos de responsabili-
zagao de pessoas juridicas — PPI, processos administrativos de responsabili-
zacao de fornecedores, pessoas fisicas ou juridicas — PAF e processo admi-
nistrativo de responsabilizacdo — PAR; e

VII - executar outras atividades que |he forem correlatas.

Art. 43. Ao Nucleo de Prevencao e Combate a Corrupgdo — NPREV, compete:
| - assessorar o Diretor de Transparéncia e Integridade nos assuntos inerentes
a sua area;

Il - assessorar a Controladoria-Geral do Estado na realizacdo dos procedi-
mentos correcionais, relacionados a resolugédo consensual de conflitos, que
envolvam agentes do Poder Executivo Estadual;

lll - assessorar a Controladoria-Geral do Estado na instauragdo e instrugdo
de processo administrativo de responsabilizacdo — PAR, especificamente da
pessoa juridica, nos casos de:

a) caracterizacdo de omiss&o da autoridade originariamente competente;

b) inexisténcia de condigbes objetivas para sua realizacdo no 6rgédo ou enti-
dade de origem;

¢) complexidade;

d) repercusséo e relevancia da matéria;

e) valor dos contratos; e

f) apuragcéo que envolva atos e fatos relacionados a mais de um 6rgdo ou
entidade da Administracdo Publica Estadual.

IV - elaborar manuais e orienta¢des técnicas para auxiliar os 6rgdos e en-
tidades na instauragdo e instrucdo dos processos de responsabilizacdo de
pessoas juridicas — PPI, processos administrativos de responsabilizagdo de
fornecedores — PAF, e processos administrativos de responsabilizacdo — PAR;
V - auxiliar os érgdos e entidades da Administracdo Estadual na elaboragéo
dos Planos de Integridade;

VI - acompanhar a execucéo dos Planos de Integridade dos 6rgdos e entida-
des da Administracdo Estadual;

VIl - propor normas e regulamentos na area de prevencéo e combate a cor-
rupcao;

VIII - propor a criagdo de mecanismos, medidas e praticas de integridade rela-
cionadas as acdes de anticorrupcéo; e

IX - executar outras atividades que Ihe forem correlatas.

SECAO X

DA DIRETORIA DE AUDITORIA E CONTROLE — DIRACON

Art. 44. A Diretoria de Auditoria e Controle — DIRACON, compete:

| - assessorar a Controladora-Geral do Estado nos assuntos inerentes as are-
as de auditoria, controle, monitoramento e governanca;

Il - elaborar conjuntamente com a Divisao de Planejamento, o plano anual de
atividade;

1l - coordenar as auditorias realizadas nos 6rgéos e entidades do Estado;

IV - avaliar os resultados das auditorias realizadas, de acordo com o plano
anual de atividades estabelecido;

V - supervisionar os trabalhos de auditoria e fiscalizagdo de natureza orga-
mentaria, financeira, patrimonial, de sistemas, contabil e operacional, bem
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como a regularidade da receita e da despesa;

VI - avaliar a atuagédo das Unidades Setoriais de Controle Interno no que se
refere a fungédo de auditoria, propondo melhorias, se for o caso;

VIl - expedir recomendagdes aos 6rgaos auditados, visando a corregdo de
irregularidades e de impropriedades;

VIII - recomendar a ado¢do de mecanismos que assegurem a probidade na guar-
da, conservagéo e na aplicagao de valores, dinheiros e outros bens do Estado e
sugerir o aprimoramento de métodos para o cumprimento de normas;

IX - determinar aos 6rgéos e as entidades auditadas prazo para cumprimento
do plano de agéo de implementacéo das recomendacgdes;

X - programar, acompanhar e executar as atividades de auditoria acerca da
regularidade e legalidade dos processos licitatorios, dispensas e inexigibili-
dades;

XI - recomendar a Controladora-Geral, medidas saneadoras ou preventivas
com a finalidade de promover a racionalizagéo de gastos e evitar a ocorréncia
de falhas, desperdicios, ineficiéncia e ineficacia dos planos, programas, proje-
tos, contratos e convénios executados pelo governo estadual;

XII - supervisionar o acompanhamento da execucgéo de contratos e convénios
firmados no Poder Executivo Estadual;

XIlI - definir metodologia e procedimentos para a execugdo de auditorias e
fiscalizacdo, submetendo a aprovacgéo da Controladora-Geral do Estado;

XIV - propor a forma e meios para realizacdo do acompanhamento e fiscaliza-
¢éo das demandas oriundas dos o6rgéos e entidades estaduais;

XV - encaminhar os relatérios das auditorias e fiscalizacbes executadas ao
Controlador-Geral;

XVI - identificar oportunidades de melhoria e propor inovagdes para os proces-
sos de trabalho de auditoria interna governamental; e

XVII - executar outras atividades que |he forem correlatas.

SUBSECAO |

DEPARTAMENTO DE AUDITORIA, CONTROLE E MONITORAMENTO — DE-
ACOM

Art. 45. Ao Departamento de Auditoria, Controle e Monitoramento — DEACOM,
compete:

| - assessorar a Diretoria de Auditoria e Controle nos assuntos inerentes as
areas de sua atuacéao;

Il - participar da elaboragéo do plano anual de atividades referente as agdes a
serem desenvolvidas pelo Departamento;

Il — planejar os servigos de auditoria concernentes as atividades de governan-
ca e gestdo das areas: operacional, contabil, financeira, patrimonial, gestdo de
pessoas, sistema de controle interno e de programas de integridade no Poder
Executivo Estadual;

IV - coordenar e supervisionar as auditorias realizadas nos 6rgéos e entidades
do Estado;

V - coordenar o acompanhamento da execucao de contratos e convénios no
Poder Executivo Estadual;

VI - demandar e acompanhar a execuc¢éo das atividades de auditoria;

VII - prestar suporte as atividades de auditoria realizadas;

VIl - revisar os relatorios de auditoria e acompanhamento, em conjunto com
a equipe que realizou as analises, submetendo-os a apreciacao de seus su-
periores;

IX - receber e submeter a manifestagéo dos 6rgdos auditados a Divisdo de
Monitoramento e Governanga — DIMGOV;

X - coordenar o acompanhamento das respostas dos 6rgaos auditados refe-
rentes as recomendacdes constantes nos relatérios de auditoria;

XI - apresentar, quando solicitadas, sugestbes que contribuam para padro-
nizagdo de normas e procedimentos operacionais de interesse comum da
Controladoria-Geral do Estado;

XII - identificar as necessidades de treinamento da equipe, de modo que pro-
porcione o aperfeicoamento necessario para a realizagéo dos trabalhos;

XIIl - propor a participacdo de servidores em eventos de capacitacéo;

XIV - executar as atividades previstas no Regimento Interno que néo estejam
previstas nas suas competéncias especificas, as quais serdao determinadas
pela Controladora-Geral do Estado; e

XV - executar outras atividades que Ihe forem correlatas.

SUBSECAO Il

DA DIVISAO DE AUDITORIA E CONTROLE - DIAC

Art. 46. A Divisdo de Auditoria e Controle — DIAC, compete:

| - assessorar o Departamento de Auditoria, Controle e Monitoramento, nos
assuntos inerentes as areas de auditoria e controle;

II - receber e direcionar as demandas oriundas do Departamento de Auditoria,
Controle e Monitoramento, aos nucleos correspondentes, quando for o caso;
Il - orientar e coordenar as atividades realizadas pelos nucleos, subordinados
a divisao;

IV - requisitar dos 6rgéos e entidades da Administracdo Publica Direta e Indi-
reta do Poder Executivo as informacdes necessarias para o efetivo desenvol-
vimento das atividades de auditoria;

V - realizar auditorias e inspec¢des de quaisquer espécies, nos diversos 6rgaos
e entidades da Administragdo Publica Direta e Indireta do Poder Executivo
Estadual;

VI - elaborar, em conjunto com os nucleos, relatérios pertinentes as auditorias
realizadas, que contenham recomendacbes, devidamente instruidas por pa-
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péis de trabalho, que visem a corregéo de irregularidades e impropriedades e
promovam o aprimoramento dos controles;

VIl - recomendar medidas em observancia a aplicabilidade da legislagéo geral,
especifica e das diretrizes estabelecidas pela Controladoria-Geral do Estado;
VIII - resguardar o interesse publico e a probidade na aplicagdo de recursos e
no uso de bens publicos, no caso de constatacdo de irregularidades e atos de
gestéo ineficientes, ineficazes e antieconémicos;

IX - organizar e assegurar, a guarda e disponibilidade dos documentos e pa-
péis de trabalho inerentes a sua area, em conformidade com as normas de
auditoria;

X - realizar levantamento de documentos e informagodes solicitadas pelo De-
partamento de Auditoria, Controle e Monitoramento — DEACOM,;

XI - executar as atividades previstas no Regimento Interno que ndo estejam
previstas nas suas competéncias especificas, as quais serdo determinadas
pela Controladora-Geral do Estado;

XII - submeter a consideracao dos seus superiores 0s assuntos que excedam
a sua competéncia; e

XIIl - executar outras atividades que |he forem correlatas.

Art. 47. Ao Nucleo de Auditorias Programadas — NAP, compete:

| - realizar auditorias programadas definidas no plano anual de auditoria, em
diversos orgédos e entidades da Administragéo Publica Direta e Indireta do
Poder Executivo Estadual;

Il - observar a regularidade da gest&o contabil, orgamentaria, financeira, patri-
monial, operacional e de pessoal das Instituicdes, assim como a regularidade
das contas e da aplicagcao dos recursos disponiveis;

1l - estabelecer técnicas apropriadas para realizacéo eficaz dos trabalhos;

IV - auxiliar os 6rgaos auditados a desempenharem eficazmente suas respon-
sabilidades, por meio de analises, avaliagdes, recomendacdes e informagoes
relativas as atividades examinadas;

V — apurar possiveis atos e fatos ilegais ou irregulares, praticados com a utili-
zacgao de recursos publicos quando demandados;

VI - analisar a aplicabilidade e fiel cumprimento das leis, normas e regula-
mentos aplicaveis, bem como a eficiéncia e a qualidade técnica do Sistema
de Controle Interno, que contemple, em especial, as areas da contabilidade,
de orgamento, de patriménio, das finangas publicas, da gestdo administrativa
e de pessoal;

VIl - identificar potenciais riscos de fraude ou irregularidade, reportando-os as
instancias superiores hierarquicas da Controladoria-Geral do Estado;

VIII - elaborar em conjunto com a Divisdo de Auditoria e Controle - DIAC, re-
latorios pertinentes as auditorias realizadas, que contenham recomendacdes,
devidamente instruidas por papéis de trabalho, que visem a correcéo de irre-
gularidades e impropriedades e promovam o aprimoramento dos controles;
IX - recomendar medidas legais para resguardar o interesse publico e a probi-
dade na aplicacao de recursos e no uso de bens publicos;

X - organizar, atualizar e manter arquivo das informacdes inerentes a sua area;
XI - realizar levantamento de documentos e informagdes solicitadas pela Divi-
sdo de Auditoria e Controle — DIAC;

XII - submeter a consideragdo dos seus superiores 0s assuntos que excedam
a sua competéncia; e

XIII - executar outras atividades que Ihe forem correlatas.

Art. 48. Ao Nucleo de Auditorias Especiais — NAES, compete:

| - realizar agbes de auditorias em carater especial, decorrentes de situagdes
relevantes, de natureza incomum ou extraordinaria, quando demandado;

Il - auxiliar os 6rgdos auditados a desempenharem eficazmente suas respon-
sabilidades, por meio de analises, avaliagdes, recomendacdes e informacdes
relativas as atividades examinadas;

Il - identificar potenciais riscos de fraude ou irregularidade, reportando-os as
instancias superiores hierarquicas da Controladoria-Geral do Estado;

IV - estabelecer técnicas apropriadas para realizagdo eficaz dos trabalhos;

V — elaborar, em conjunto com a Divis&do de Auditoria e Controle-DIAC, rela-
térios pertinentes as auditorias realizadas, que contenham recomendacdes,
devidamente instruidas por papéis de trabalho, que visem a correcédo de ir-
regularidades e impropriedades e promovam o aprimoramento dos controles;
VI - recomendar medidas legais para resguardar o interesse publico e a probi-
dade na aplicagdo de recursos e no uso de bens publicos;

VIl - organizar, atualizar e manter arquivo das informagdes inerentes a sua area;
VIl - realizar levantamento de documentos e informagbes solicitadas pela Di-
visdo de Auditoria e Controle — DIAC;

IX - submeter a consideracéo dos seus superiores os assuntos que excedam
a sua competéncia; e

X - executar outras atividades que Ihe forem correlatas.

SUBSECAO il

DA DIVISAO DE MONITORAMENTO E GOVERNANCA — DIMGOV

Art. 49. A Divisdo de Monitoramento e Governanca — DIMGOV, compete:

| - assessorar o Departamento de Auditoria, Controle e Monitoramento, nos
assuntos inerentes as areas de monitoramento e governanca;

Il - receber e direcionar as demandas oriundas do Departamento de Auditoria,
Controle e Monitoramento, aos nucleos correspondentes, quando for o caso;
1l - orientar e coordenar as atividades realizadas pelos nucleos, subordinados
a diviséo;

IV - solicitar documentos e/ou informagbes necessarias para o desempenho
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das atividades que Ihe compete;

V - receber e acompanhar as manifestacdes dos 6rgéos auditados;

VI - monitorar o cumprimento e providéncias adotadas pelas unidades audita-
das em decorréncia das recomendagdes exaradas nos trabalhos de auditoria,
manifestando-se sobre a eficacia das medidas regularizadoras;

VII - elaborar em conjunto com os nucleos, relatorios pertinentes as acdes de
monitoramento e governanga;

VIIl - recomendar a apuragéo de responsabilidade de agentes publicos pelo
descumprimento injustificado de recomendagdes da Controladoria-Geral do
Estado e das decis6es do controle externo;

IX - organizar, atualizar e manter arquivo das informagdes inerentes a sua area;
X - realizar levantamento de documentos e informagodes solicitadas pelo De-
partamento de Auditoria, Controle e Monitoramento — DEACOM,;

XI - executar as atividades previstas no Regimento Interno que néo estejam
previstas nas suas competéncias especificas, as quais serdo determinadas
pela Controladora-Geral do Estado;

XII - submeter a consideracao dos seus superiores 0s assuntos que excedam
a sua competéncia; e

XIIl - executar outras atividades que |he forem correlatas.

Art. 50. Ao Nucleo de Monitoramento das Auditorias — NUMA, compete:

| - realizar o monitoramento das recomendacdes emanadas de auditorias re-
alizadas;

Il - estabelecer técnicas apropriadas para realizacéo eficaz dos trabalhos;

Il - determinar aos 6rgaos e as entidades auditadas prazo para cumprimento
de recomendacdes decorrentes de auditorias realizadas;

IV - monitorar o cumprimento das recomendagdes decorrentes de trabalhos
de auditorias;

V - acompanhar o ressarcimento de eventuais prejuizos causados ao erario
nos processos de apurag¢ao de responsabilidade, em decorréncia de recomen-
dacdes realizadas por auditoria da Controladoria-Geral do Estado;

VI — elaborar relatorios pertinentes as atividades de monitoramento;

VIl — organizar, atualizar e manter arquivo das informagdes inerentes ao moni-
toramento das auditorias realizadas;

VIII - realizar levantamento de documentos e informagdes solicitadas pela Di-
visdo de Monitoramento e Governanga — DIMGOQV;

IX - submeter a consideragéo dos seus superiores 0os assuntos que excedam
a sua competéncia; e

X - executar outras atividades que Ihe forem correlatas.

Art. 51. Ao Nucleo de Monitoramento dos Programas de Governo — NUPROG,
compete:

| - monitorar os programas, procedimentos e recomendagdes emanadas da
Controladoria-Geral do Estado e dos 6rgaos de controle externo;

Il - estabelecer técnicas apropriadas para realizacéo eficaz dos trabalhos;

Il - avaliar, quando couber, os atos e fatos que lhe forem submetidos para
acompanhamento, em face de sua competéncia;

IV - monitorar o cumprimento de recomendacgdes e determinacdes expedidas
por érgéos de controle, no ambito de sua atuacéo;

V — fiscalizar, avaliar e monitorar a execucéo dos programas de governo;

VI - realizar monitoramento das auditorias para avaliar o desempenho das
acdes governamentais previstas no Plano Plurianual — PPA;

VII - elaborar relatérios pertinentes as atividades de monitoramento dos pro-
gramas de governo;

VIIl - organizar, atualizar e manter arquivo das informacgdes inerentes ao mo-
nitoramento dos programas de governo;

IX - realizar levantamento de documentos e informacdes solicitadas pela Divi-
sdo de Monitoramento e Governanga — DIMGOV;

X - submeter a consideracdo dos seus superiores 0s assuntos que excedam
a sua competéncia; e

Xl - executar outras atividades que Ihe forem correlatas.

SECAO XI

DA OUVIDORIA-GERAL DO ESTADO - OGE

Art. 52. A Ouvidoria-Geral do Estado, diretamente vinculada a Controladora-
-Geral do Estado, possui a finalidade de gerir o servico de ouvidoria e controle
saocial, a qual compete:

| - coordenar, supervisionar e avaliar a aplicacdo das diretrizes e da Politica de
Ouvidoria no Poder Executivo Estadual;

Il - atuar na defesa dos direitos e dos interesses individuais e coletivos, em
relacdo aos servigos publicos prestados pelo Poder Executivo Estadual;

Il - monitorar, avaliar, e caso necessario propor adogdo de medidas para cor-
recdo e prevencéo de falhas e/ou omissdes na prestacdo do servigo publico,
visando a boa administracao;

IV - formular e expedir atos normativos, diretrizes e orientacées;

V - implementar, coordenar e orientar o funcionamento das Unidades Setoriais
de Ouvidorias;

VI - promover capacitagdo e treinamento relacionados as atividades de ouvi-
doria, de protecdo e defesa do usuario de servigos publicos;

VIl - manter, em conjunto com o Nucleo de Tecnologia da Informacéo - NTI da
Controladoria-Geral do Estado, sistema, ferramenta e/ou plataforma informati-
zada que permita o recebimento, andlise e resposta as manifestacoes;

VIII - definir metodologia para medic¢éo do nivel de satisfagdo dos usuarios de
servigo publico;
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IX - manter base de dados das atividades desenvolvidas;

X - sistematizar as informagdes disponibilizadas pelas unidades setoriais, con-
solidar, divulgar estatisticas, inclusive aquelas indicativas do nivel de satisfa-
¢8o dos usuarios com os servigos publicos prestados;

XI - atuar e promover de forma cooperativa com 6rgéos, entidades e organis-
mos estaduais e nacionais que atuem na area de ouvidoria;

XIl - executar uma gestao transparente, eficiente e integrada adotando boas
praticas;

XIIl - fortalecer a comunicagéo entre as Ouvidorias Setoriais dos Orgaos da
Administragao Publica Direta e Indireta; e,

XIV - executar outras atividades que |he forem correlatas.

SUBSECAO |

DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DA OUVIDORIA — DEGES

Art. 53. Ao Departamento de Gestado da Ouvidoria — DEGES, compete:

| - gerir e supervisionar o servico de atendimento ao cidaddo, o acompanha-
mento aos meios e tramitagcdo das manifestacdes de ouvidoria e acesso a
informacao, as unidades setoriais, e propostas normativas;

Il - coordenar a analise das manifestacdes de ouvidoria e dos pedidos de infor-
macdes recebidos e o encaminhamento as areas responsaveis pela apuracao
da matéria;

11l - supervisionar a funcionalidade e a confiabilidade do sistema informatizado
para o compartilhamento e o monitoramento de informagdes visando o supor-
te a tomada de decisdes, melhorias dos servigos publicos e desenvolvimento
de projetos e programas da Ouvidoria-Geral do Estado;

IV - desenvolver acdes para o aperfeicoamento da sua area de atuacéo,
abrangendo normatizagéo, sistematizagéo e padronizagéo de suas atividades;
V - gerenciar os processos de sua area de atuacéo, contemplando mapea-
mento e redesenho, identificagéo de riscos e estabelecimento de controles;
VI - acompanhar os indicadores de resultado das atividades de sua area de
atuacao; e,

VII - executar outras atividades que |he forem correlatas.

SUBSECAO I

DA DIVISAO DE ATENDIMENTO E ACOMPANHAMENTO - DIACOM

Art. 54. A Divisdo de Atendimento e Acompanhamento — DIACOM, compete:

| - supervisionar o atendimento ao cidadao e o acompanhamento aos meios
de aperfeicoamento de tramitagdo das manifestacdes de ouvidoria e de aces-
so a informagao no ambito do Poder Executivo Estadual;

Il - coordenar a analise das manifestacdes de ouvidoria e dos pedidos de infor-
macgdes recebidos e o encaminhamento as areas responsaveis pela apuracao
da matéria;

1l - responder pelas atividades do Servigo de Informagéo ao Cidadéo;

IV - orientar no que se refere ao registro de manifestagdes de ouvidoria e
pedidos de acesso a informagao, destinadas a qualquer 6rgdo no ambito do
Poder Executivo Estadual;

V - supervisionar a funcionalidade e a confiabilidade do sistema informatizado
para o compartilhamento e o monitoramento de informagdes visando o supor-
te a tomada de decisdes, melhorias dos servigos publicos e desenvolvimento
de projetos e programas da Ouvidoria-Geral do Estado;

VI - gerenciar os canais de atendimento da Ouvidoria-Geral do Estado, comu-
nicando sua instabilidade ou interrup¢do, para adogéo das corregdes neces-
sarias, pelo setor competente; e,

VII - executar outras atividades que lhe forem correlatas.

Art. 55. Ao Nucleo de Atendimento ao Cidaddo — NUAC, compete:

| - atender, registrar e encaminhar as manifesta¢des de ouvidoria e as solici-
tacBes de informacgéo recebidas pelos canais de atendimento da Ouvidoria-
-Geral do Estado pelo cidad&o, pela sociedade civil organizada, ou quem quer
que seja o requerente a preencher o formuléario de atendimento;

Il - dar retorno aos cidadédos das manifestacdes de ouvidoria e das solicita-
¢bes de informacao registradas, quando o requerente consultar os canais de
atendimento da Ouvidoria-Geral do Estado, observados os preceitos legais;
Il - apoiar acdes de modernizagdo administrativa e melhoria continua de sa-
tisfacdo do servico de atendimento;

IV - gerenciar os dados dos atendimentos no que corresponde ao armazena-
mento, manuseio e seguranca dos registros; e

V - executar outras atividades que Ihe forem correlatas.

Art. 56. Ao Nucleo de Acompanhamento dos Sistemas e Setoriais - NASS,
compete:

| - articular, orientar, atender, esclarecer e acompanhar as unidades setoriais
de ouvidoria, visando auxiliar a promog¢&o da integracdo, fortalecimento, or-
ganizagao, funcionamento e utilizacdo dos padrées normativos definidos pela
Ouvidoria-Geral do Estado — OGE;

Il - promover analise continua da qualidade dos servigos prestados pelas uni-
dades setoriais;

11l - executar agdes de capacitacédo e apoio técnico, visando o aperfeicoamen-
to dos procedimentos a subsidiar a melhoria da unidade, emitindo relatério,
quando necessario para realizagdo das a¢des da Ouvidaria-Geral do Estado;
IV - manter atualizado banco de dados e informac¢des das unidades setoriais
e seus responsaveis, visando otimizar o contato entre as unidades e o érgdo
central de ouvidoria;

V - coordenar visitas técnicas nas unidades setoriais;

VI - orientar nas informacgdes disponiveis para os usuarios nos sistemas e pla-
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taformas informatizados definidos pelo Poder Executivo Estadual como canais
de atendimento de ouvidoria;

VIl - elaborar relatorios estatisticos e gerenciais das areas de sua atuagéo; e

VIII - executar outras atividades que |he forem correlatas.

SUBSECAO Il

DA DIVISAO DE NORMATIZACAO E INFORMACAO - DINOR

Art. 57. A Divisdo de Normatizagéo e Informagdo — DINOR, compete:

| - coordenar as atividades de harmonizagéo, orientagdo e assessoramen-
to nos assuntos de natureza juridica e normativa especificas de ouvidoria e
acesso a informagao;

Il - elaborar, revisar, examinar minutas de atos normativos, bem como emitir
pareceres em consonancia a legislagéo vigente;

Il - supervisionar e gerenciar as atualizagdes e orientagdes normativas aplica-
veis ao Poder Executivo Estadual, promovendo o necessario a competéncia
da Ouvidoria-Geral do Estado;

IV - realizar pesquisas de ordem geral sobre matérias juridicas relacionadas
ao campo de atuacéo da Ouvidoria-Geral do Estado;

V - acompanhar as publicagdes do Diario Oficial do Estado - DOE, relativa-
mente aos atos de sua competéncia.

VI - elaborar e manter atualizada coletanea de normas;

VIl - gerenciar os processos de sua area de atuagdo com identificacdo de
riscos e estabelecimento de controles; e

VIl - executar outras atividades que lhe forem correlatas.

Art. 58. Ao Nucleo de Pesquisa Periddica da Satisfagdo do Usuario — NPPS,
compete:

| - acompanhar e colaborar com o processo de avaliagédo das politicas e dos
servigos publicos, por meio de pesquisas de satisfacdo realizadas junto aos
usuarios;

II - auxiliar na definigdo de metodologias e critérios para mensuragao da satis-
facdo dos usuarios de servicos publicos;

Il - fomentar a atualizacdo da Carta de Servigos ao Usuario, em articulagdo
com as Ouvidorias Setoriais, bem como propor a adequacéo dos servigcos aos
parametros de qualidade;

IV - colaborar com o processo de desburocratizagdo do servigo publico a partir
de propostas apresentadas pela sociedade;

V — consolidar as informagdes disponibilizadas pelas unidades setoriais de
ouvidoria, monitorando e propondo a adogao de medidas para prevengao e
correcao de falhas e omissdes na prestagao de servigos publicos;

VI - contribuir com o processo de planejamento governamental a partir das
demandas da sociedade;

VII - elaborar relatorios estatisticos das atividades da ouvidoria; e

VIII - executar outras atividades que |he forem correlatas.

Art. 59. Ao Nucleo de Trabalho de Participagdo e Controle Social - NTPC,
compete:

| - elaborar, implantar e acompanhar, acdes, projetos e programas de mobiliza-
¢do social, sensibilizagcdo e disseminagéo dos servigos de ouvidoria e acesso
a informacao;

Il - propor a realizagao de agdes de comunicagéo para aproximagao do cida-
dao com o Poder Executivo Estadual;

Il - estimular a divulgagéao das informagdes, agdes, projetos e programas da
Ouvidoria-Geral do Estado para a sociedade, aos 6rgaos e entidades;

IV - manter atualizadas as informagdes da Ouvidoria-Geral do Estado perante
0s veiculos de comunicagao;

V — promover a divulgacéo da Carta de Servigos ao Cidadao da Controladoria-
-Geral do Estado; e,

VI - executar outras atividades que Ihe forem correlatas.

SUBSECAO IV

DO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA E
REINTEGRACAO DE POSSE — DEGERF

Art. 60. Ao Departamento de Gestédo de Regularizagéo Fundiaria e Reintegra-
¢ao de Posse — DEGEREF, compete:

| — gerir, coordenar e supervisionar o servico de atendimento, o acompanha-
mento aos meios de tramitagdo das manifestagdes encaminhadas por cida-
déos, entidades e comunidades sobre as atividades de regularizagao fundiaria
e de reintegracao de posse, por meio de mecanismos proativos e reativos de
ouvidoria;

Il — gerir e supervisionar as informagdes encaminhadas por agentes publicos
dos Poderes, instituicdes, 6rgaos ou entidades, nos termos da legisla¢ao vi-
gente, para subsidiar as decisées da Ouvidoria-Geral do Estado que orienta-
rédo a Administracéo Publica;

Il - coordenar a analise, o tratamento e o encaminhamento das manifestacdes
de ouvidoria e dos pedidos de informacéo recebidos as areas competentes
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para a apuragdo das matérias relativas as atividades de regularizagéo fundiaria e de reintegragcéo de posse;

IV — auxiliar e supervisionar na fase preparatoria e instrutéria das demandas de conflitos agrarios, invasdes urbanas e rurais, bem como em outras questoes
fundiarias e de reintegragéo de posse;

V - elaborar, anualmente, relatério de gestdo, consolidando informagdes, apontando falhas e sugerindo melhorias na prestagdo de servigos publicos das ativi-
dades de regularizagéo fundiaria e de reintegragéo de posse;

VI - contribuir para o aperfeicoamento continuo dos padrdes e mecanismos de transparéncia, eficiéncia, celeridade e seguranca no tratamento das demandas
de regularizacdo fundiaria e de reintegracéo de posse;

VIl - elaborar periodicamente o mapeamento das demandas registradas na Ouvidoria-Geral das atividades de regularizacéo fundiaria e de reintegracédo de
posse; e

VIl - executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas no &mbito de sua competéncia.

SUBSEGCAO V

DA DIVISAO DE ATENDIMENTO E ACOMPANHAMENTO DA REGULARIZACAO FUNDIARIA E REITEGRACAO DE POSSE — DIARF

Art. 61. A Divisdo de Atendimento e Acompanhamento da Regularizagdo Fundiaria e Reintegracéo de Posse — DIARF, compete:

| - atender, registrar e acompanhar os atendimentos das atividades administrativas de regularizacéo fundiaria e reintegracéo de posse;

Il - organizar a agenda institucional do Departamento de Gestao de Regularizacéo Fundiaria e Reintegracdo de Posse — DEGERF;

Il — acompanhar as publica¢des do Diario Oficial do Estado — DOE referentes as atividades de regularizagéo fundiaria e reintegracéo de posse;

IV — auxiliar e multiplicar o fluxo regular das informagdes e dos documentos recebidos pelo Departamento de Gestéo de Regularizagdo Fundiaria e Reintegragédo
de Posse — DEGERF as unidades administrativas competentes; e

V - executar outras atividades administrativas correlatas, no ambito de sua competéncia, que lhe forem atribuidas.

Art. 62. Ao Nucleo de Pesquisa Periddica da Satisfagdo do Usuario nas atividades de Regularizagdo Fundiaria e Reintegracéo de Posse - NURP, compete:

| — auxiliar e monitorar o processo de avaliagéo das politicas e dos servigcos publicos relacionados as atividades de regularizagédo fundiaria e reintegragéo de
posse, por meio de pesquisas periddicas de satisfagéo junto aos usuarios;

Il — auxiliar e aprimorar no desenvolvimento de metodologias e critérios técnicos para a mensuragao da satisfagdo dos usuarios de servigos publicos vinculados
as atividades de regularizagao fundiaria e de reintegragao de posse;

1l - colaborar com o processo de desburocratizagédo do servigo publico das atividades de regularizagao fundiaria e de reintegragédo de posse, a partir de pro-
postas apresentadas pela sociedade;

IV - contribuir com o processo de planejamento governamental das atividades de regularizagédo fundiaria e de reintegragdo de posse, a partir dos dados e
evidéncias produzidos;

V - elaborar relatorios estatisticos das atividades de regularizacéo fundiaria e de reintegracéo de posse; e

VI - executar outras atividades técnicas correlatas, no ambito de sua competéncia, que |lhe forem atribuidas.

SUBSECAO VI

DA DIVISAO DE ASSESSORIA TECNICA DA REGULARIZAGAO FUNDIARIA E REINTEGRAGAO DE POSSE — DIATEC

Art. 3. A Divisdo de Assessoria Técnica da Regularizagdo Fundiaria e Reintegragdo de Posse — DIATEC, compete:

| — apoiar tecnicamente o Departamento de Gestédo de Regularizacdo Fundiaria e Reintegragéo de Posse - DEGERF na organizacéo, coordenacgao, orientagdo
e controle das atividades de regularizagao fundiaria e reintegragao de posse, bem como executar atribuigées que lhe forem delegadas;

Il — acompanhar, monitorar e avaliar a execugao das atividades de regularizagao fundiaria e de reintegragéo de posse, assegurando o fiel cumprimento de suas
fungoes institucionais;

Il — assessorar tecnicamente na elaboragao e execugéo de projetos, estudos e pareceres técnicos voltados ao aperfeicoamento continuo das atividades de
regularizagao fundiaria e de reintegragao de posse; e

IV — supervisionar a articulagdo com 6rgéos e entidades publicas e privadas, promovendo o alinhamento de agbes estratégicas, politicas e sociais das ativida-
des de regularizacéo fundiaria e reintegracéo de posse.

Art. 64. Ao Nucleo de Assessoria Técnica da Regularizagéo Fundiaria e de Reintegracéo de Posse - NUATEC, compete:

| — prestar suporte técnico especializado as atividades desenvolvidas pela Divisdo de Assessoria Técnica da Regularizagéo Fundiaria e Reintegracéo de Posse — DIA-
TEC, subsidiando-a com andlises, estudos e informacgdes técnicas;

Il — elaborar, analisar e contribuir tecnicamente para a produgéo de notas técnicas, relatérios, pareceres, diagnosticos, estudos situacionais e outros documen-
tos técnicos relacionados as matérias fundiarias e de reintegragdo de posse submetidas a Divisdo de Assessoria Técnica da Regularizacdo Fundiaria e de
Reintegracéo de Posse — DIATEC;

Il — auxiliar na elaboragao de projetos, planos de agao e instrumentos de gestao relacionados as atividades de regularizagado fundiaria e de reintegragéao de
posse; e

IV — executar outras atividades de natureza técnica correlatas, no ambito de sua competéncia, que Ihe sejam atribuidas pela chefia da Divisao de Assessoria
Técnica da Regularizagao Fundiaria e Reintegracao de Posse - DIATEC.

CAPITULO XII

DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 65. Os 6rgéos da Administragcdo Publica Direta e Indireta do Poder Executivo Estadual deverao obrigatoriamente atender as solicitagdes da Controladoria-
-Geral do Estado, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e penal.

Art. 66. O servidor publico devera guardar sigilo sobre documentagées, informagdes e dados relacionados aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia de
suas fungdes, utilizando-os, exclusivamente, para a elaboracéo de pareceres e relatérios destinados a autoridade competente, sob pena de responsabilidade
administrativa, civil e penal.

Art. 67. A atuacdo das Unidades Setoriais de Controle Interno e Ouvidorias seguirdo as orientagdes técnicas e normativas da Controladoria-Geral do Estado.

Art. 68. A Controladoria-Geral do Estado podera requisitar servidores publicos para auxilia-la na realizacao de suas atribuicdes, principalmente quando as tarefas
técnicas ou administrativas requererem especialidade ou particularidade.

Art. 69. A Controladoria-Geral do Estado podera conceder estagio para estudantes de ensino médio e superior.

Art. 70. Os integrantes do quadro de servidores da Controladoria-Geral do Estado, efetivos ou comissionados, ndao poderao participar de Conselhos Fiscais,
Conselhos de Administragao ou qualquer outro érgéo colegiado de empresas publicas e privadas.

Art. 71. Devera ser instituida a Comiss&o de Etica, nos termos legais, para orientar, implementar, acompanhar e avaliar os servidores publicos da Controladoria-
-Geral do Estado, sobre a ética profissional no processo administrativo, no tratamento pessoal e interpessoal e com o patriménio publico.

Art. 72. Os casos omissos, neste regimento interno, serdo regulamentados por Portaria da Controladoria-Geral do Estado.

Art. 73. Este Regimento Interno entrara em vigor na data de sua publicagéao.

Rio Branco-Acre, 08 de dezembro de 2025.

Mayara Cristine Bandeira Lima
Controladora-Geral do Estado
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